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Eldszo

Helyi Esélyegyenl&ségi Program (réviden HEP)

A hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok életkérilményeinek javitasat szolgald helyi
esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmaddrél és az esélyegyenldség
elémozditasardl szdlé6 2003. évi CXXV. toérvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja elf a
telepiilési 6nkormanyzatok szamara.

A HEP helyzetelemzésbél és intézkedési tervbdl all, amelyet a telepiilési onkormanyzat
Otévente, Ot év idGtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenl&ségi
teriileteket és a HEP célcsoportjait a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.)
EMMI rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szdmu melléklete
rogziti azokat a statisztikai mutatdkat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP
elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (réviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rend. 5. §-dban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni.
A HEP IT-t a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 3. szdmu mellékletében taldlhatd forma szerint kell
elkésziteni.

Helyi Esélyegyenl8ségi Programért felel8s Férum (réviden HEP Férum)

A HEP-t a telepiilési dnkormanyzati koztisztvisel6k vagy kdzalkaimazottak készitik el az Ebktv.
31. § (5) bekezdésének elbirasa alapjan. A programalkotds soran térekedni kell a telepiilési
onkormanyzat egyéb fejlesztési terveivel, koncepcidival torténd Gsszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletének 9. pontjira
figyelemmel javasolt, hogy a HEP elkészitése széleskérd szakmai egyeztetés mellett
torténjék.(HEF)

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § {2) bekezdésének elGirasa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyzetd tarsadalmi csoportok, kiilénésen a

mélyszegénységben él6k,
romak,

gyermekek,

nék,

idGsek és

fogyatékkal élék.
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Az esélyegyenlfség javitasa, az egyenl8 bandsmadd érvényesitése szempontjibél relevins, a
tarsadalom kiilénb626 csopartjainak egyiittélésére vonatkozé stratégidk:

»Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsBsorban az
indokoita, hogy csiokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkilozését, javitsa a
gyermekek fejlédési esélyeit. A térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien
azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek,
akiknél a nélkiil6zések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia
masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsdnak szitkségessége, a gyermekek
és a tarsadalom kdzos tavlati érdeke.

Roma Integrécio Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszdggydlés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program
Stratégiai Tervrdl sz6l6 68/2007. (V1. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul
tlzi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtdsara készitsen rovid tavu, kétéves iddszakokra
sz0lo intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten {oktatds,
foglalkoztatas, lakhatds és egészségiigy), az egyenlé bandsmod érvényesitésével
kapcsolatban, tovabba a kultlra, a média és a sport teriiletén hatdroz meg atfogd
célokat, a célokhoz kapcsolédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat,
tovabba a feladatok eléréséhez szilkséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenlfség megteremtését a négy prioritasi terlileten megfogalmazottakhoz
kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

Id8siigyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orszaggyiilés 2009-ben fogadta el az IdGsligyi Nemzeti Stratégia cimd{ stratégiai
programot (81/2009. (X. 2.) OGY hatdrozat). Az Orszaggy(ilés felkéri a Kormanyt, hogy
az IdGsligyi Nemzeti Stratégiaban foglalt célkitlizéseket, prioritdsokat, preferenciakat
képviselje és érvényesitse jogalkoto és végrehajté tevékenysége sordn, kiemelve az
iddseket érint6 kormanyzati dontéseket, programokat és cselekvési terveket. Az
Id&siigyi Nemzeti Stratégiaban foglaltak 6sszhangban vannak az ENSZ alapelveivel, az
Eurépai Unio térekvéseivel, a Tarsadalmi Befogadasrél sz616 kozos Memorandummal,
a Lisszaboni Stratégiaval, a Berlini Nyilatkozattal, az AGE vezérelveivel, az Eurdpai
Szocidlis Chartaval, a magyarorszagi id8slgyi Chartaval, valamint az Eurdpai Bizottsag
Kézleményével, melyet a Tanacshoz, az Eurdpai Parlamenthez és a Gazdasdgi és
Szocidlis Bizottsdghoz intézett. Osszhangban van az Oregedésrél szdlé Madridi
Nemzetkdzi Cselekvési Tervvel, az ENSZ Egészségligyi Szervezete, a WHO altal 2001-
ben publikalt, az idésiigyi politikat meghatarozo alapdokumentumaval, melynek cime
az Aktiv Id6skor {Active Ageing — Policy Framework) is. Az Eurdpai Unid Szocialpolitikai
Utemterve célkitizésként hatidrozza meg a humanszolgaltatasok modernizaldsat és
fejlesztését a tarsadalmi és demografiai struktirak véltozasaira adott valaszként Ggy,
hogy a védelem szerepe produktiv tényez8ként jelenjen meg. A magyarorszagi
iddspolitika egyik legfontosabb  megoldandé  kérdése az  idGskordak
diszkrimindcidjanak megsziintetése és esélyegyenl8ségének megteremtése.

Ma még sok id8s ember ki van téve a tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatdnak:
elszigetelddés, egészségi problémadk, hozzdférés az elldtdsokhoz. A tarsadalmi



részvétel azt is jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitdssal és
hanyféleképpen haszndlja fel képességeit, tuddsat, egyéniségének sajatos adottsagait
mas emberek, szikebb vagy tagabb kdzdsségek hasznos szolgalatara, gazdagitdsara,
illetve milyen mértékben veszi igénybe masok adottsagait sajat élete alakitdsaban.
Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a kézdsségileg aktfv Iét azt
feltételezi, hogy az egyén tevélegesen befolydsolja nemcsak sajat maga, hanem a
kiilonbo26 kozosségek életét, hozzaadja tuddsat, normainak érvényesitését, munkajat,
bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a kozosség egészéhez.

Az EU 2020 stratégia

Az EU 2020 stratégia az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre szolo novekedési
stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatdasa, annak
tapasztalatait beépité U], kézGsségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozd
intézkedésterv. Célja nem csupdn a valsag lekiizdése, a stratégia az unids ndvekedési
modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és
befogaddbb ndvekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenlGség
szempontjabol relevans célkitlzések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie
kell, két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolddasi ardnyt 10% ala kell
csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig
azt célozza, hogy legalabb 20 millioval csékkenjen azok szama, akik nyomorban és
tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a
kirekeszt8dés realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasdnak legfontosabb
eszkdzét tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a
tagallamoknak minden év dprilisdban, a stabilitdsi/konvergencia programokkal egyiitt
kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az unids kiemelt célok alapjan
megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a
célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltatd akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatdrozzdk, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak
majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program
az esélyegyenlfiségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabdl k&zvetlen
jelentdséggel bird célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (2011-2020)

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Europai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegracios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig”
cimd dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés
érdekében megfogalmazott felzirkézas politikdt helyezi kézéppontba, emellett
hangsulyos célja a roma kbzdsségek kirekesztése ellen haté folyamatok megelSzése,
felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol meghatdrozo
problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetd
térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja el6mozditani, figyelemmel a tobbi, a
tarsadalmi felzarkdzas szempontjabdl relevédns stratégiara, igy a gazdasagfejlesztésre



és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai,
kozigazgatasi elképzelésekre.

Nemzeti Drogellenes Stratégiardl (2013-2020)

Az Orszaggydlés 2013-ban fogadta el a Nemzeti Drogellenes Stratégia cim( stratégiai
programot 80/2013. (X. 16.) OGY hatdrozatat mi szerint: ,Sajatos probléma a roma
kisebbséghez tartozok lelki egészségének védelme, a szerfogyasztasbol ered6
problémaik megel6zése és kezelése, A hidnyzo szakemberek potlasdt segitd dszttnzb
rendszer kialakitasaval meg kell teremteni a lehetéséget, hogy a ma még héatranyos
helyzetdl, ellatatlan térségekhen is hozzd lehessen férni a lelki egészség megbrzését, a
betegségek kezelését biztositd szolgaltatdsokhoz. ElsGsorban a kistelepiilésen éi6k és
a veszélyeztetettek érdekeben Gjszerd szervezeti megoldasok is megfontolandok,
példaul az egészségiigyi alapellatdsban dolgozék bevondsa a szerhasznalokkal
kapcsolatos kiilonbdzd gondozasi feladatokba.”

Nemzeti Blinmegel&zési Stratégiardl (2013~2023)

A Kormany 1744/2013. (X17.) sz. Korm. hatdrozatdval fogadta el a Nemazeti
BlnmegelGzési Stratégiardl szolo stratégiajat, mely Bacs-Kiskun megye tekintetében
kilénds jelentéséggel bir. ,Klasszikus értelemben vett kiterjedt tanyavilagrol,
amelynek hazankban harom tipusat kilénboztetjilk meg (életvitelszerden lakott,
gazdalkodasra haszndlt vagy idényjelleggel, hétvégi hazként funkcionald), igazan csak
Csongrad, Békés és Bacs-Kiskun megye teriiletein beszélhetiink. Ezekben a megyékben
jellemzé az elGz8ekben vazolt mindharom tanyatipus egyiittes jelenléte is, és
negyedikként idesorolhatok a jelentfés szamban talalhatd lakatlan, elhagyott
tanyaépiiletek, volt TSZ majorok. A biztonsag és a kéznyugalom fenntartdsa ezeken a
teriileteken mar szazadokkal ezel6tt is specidlis modszereket igényelt.

A lakott tanydk tobbségében idfs, illetve egyediladllo, hatranyos helyzetl személyek,
csaladok élnek. A kiilterileten, kiilonéisen a tanyaviligban él6 népesség
erzékenyebben reagdl a bdniigyi helyzet valtozasaira, s6t mas tarsadalmi rétegektdl
eltér6en, sajatos helyzetiikbdl fakaddan jobban igényli az allam szolgdltatd
gondoskoddsat.” A stratégia intézkedéseket is megfogalmaz: ,,Ossze kell gy(ijteni azon
szervezeteket, amelyek hatranyos helyzetd, kiillondsképpen roma fiatalok szamara
mukodtetnek felzérkoztatasi programokat. Meg kell vizsgalni, hogy az dsszegydjtott
(f6képpen jatszohazakban, tanodakban, kdzdsségi tereken mikodtetett) programokba
a blnmegel8zési (aldozatta és elkdvetvé valast megel6z8) ismeretek, szocidlis
kompetenciafejlesztd jatékok integralhatdk-e, ki kell dolgozni a méodszertanadt annak,
hogy az aldozatta és elkovetbvé vélast megel6z6 ismeretek és szocidlis
kompetenciafejlesztd jatékak hogyan integralhatok be a mar futd programokba, és az
arra alkalmasakba be kell illeszteni ezen ismeretek oktatasat.”



Nemzeti Fenntarthato Fejl6dés Keretstratégia

Az Orszaggylilés 18/2013. (1i1.28.) sz. hatdrozataval fogadta el a Nemzeti Fenntarthato
Fejlddés Keretstratégiardl sz6l6 hatdrozatat. , A hatranyos helyzetli csoportok
segitése (dnkéntesség) az ujraelosztas novekedése nélkil jarul hozza e csoportok
helyzetének javitasahoz, emellett pedig kapcsolatot teremt az eltérd kdrnyezetben
élé emberek k&zott, erdsitve a tarsadalmi szolidaritdst. Az egyéb jellegii tarsadalmi
intézményekben (pl. klubok, egyletek) villalt 6nkéntes tevékenység nivekedése
szintén a tarsadalom tagjai kdzétti kapcsolatokat, a kdzdisségi dsszetartozést erésiti,
amely kdzvetett modon hozzajarul a demokratikus déntéshozatalban rejl& értékek
szélesebb kord felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek végzése énmagdban jo
példaul szolgilhat a szélesebb csoportok szdmara, azonban a csaladok keretében
lehetéség nyilik ezeknek az értékeknek a nemzedékek kozotti tovabbadasara is... Az
egészségtudatos életmod szamtalan mdédon kapcsolédhat a kiilénb6z8 tevékenységi
korrel rendelkezé tarsadalmi szervezetek tevékenységéhez, igy egyebek mellett a
természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocidlis (igyekhez (pl. gyermekek, id8sek,
hatrinyos helyzetli csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért ajanlja az
egészségtudatos magatartdsmintdk megjelenitését a szervezetek alapvetd
tevékenységének végzése soran.. A gyermekszegénység csokkentése érdekében
fontos a lehet6 legkorabbi életkorban térténd beavatkozds, vagyis a 0-3 éves
korosztaly és sziileik szamara lehetdvé tenni az egészségiigyi, gondozdsi, fejlesztési,
szocidlis szolgdltatasokhoz vald hozzéférést, a sziil6i kompetencidk er@sitését. Ehhez
a helyben elérhet6 szolgaltatasok egyiittmikédésének erdsitése sziikséges. A késGbbi
életkorban a hatranyos helyzet( gyermekek 3 éves kortdl térténd dvodaztatasa, majd
hozzaférésik a mindségi, integralt oktatashoz a sikeres iskolai karrier megalapozésa
és a lemorzsolddas csékkentése érdekében elengedhetetlen.. A leszakadé
tarsadalmi csoportok — kiilondsen a romdk —és térségek kiemelt kezelése, a
szegénység cstkkentése a kormdnyzat dltal nemcsak az emberi eréforrasok
fejlesztése, hanem a tdrsadalmi integracido szempontjabél is fontos. A leszakadd
térségek lakosainak az alapvet8 infrastruktira hidanyaban kevés esélyiik van a
kitorésre a mélyszegénységbébl, a munka hidanya pedig a tarsadalmi élet minden
teriiletén (pl. értékrendszer, kultira) a szegregdciot erdsiti. A mélyszegénység alaassa
a tarsadalmi igazsagossag érvényesiilésébe vetett hitet is. Az e térségekbe irdnyuld,
megfelel6en tervezett komplex, tobbek k&zott oktatasi és képzési, egészségigyi,
gazdasagfejlesztési, valamint lakhatasi programok ezért a tarsadalmi dsszetartozast is
szolgdljak.

A tarsadalmi kirekesztettség mérséklését és a munkahelyteremtést célzo programok
inditdsaval (példdul a kozszolgaltatdsok javitasdval) lehetdség nyilik a munkdba
bevonhatd polgdrok korének novelésére. Ez amellett, hogy er@siti a tarsadalmi
kohézidt, hozzajarul a humantfke noveléséhez, illetve az eltartottak szdmadanak
csokkentéséhez, ezdltal a gazdasagi tbkeét is erdsitve.”



Orszagos Fogyatékossagigyi Program (2015-2025)

Az Orszdggydlés 15/2015. (IV.7.) sz. hatdrozatdval fogadta el az Orszagos
Fogyatékossagligyi Programrél sz6l6 hatdrozatat, melyben felkéri a Korményt, hogy
jogalkoto és végrehajtd tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott
elveket, feladatokat és célkitzéseket, dolgozzon ki 2015-2018. évekre vonatkozo
Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkit(izések megvaldsuldsardl az Orszdggylilésnek.
Az Orszaggyiilés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy tegyenek meg
mindent a Programban megfogalmazott célok megvaldsitasaért, a tomegtajékoztatd
szervek vezet8it és munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program
megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra, hogy kézésségi, helyi, kistérségi,
megyei, regionalis és orszagos szinten vallaljanak aktiv és kezdeményezd szerepet sajat
jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érint8 kérdésekben.

Felkéri tovdbba a felelGs minisztert, hogy a programot tegye kizzé az dltala vezetett
minisztérium honlapjan felolvaso szoftverekkel hasznalhatd elektronikus formaban,
magyar jelnyelven és kénnyen érthetd formatumban, tovdbba a latdssériiltek
érdekképviseletét ellatd orszagos szervezeten keresztiil Braille-formatumban.



Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Banasmodrdl és az Esélyegyenl&ség El6mozditasardl sz616 2003, évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabélyairol és az
esélyegyeniGségi mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XlIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenifségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Gara Kozségi Onkormanyzat Esélyegyen!@ségi Programban rogziti
az esélyegyenl8ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyeni@ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban
lévé intézmények miikodtetését. Viéllalja tovdbbd, hogy az Esélyegyenl@ségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés
allami és nem &llami intézményfenntartdira. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi
Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Gara elhelyezkedése

Vaskiz
Bitmonosior Bécsborsbg
Hagyparactka
Kat
Csatalis CLHA
Daved

Ridico

Rasting \ e

Gara kozség Bacs-Kiskun megyében, Bajatol 16,5 km-re kissé délkeleti iranyban fekszik.
Vaskit, Bacsborsdd, Bacsszentgydrgy, Csatalja kdzségekkel és nyomhataraval hatdros.
Nemzetiségi telepiilés, magyarok, bunyevacok, horvatok, szerbek, németek és székelyek
lakjak.

Gara mar az Arpadok koradban is lakott telepiilés volt. Els& irdsos emlék 1290-b6l valé. A kozség
nevének keletkezésére tobbféle magyardzat van. A teleplilés egykor a Garai familiahoz, annak
délvidéki birtokahoz tartozott 1334-ig. Nevét valdszindleg a Garai csalddrél kapta. El&szor
1372-ben Nicolai de Gara, majd késfbb Gara nemzetség szerepel. Nem bizonyitott ama
felvetés, hogy a szldv "Gora" (domb) szébdl szérmazhat, mivel az elsé telepiilés egy

1 Kbltségvetést kancepcid, Gazdasagl program, Szolgéltatastervezésl koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcld



magaslaton (dombszer(i helyen) helyezkedett el a jelenlegi falutdl 4 kilométerre, délre.
Napjainkig azt a részt "Gradina"-nak nevezik. 1526-ban érkeztek az els§ horvatok, akik az
okiratok szerint 18 ferences-rendi szerzetessel érkeztek a telepiilésre, és annak kérnyékére,
Viszontagsagos évszazadok utdn, a torok hodoltsig idején, 1598-ban sok lakos a csaszdri
fennhatosag alatt allo Esztergomba koltézott. 1635-41 kozott Esterhazy Miklos a falut Urbanec
Matyasnak adomanyozta, A Rdkdczi-szabadsagharc alatt teljesen leromboltak a falut. Gara a
bajai uradalom részeként 1727-ben a Czobor nemzetség tulajdonaba keriit, majd 1750-ben a
kamara Grassalkovich Antalnak, Baja foldesuranak adomanyozta. 1734-ben érkeztek az elsd
németek a faluba. A kovetkez& évben megépiilt a templom. 1770-ben a falu lakossaga: 1888
f6 volt. 1780-ban megépiilt a késé barokk stilusu rdmai katolikus templom. 1866-ban
kolerajarvany sGport vegig a falun. A lélekszam
1870-ben 3878, ami 1941-re 3941-re nétt. A csdkkenés akkor kezd6dott, amikor a német
nemzetiségliek 37 szazalékat — 990 f6t — kitelepitették a 1l. vildghaboru utdn, korilbeliil 400
lakost pedig "malenkij robotra" hurcoltak el. Ot bukovinai falu {Andrésfalva, Fogadjisten,
Hadikfalva, Istensegits, Jozseffalva) székelyeit viszont 1941-ben a Délvidékre telepitette at a
kormany, innen egy résziiket Eszak-Bicskdba. Gardra nagyobbrészt Hadikfalvaral,
Istensegitsr6] és Fogadjistenrél érkeztek bukovinai székelyek. 1947-ben a lakossagcsere-
egyezmény kovetkeztében felvidéki magyarokat, szlovdkokat telepitettek Gardra. Ekkor a
népesség szama 4534 f6re nétt, ez volt Gara legnagyobb lélekszama, innen folyamatosan
ismét csokkent. 2001-ben mar csak 2683 f6t szamlaltak. A teleplilés mezb6gazdasagi jellegd,
jelentésebb ipari izem, létesitmény nincs. Tobbnyire rendelkezik minden olyan intézménnyel,
mely a hasonlo nagysagu kozségek tekintetében elfogadottnak tekinthetd.

| Demogrifiai jellemzdk

A kozség lakénépesség adatai alapjan elmondhatjuk, hogy a lakosségszam folyamatos
csokkenése nem allt meg az utobbi években, ez fdleg az elkdltozésnek, elvandorlasnak
tudhatdé be. A kozségben is tendencia, hogy kevesebb gyermek sziletik, mint ahanyan
meghalnak.

1. szdmu tablazat - Lakénépesség szdma

az év végén Lakonépesség
2340
£5 2220
Ev (TS 0101) Viltozds -
2280
2260
2014 2323 bazis év
2240
2015 2307 99,31%
2016 2323 100,69% =
2017 2273 97,85% 2200
2018 2265 99,65% 2180
2019 2228 98,37% 014 2015 2006 2017 2018 2019

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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2.1, szdm tabldzat - Allandd népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dllandé
népességbél a

F& megfeleld korcsoporti

Korcsoport ndk és férfiak arénya

(%)
Osszesen | Férfiak Nék

Férflak | N8k | 15 0301) | (1s0303) | (15 0304)

Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n8k 1079 1179 e 47,79% 52,21%

TS 0302)
0-2 évesek [Gsszes snz:]r.r; TS 0305, aranya TS 49 2,17

0-14 éves (férfiak TS 0306, ndk TS 0307) 138 | 132 270 6,11% 5,85%
15-17 éves (férfiak TS 0308, ndk TS 0309) 35 34 69 1,55% 1,51%
18-59 éves (férfiak TS 0310, ndk TS 0311) 665 656 1321 29,45% 29,05%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 84 96 180 3,72% 4,25%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 157 | 261 418 6,95% 11,56%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat a 2018-as adatokat tartalmazza.

A lakossag nd — férfi aranyanak megoszlasa kozel 50-50%. Kilonbség leginkabb az id6sebb
korosztily esetében lathatd. A 65 év felettiek tobb, mint 60%-a nd.

Allandod népesség - férfiak életkori megoszldsa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

u 18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 dv felettiek'

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

B '0-14 évesek

m 15-17 évesek

" 18-59 évesek

= 60-64 évesek
m 65 év felettiek’
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3. szdmu tdbldzat - Oregedési index

. 65 év feletti dllandé lakosok 0-14 éves kord dllandé Bregedési index (%)
v szdma (f8) lakosok szdma (f8) (TS 0401)
(TS 0328) {TS 0327)

2014 421 271 155,35%
2015 422 274 15401,46%
2016 414 292 14178,08%
2017 418 278 15035,97%
2018 418 270 15481,48%
2019 438 267 16404,49%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az Oregedési index alakuldsa emelkedd tendenciat mutat.

Oregedési index (%)

1B8000%
16000%
14000%
12000%
10000%
8000%
6000%
4000%
2000%
0% e
2014 2015 2016 2017 2018 2019
4, szdmu tdblazat - Belfoldi vAndorldsok
Allandé oda-, és
elvdndorldsok
Ev A;?;L:ﬁgﬂ:f:f Elvdndorlés T kiilénbségének 1000
T (TS 0600) EYEN'EE | sllands lakosra vetitett
szama
(TS 0602)
2014 46 86 -40,00 -17,39
2015 61 43 18,00 71,82
2016 87 71 16,00 6,97
2017 55 51 4,00 1,76
2018 75 70 5,00 2,21
2019 n.a. n.a. - n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Kdzségiinkben az oda- illetve elvandorlds mértéke csaknem azonos mértékii volt 2014-ig,
2014-ben csaknem kétszer annyian hagytdk el telepiilésiinket, mint amennyien idekéltdztek.
2015 évben mar billent a mérleg, és az idevandorldk ardanya masfélszeresére nétt.

5. szamu tabldzat - Természetes szaporodds

Ev Elvesziiletések szima Haldlozdsok szdma s:;::omr::zéest;sﬁ}
{TS0701) (TS 0702) (TS 0703)
2014 12 36 -24
2015 i5 47 -32
2016 18 50 -32
2017 13 31 -18
2018 16 35 -19
2019 11 39 -28

Forras: TelR, KSH-TSTAR

| Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden dllampolgidr szamdra fontos érték. Az esélyegyenlfség
érvényesitése nem pusztdn kévetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hossz( tavd
érdeke, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllalasra, a
karrierre, a jo min8ség(i szolgaltatasokra — fliggetleniil attél, hogy né vagy férfi, egészséges
vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenl8ség
megvaldsitdsanak alapfeltétele a diszkrimindcidmentesség és a szegregdciomentesség. Az
esélyegyenldségi programnak a telepiilésen él6 hatranyos helyzetd csoportokra kell
irdnyulnia, akik szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi térsadalmat célzd
fejlesztések és beruhazasok ellenére korldtozott marad a kiilénbézé teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzald esélyegyenl8ségi intézkedések nélkil.

Hatrdnyos megkilonboztetés altal leginkabb sujtott csoportok

- akadalyozott/fogyatékossaggal él6/megvaltozott munkaképességl emberek

- alacsony végzettséglek, iskolabdl lemorzsolddok

- pdlyakezd§ fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkezék

- (tartésan) munkanélkiiliek

- alacsony munkaintenzitasu haztartdsban él6 emberek

- romak

- rossz kozlekedésii telepiilésen él6k

- (jovedelmi, lakhatasi) szegények

- migransok

- szenvedélybetegek

- hajléktalanok

- hatranyos helyzet(i csalddokban/ dlami gondoskoddsban él6 gyerekek, fiatalok

- 45 av feletti inaktivak

- iddsek

A csoportok kozott atfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozodhatnak.
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Gara Kézségi Onkormanyzat célja, hogy megel6zze a hatranyos megkiilénboztetést és minden
lakdja szamara biztositsa az esélyegyenlGséget az élet kilénbozé teriiletein. Ezen célok minél
hatékonyabb és eredményesebb megvaldsitdsa érdekében megalkotja a telepiilés helyi
esélyegyenlfségi programjat. A program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épii6 cél-
és feladat-meghatarozdsokat, valamint azok megvaldsitdsanak Utemezését. Az
esélyegyenldségi program a telepiilésen feltdrt esélyegyenlségi problémakra reagdl, és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. A helyzetelemzés a hatranyos helyzet(i tarsadalmi
csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetét tarja fel. A
helyi esélyegyenl6ségi program a telepiilés teriletén él6 hatranyos helyzetli csoportokra
iranyul, akik szamara a tarsadalmi integracid esélye a helyi tirsadalmat célzo fejlesztések és
beruhazisok ellenére korldtozott marad esélyegyenl@ségi intézkedések nélkil. Az
esélyegyenl8ségi terv alapjit képez6 modszertani segédlet kiemelt hatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportnak tekinti a romakat, a néket, a gyermekeket és a fogyatékos személyeket.
Az esélyegyenlség érvényesiilésének problémdja a tovdbbi hiatranyos helyzetd egyének,
tarsadalmi csoportok esetében is felmeriilhet. Ennek megfelelen a helyi esélyegyenldségi
program altal célzott hatranyos helyzetd tdrsadalmi csoportok kore a helyi sajatossdgokra
reagalva — az esélyegyenl|fségi térvény szempontjait figyelembe véve — bévithetd.

| célok

| A Helyi Esélyegyenifségi Program atfogo célja:

Az esélyegyenl8ség elfsegitésének célja a megkiilonbéztetéshbl fakadé hatranyok tarsadalmi
szint(i csokkentése. A programok végrehajtasa soran ez olyan csoportok segitését és
szempontjaik kiemelt figyelembevételét jelenti, melyek sajat erejiikbét nem lennének képesek
a hatranyaikbdl fakado nehézségek lekiizdésére, fokozottan ki vannak téve a hatranyos
megkiilonbdztetés veszélyének, illetve tamogatdsra szorulnak a programok forrasaihoz
torténd hozzaférés soran.

A1303/2013/EU rendelet I. melléklet 5. pontjaval és a PM 1. B fejezet 1.5. részével
osszhangban a cél keretében érvényesiil:

o a hozzaférhetdség horizontdlis célkitlizése, biztositva az ESB alapok a&ltal
tarsfinanszirozott javakhoz és szolgdltatasokhoz térténd hozzaférést mindenki
szamara,

» a2 népesedési kihivasok kezelése, melynek keretében el&segitjilk az Osszes életkori
csoport tarsadalmi befogadasat.

Gara telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenlfségi Program elfogadasdval érvényesiteni
kivanja: az egyenld banasmod, és az esélyegyenlfség biztositdsanak kovetelményét, a
kdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindcidmentességet,
szegregaciomentességet, a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és
a lakhatas teriletén a helyzetelemzeés soran feltdrt probiémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6
intézkedések érdekében egylittm(kodik az intézményfenntartd kbzpont teriileti szerveivel.
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A HEP helyzetelemzd részének célja:

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § {2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl|8ségi szempontbol fokuszban lév célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepillésen. Emellett célunk a célcsoportba tartozdkra
vonatkozdan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd hozzadférésik alakulasit, valamint
feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovdbbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlségét elbsegité feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmadd érdekében:

1. képzettséghez vald hozzaférés
munkaerd-piaci pozicidhoz és foglalkoztatasi feltételekhez vald hozzaférés
lakhatashoz és lakhatasi kdrnyezethez valo hozzaférés
egeszségligyi szolgaltatashoz valé hozzaférés
kozlekedéshez vald hozzaférés
tarsadalmi és kizbsségi kapcsolatrendszerhez valé hozzaférés
informacichoz valé hozzidférés
kozszolgaltatdsokhoz valé hozzéférés {szocidlis, gyermekjdléti, és mas kormanyzati,
Onkormanyzati kozszolgaltatasok) tovabba

9. hatalomhoz, dnrendelkezéshez, Gnérvényesitéshez vald hozzaférés

10. befogadé kozdsséghez valé hozzaférés - szemléletformdlas
A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

PN AWM

A HEP IT célja:

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsolddd kommunikaciot. Szintén
célként hatarozzuk meg annak az egylttmdkodési rendszernek a feldllitasét, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositia majd a megvaldsitas, nyomon kévetés,
ellenérzés-értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

| 1.1 A program készitését eliro jogszabdlyi kdrnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmodrél és az
esélyegyenlGség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
el6irasai alapjan végeztik, A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény
végrehajtasi rendeletei, a helyi esélyegyenléségi programok elkeszitésének szabalyairdl és
az esélyegyenidségi mentorokrdl” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és a helyi esélyegyenlfségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet alapjan
alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva Magyarorszag Alaptdrvényében foglaltakra:

ALAPVETES

0) cikk
Mindenki felelés dnmagaért, képességei és lehetdségei szerint koteles az dllami és
kozosségi feladatok ellatasdhoz hozzadjarulni.

P) cikk

(1) A természeti er8forrdsok, kiillontsen a termd&fold, az erddk és a vizkészlet, a bioldgiai
sokféleség, kiilontisen a honos ndvény- és dllatfajok, valamint a kulturalis értékek a nemzet
kdzds orokségét kepezik, amelynek védelme, fenntartdsa és a jov8 nemzedékek szamara
valo meg6rzése az dllam és mindenki kotelessége.

SZABADSAG és FELELOSSEG

Il. cikk
Az emberi méltésdg sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltésaghoz, a magzat életét a fogantatastd! kezdve védelem illeti meg.
IV. cikk
(1) Mindenkinek joga van a szabadsighoz és a személyi biztonsighoz.
X, cikk
(1) Minden magyar dllampolgdrnak joga van a m(ivel6déshez.
Xl cikk
(1) Mindenkinek joga van a munka és a foglalkozas szabad megviélasztasdhoz, valamint
a vallalkozashoz. Képességeinek és lehetdségeinek megfeleld munkavégzéssel
mindenki kiteles hozzdjarulni a kdzsség gyarapoddsahoz.
{2) Magyarorszag torekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes
ember, aki dolgozni akar, dolgozhasson.
XIIl. cikk
(1) Mindenkinek joga van a tulajdonhoz és az &rokléshez. A tulajdon tarsadalmi
felel@sséggel jar.
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XV. cikk

(1) A torvény el6tt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetdé jogokat mindenkinek birmely megkiilonbdztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A ndk és a férfiak egyenjogtak.

(4) Magyarorszdg az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkézds megvaldsuldsat
killén intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag killén intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a néket, az
idGseket és a fogyatékkal élGket.

XVI. cikk

(1) Minden gyermeknek joga van a megfelelé testi, szellemi és erkélcsi fejlédéséhez
sziikséges védelemhez és gondoskodashoz.

(2) A sziil8knek joguk van megvalasztani a gyermekiiknek adandé nevelést.

(3) A sziil8k kotelesek kiskora gyermekitkrél gondoskodni. E kitelezettség magaban
foglalja gyermekiik tanittatasat.

{4) A nagykord gyermekek kotelesek raszoruld sziileikr8l gondoskodni.

XVIl. cikk

(2) Minden munkavillalonak joga van az egészségét, biztonsagit és méltdsagat
tiszteletben tarté munkafeltételekhez.

(3) Minden munkavallalonak joga van a napi és heti pihen8id6hoz, valamint az éves
fizetett szabadsaghoz.

XX, cikk

(1) Magyarorszag arra térekszik, hogy minden allampolgédranak szocialis biztonsagot
nyujtson. Anyasag, betegség, rokkantsig, fogyatékossdg, dzvegység, drvasig és
onhibajan kivii! bekivetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar
allampolgar térvényben meghatarozott tamogatasra jogosult.

XX. cikk
(1) Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.
XXV. cikk
Mindenkinek joga van ahhoz, hogy egyediil vagy masokkal egyiitt, irdsban
kérelemmel, panasszal vagy javastattal forduljon barmely kozhatalmat gyakorlo szervhez
XXIX. cikk

(1) A Magyarorszdgon él6 nemzetiségek allamalkotd tényez6k. Minden, valamely
nemzetiséghez tartozé magyar allampolgarnak joga van énazonossiga szabad
villalasdhoz és meglrzéséhez. A Magyarorszagon élé nemzetiségeknek joguk van
az anyanyelvhasznilathoz, a sajit nyelven valé egyéni és kdzdsségi
névhasznalathoz, sajat kultirajuk dpolasahoz és az anyanyelvii oktatashoz.

(2) A Magyarorszdgon él6 nemzetiségek helyi és orszdgos Gnkormdanyzatokat
hozhatnak létre.

(3) A Magyarorszagon él6 nemzetiségek jogaira vonatkozo részletes szabalyokat, a
nemzetiségeket és a nemzetiségként valé elismerés feltételeit, valamint a helyi és
orszagos nemzetiségi onkormanyzatok megvalasztasdnak szabalyait sarkalatos
torvény hatdrozza meg. Sarkalatos térvény a nemzetiségként valo elismerést
meghatarozott idejii honossaghoz és meghatarozott szamd, magat az adott
nemzetiséghez tartozonak vallo személy kezdeményezéséhez kitheti.

17



XXX. cikk
(1) Teherbird képességének, illetve a gazdasagban vald részvételének megfelelGen
mindenki hozzdjarul a kozos sziikségletek fedezéséhez.
(2) A kozos szikségletek fedezéséhez valo hozzajarulas mértékét a gyermeket neveldk
esetében a gyermeknevelés kiadasainak figyelembevételével kell megallapitani.

A helyi esélyegyenldségi programokban tekintette! kell lenni az alabbi térvényekre is:

o Az egyeni6 banasmaodrol és az esélyegyenifség elémozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV.torvény

o A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

e Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenl6ség elémozditasarél szdlo 2003. évi

CXXV.torvény

e A Magyarorszag helyi oOnkormanyzatairél szdlé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)

e Aszocialis igazgatasrol és szocidlis elldatasokrdl sz6ld 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

e A foglalkoztatas el8segitésérdl és a munkanélkiliek elldtdsardl szolo 1991, évi V.
torvény (tovabbiakban: Fit.)

s A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlségiik biztositasardl (1998. évi XXVI.
torvény Ftv.)

* A nemzetiségek jogairdl szdlé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

e Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

e A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

e A nemzeti kbznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

I 1.2 Az esélyegyenl8ségi célcsoportokat érint6 helyi szabdlyozas rovid bemutatdsa

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtasokrol szolo 1993. évi NI, térvény tikrében lett
létrehozva Gara Kizségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 1/2015.(11.27.) 6nkorményzati
rendelete a helyi szocialis ellatasokrol, melynek célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése
és megdrzése érdekében szabalyozza a szocialis elldtasok igénybevételének helyi szabdlyait. A
fogyatékkal élék, gyermekek, iddsek, romak, nék jogait a magasabb szintl jogszabalyok
alkalmazasaval tartjdk be a kozség munkahelyein, kozlekedésében, intézményeiben, egyéb
szolgaltato létesitményben.

Kozségiink vezetése 2012-ben helyi esélyegyenl6ségi tervet fogadott el. Ebben a
dokumentumban — a fentiek figyelembe vételével — Gara Kozségi Onkormanyzat a tarsadalmi
esélyegyenl8tienségek csokkentése érdekében megfogalmazta Esélyegyenldségi Programjat.

Az Esélyegyenldségi Program célja a helyi viszonyokhoz igazodd, a hatranyos helyzetben él&

garai polgarokat segit6, tamogato feladatok rendszerezése, litemezése, az eddig jél bevalt
hagyomadnyos tevékenységek megérzésével és megtartasaval.
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Ezen beliil rendkiviil fontos:

az Osszetarto, szolidaris, a hatranyos megkiilonboztetést6l mentes helyi tarsadalom
erdsitése,

az Osszehangolt egyluttmikodés a foglalkoztatasi, kdzoktatasi, kozmavelGdési, szocialis
igazgatasi, egészségiigyi, teriiletfejlesztési komplex tevékenységrendszerben,

az egyenl6 bandsmad biztositdsa a hatranyos helyzet(d csoportok szamara,
mindenkori jogszabalyoknak megfelel6 pénzbeli, természetbeni juttatasokhoz,
valamint a kdzszolgaltatashoz valé hozzdjutas biztositasa.

A tirsadalmi egyenlbtlenségek megsziintetése természetesen csak a tarsadalmi szolidaritds
meger&sitésével, a tarsadalom megujuldsi képességének fejlesztésévelés erdforrasainak
bévitéséve! érhetd el. Ugyanakkor telepiilési szinten is torekedni kell arra, hogy minden
dllampolgar szamara megteremtédjin az esélyegyenldség a tarsadalmi élet minden szinterén,
igy a fizikai és kulturdlis kérnyezetben, a lakhatdsi és a kizlekedési eszkGzék vonatkozasaban,
a szocidlis és egészséglpyi ellatds, az iskoldztatdas és munkavdllalas, valamint a sport és
szorakozadsi lehet&ségek teriletén is.
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2. Stratégiai krnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és teleplilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Gara Kozség rendelkezik Koltségvetési Koncepcidval, Gazdasdgi Programmal, Szocidlis
Szolgdltatastervezési Koncepcidval, Telepllésfejlesztési Koncepcioval, és Kozoktatasi
Esélyegyenldségi Tervvel.

A Kozoktatasi Esélyegyenldségi Terv f6ként a HH-as és HHH-as, valamint roma gyermekekkel
foglalkozik. Az 8 esélyhez juttatasukat helyezi kbzpontba,

A Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidban nevesitve vannak a HEP célcsoportjai, azonban
nem a lakhatds, foglalkoztatds, oktatas, egészségiigy, szocialis biztonsag kiemelt teriiletén,
hanem altalanosan, a segités f§ irdnyait meghatarozva.

Az énkormanyzat nem rendelkezik szocialis bérlakasokkal, igy a lakhatas megoldasaban nem
tud segitséget nyujtani.

A telepiilés fejl6dését meghatdrozd dokumentumok tartalmardl Osszességében annyi
elmondhatd, hogy a Telepiilésfejlesztési terv, a Gazdasagi Program a telepiilés egészét érinti.
Ezekben nincs kiemelve egy célcsoport sem, hanem a telepiilés lakosait egészében érint8
problémakra, gondokra keresi a valaszt.

Az akadalymentesités a telepiilés kozintézményeiben megtortént, ezzel is segitve a hatranyos
helyzet( célcsoportakat.

A telepiilés rovid és hosszd tavu fejlesztésében az lathato, hogy a kozség vezetdi nem csupan
a célcsoportokra, hanem a megoldandé problémékra is fokuszdlnak.

Gara Kdzségben nincs szegregalt lakdkérnyezet, sem olyan utcdk, ahol tébbségben élnek
ramak, illetve a tarsadalom szegényebb rétegeihez tartozé emberek.

Gara Kézségi Onkormdnyzat kiemelt feladatdnak tekinti a roma és hdtrinyos helyzetd
célcsoportok élethelyzetének, tirsadaimi esélyegyenl&ségének javitdasat, munkaer§-piaci
(re)integraciojuk el6segitését.

Osszességében elmondhatd, hogy az dnkorményzat litja az esélyegyenlfség fejlesztéséhez
sziikséges lépéseket, azonban a terveknek az anyagi lehetdségek hatart szabnak. A kézség
folyamatosan palydzik, hogy lakosainak kdzérzete, akaddlymentesitettsége, esélyekhez vald
hozzaférése miné! jobb, teljesebb legyen.

2.2 A helyi esélyegyen|8ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatdsa

Garai Kézos Onkormdnyzati Hivatal
A kozos onkormanyzati hivatal latja el Gara és Bacsszentgyorgy Kozségi Onkormanyzatok
miikddésével, valamint a polgdrmesterek, a kizds hivatal jegyzéje feladat- és hatdskorébe

tartozo feladatokat.

A Hivatal székhelye: 6522 Gara, Kossuth L, u. 62,
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Csaladsegitd-és Gyermekjoléti Szolgalat

2016. januar 1.-t8l a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraitan miikodhet,
telepiilési szinten a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat keretében. Gara-Bacsszentgyorgy
vonatkozasaban egyszemélyes szolgalat jétt 1&tre, melynek iroddja Garan taldlhaté a Kossuth
Lajos u. 62. szam alatt.

A Szolgadlat a szakmai munkajat, alaptevékenységét a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szélé 1993. évi lll. torvény, illetve a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény szerint végzi, végezte.

A Szolgalat a jelzrendszer tagjaival jo kapcsolatot apol, rendszeres szakmai megbeszéléseket
tart informacio csere lehetdséget biztosit.

A Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat célja a szocidlis és mentalis problémak esetén a helyi
szilkségletek szerint kialakitott, a szocidlis munka eszkdzeinek és modszereinek
alkalmazasaval, az életvezetési nehézségek elharitasanak és felolddsanak, tovabba a helyi
szocidlis szikségletek feltarasdnak és megoldasanak elfsegitése.

A csalddsegités a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megel&zése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabdl nydjtott
szolgdltatas. Feladata, az intézmény ellatasi teriiletén a telepiilés teljes lakossaga részére
személyes gondoskodast nyujté elldtds biztositasa.

A segitséget igényl6 csalddok szocidlis és mentdlis gondozasaval az a cél, hogy kialakitasra és
fenntartasra keriljon egy meghatdrozott ideig tarto folyamatos segité kapcsolatot, hogy a
kapcsolatot igénylé fél problémai feltarhatévd, megfogalmazhatdva, ezéltal megoldasi
lehet&ségeik kialakithatova valjanak. A szolgéltatds Gtjan segithetd a csalad gyermeknevelési
koriilményeinek megteremtése, javitasa, a sziil6 és a gyermek kozdotti kapcsolat helyredllitasa.
A szolgalathoz fordulo vagy barmilyen modon kapcsolatba keriild egyénekkel, csaladokkal az
onkéntesség elve alapjan kerdl kialakitasra az egylttmiikodés, A gyermek sziil6je csak a
térvényben meghatarozott estekben kitelezhetd valamely ellatas igénybevételére.

A segitd szolgaltatds keretében a megelGz8 tevékenységek kdrében figyelemmel kiséri a
lakossag szocialis és mentalhigiénés helyzetét, feltarja a nagyszamban el6fordulo, az egyén és
a csalad életében jelentkez8 probléma okait és jelzi az illetékes hatésdg vagy szolgdltatast
nyujto szerv felé. Szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast nyujt, segitséget ad az
egyénnek a szocialis, gyermekjéléti, gyermekvédelmi tigyek vitelében.

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére dllé, az esélyegyenlfség szempontjabdl
relevdns adatok, kutatasok dttekintése, adathianyok kimutatésa

Az esélyegyenlfség szempontjdbol relevans adattipusokat a 2/2012. {VI. 5.) EMMI rendelet 1.
szamu melléklete tartalmazza.

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatok a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbo! keriiltek kigyljtésre. Az adatgydjtés soran a legfrissebb adatokat azonban
a helyi intézményektdl, valamint a tarshatdsagoktdl kaptuk. Tovabba azokndl az adatoknal,
amelyekre nyilvantartas nincs, ott az orszagos népszamlalas legfrissebb — 2011. évi adatait —
vettiik figyelembe.
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3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenidsége

A szegénységben él6k, a roma kizosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-
ai értelmében kdzvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkildnbéztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt
nemzetiséghez tartozdsa, tdrsadalmi szarmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesil
kedvezétlenebb banasmadban, vagy az a rendelkezés, amely e személyeket, csoportokat
lényegesen nagyobb aranyban hozza hatranyos helyzetbe, mint a velilk dsszehasonlithaté
személyeket, csoportokat.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznilt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbél énerbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Gsszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadaimi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldasanak okai tobbek kézt a
rendszervaltast kdvetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-
piaci esélyek sziikiillésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidanyossdgaira -, a joléti
ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel$ ellatasokhoz,
szolgaltatasokhoz térténd hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza.

(Ld. pl. A tartds szegénység csokkentésének lehetfségei Magyarorszagon, Budapest Intézet,
2012,. www.budapestinstitute.eu/uploads/Bl tartos szegenyseg okok 1.1.pdf).

A mélyszegénység hatasa az alapvet§ létfeltételekben, a lakhatasi, tapldlkozasi
koriilményekben, az érintettek egészségi dllapotaban is jelentkezik. A szegénység
szempontjabél meghatdrozo tarsadalmi jellemz& a csaladok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokérnyezet (a szegények tobb mint fele
kozségekben él). Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombél
valo kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadas meghatarozd részben tehat a
szegénységge| dsszefiiggd koriilményekbdl fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet
jelentds teriileteir6l valé tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma. Ma
Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan} a szegénységi kiiszéb alatt él,
koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjak a
gvermekeket és a hatranyos helyzetd térségekben él6ket. A cigdnyok/romdk nagy tébbsége
ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A roma nemzetiség Magyarorszdg legnagyobb etnikai csoportja. A cs6kkend nem-roma
népességgel szemben létszamuk nd, és a demografiai el6rejelzések szerint a kovetkezd 50
évben népességen beliili ardnyuk a jelenlegi 5%-rél 11%-ra emelkedik. A roma népesség
iskoldzottsagi szinvonala a killonbdz6 pozitiv intézkedések ellenére is rendkiviil alacsony.
Képzettségi szintjiik az utdbbi években ugyan jelentfsen emelkedett, de a tdbbségi
tarsadalomtdl valé elmaraddsuk nem mérsékl6dott. Munkaer8-piaci szempontbdl a
piacgazdasag egyik legnagyobb vesztese a roma lakossag.
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A rendszervaltast kbvetden a foglalkoztatashoz szokott munkaképes kort romaknak tébb mint
a fele veszitette el 3lldsat, s igy valamennyi foglalkoztatdsi mutatdjuk lényegesen rosszabb,
mint a tébbségi tarsadalomé. Az iskoldzatlan és szakképzetlen romak szdmadra az elsGdleges
munkaerdpiac alig kinal keresé foglalkozast, és még az alkalmi munkavallalas teriiletén is
hatranyban vannak.

Foglalkoztatottsagi szintjilk megkozelitfleg a fele, a munkanélkiiliségi ratdjuk harom-
dtszorose, az egy keresdre juto eltartottak ardnya hdromszorosa a nem roma lakossagénak.
[gy sokuknak csupdn a csalddi pétlék és a szocidlis segélyek biztositjdk a megélhetéshez
sziikséges jovedelmet, ezért a roma hdztartisok fele él tartés szegénységben. Az
allandésul6, immar tébb mint egy évtizedes munkanéikiiliség miatt egyre szélesebb kérben
fenyeget az inaktivitas normdva rogziilésének veszélye.

Ez a jelenség kozségiinkben is megfigyelhetd. A 2011. évi népszamlalas adatai alapjan Garan
49 fd vallotta magat cigany nemzetiséglinek. Szamuk — a nem cigany lakossaggal ellentétben
— a korai gyermekvdllalas kovetkeztében folyamatosan nd, foglalkoztatottsagi szintjuk
jellemz&en alacsony. Azonban a helyi roma lakossagrdl altalanossagban elmondhatd, hogy
asszimildlddott, beilleszkedett a helyi kdzosségbe. 2011-ben iétrehoztak a Garai Roma
Nemzetiségi Onkormanyzatot, ami palydzatokkal és rendezvényekkel segiti a helyi
ciganykozisség életét, eleveniti fel annak szines kultarajat.
A mélyszegénység vonatkozasdban a kévetkez6kben tekintsik at azokat az alapvetd
jogszabdlyi rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségligyi
ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi kirilimények javitdsat szolgalhatjak.
= 1993, évi Ill. torvény a szocialis igazgatasrol és szociilis ellatasokrdl (tovabbiakban:
Szt.) A torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes
gondoskodast nyjté szocidlis elldtasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasdt, a szocidlis elldtas finanszirozdsanak elveit és intézményrendszerét, a
szocidlis ellatast nyujté szervezet és a jogosult kdzotti jogviszony f6bb elemeit, tovabba
a fenntartonak a szolgaltatdval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét,
valamint a személyes gondoskodast nyujté szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi
tevékenységet veégzl személy adatainak mdkadési nyilvantartdsdra vonatkozo
szabdlyokat.
= a csalddok tdmogatasdrol sz6lo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovibbiakban: Cst.) A
torvény meghatdrozza az allam altal nydjtandd csalddtamogatési elldtasok rendszerét,
formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasaval és
folydsitasaval kapcsolatos legfontosabb hatdskori és eljarasi szabalyokat.
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.) A térvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvalasztasahoz valoé jog gyakorlasanak el@segitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldasa, valamint az dllaskeres8k tdmogatasanak biztositasa
* a nemzetiségek jogairol sz6ld 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kulturajanak megdrzésének, anyanyelviik dpolasanak és fejlesztésének, egyéni
és kozosségi jogainak széleskorli biztositisanak elGsegitése, figyelemmel
Magyarorszag Alaptérvényében a magyarorszagi nemzetiségek {gye irant
kinyilvanitott felelGsségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A tarsadalmi polarizécic, a gazdagok és szegények kézotti jévedelemkilonbség, viligméretben
novekszik. Egyre nagyobb kilonbség tapasztalhato az egyes tarsadalmi rétegek foglalkoztatasi
lehetdségekhez, eréforrasokhoz, egészségligyi ellatashoz, kultirdhoz, oktatdshoz valé
hozzéférési esélyeiben.

A vilaggazdasag folyamatosan névekszik, ugyanakkor ez a niévekedés egyenlStlen. Sok
orszagban ndvekedési zavarok és egyensulytalansagok tapasztalhatdk. Ezek idfnként
regionalis méreteket Oltenek, pénzigyi és pazdasagi valsagokat okozva a vilaggazdasag
egészében. A mez6gazdasagi és ipari szektarokban a munkaeré-hatékonysag folyamatosan
né, a felszabadulé munkaerd tobbletet azonban a szolgaltaté szektor csak részben szivja fel;
azaz a szitkségletek kielégitésére szolgald javakat és szolgaltatasokat egyre kevesebb emberi
munkaval termelik meg. Ez a folyamat azonban nem a munkaid§ csékkenésének irdnyaba
hatott, hanem ellenkezéleg, a munkaidd ndvekedését és a munkaerd tovabbi leépitését
dszténdzte.

E globalis tendencidk azt jelzik, hogy a tarsadalmak jelenlegi egyittes fejlédési modelljei
hosszd tavon fenntarthatatlanok. (. Nemzeti Fenntarthaté Fejl6dési Stratégia)

A szegényseg tehat szamos tarsadalmi tényez8 altal meghatarozott, sszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturédlis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony
vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi dllapot, a csaladok gyermekszama,
a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjik meg leginkabb.

Az inaktiv emberek k&zott nagy aranyban fordulnak el alacsony iskolai végzettségiek,
megvaltozott munkaképességliek és romak. Telepiilésiinkén tapasztalataink szerint a
munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsdg, a tartés munkanélkiili létbél
fakadd motivéltsagi problémak, a tarsadalmi eléitélet jelenléte,

| 3.2 Foglalkoztatottsdag, munkaerd-piaci integracio

Magyarorszag a foglalkoztatdsi szint javitdsdra iranyuld Eurdpa 2020 célkitGzéshez
kapcsolodva a 20-64 év kézotti népesség foglalkoztatdsi aranyanak 75%-ra nivelését tlizte ki
célul 2020-ig. A foglalkoztatasi arany a 20-64 éves korcsoportban 72,6%-ra nétt 2016 utolso
negyedévében, amely mar meghaladja az EU-s szintet, és jelentds kozeledést mutat az
EU2020-as célhoz.

A foglalkoztatasi cél eléréséhez az alabbi intézkedések is hozzajarulnak.

A KSH adatai szerint 2016-ban 4 milli6 352 ezer volt a foglalkoztatottak szama, ami
jelent6sen meghaladja a pénzigyi valsag el6tti értéket (kozel 3,9 millié &), mikézben a
munkanélkiiliek szdma 235 ezer fére csokkent. Az éves bdviilés tdlnyoma része {126 ezer f6)
a belfdldi (kozfoglalkoztatas nélkiili) munkaerdpiacon ment végbe, a kizfoglalkoztatds 15 ezer
fével 221 ezerre nétt, (az egy éven beliili, ingdza) kiilfoldi munkavallalds 5,3 ezerrel 116 ezer
fére nétt. A foglalkoztatasi ardny 66,5%-ra nétt, mig a 20-64 éves korcsoportban 71,5%-o0s
arany mar meghaladja az EU-s szintet, és jelent8s kozeledést mutat az EU2020-as célhoz. A
foglalkoztatas valtozasaban ugyanakkor jelentés terileti kiilonbségek mutatkoznak,
legnagyobb mértékben {4% felett) a K&zép-Dundntdlon, és Eszak-Magyararszagon nétt a
foglalkoztatottak szama, legkisebb mértékben Dél-Dundntulon.

A foglalkoztatottsdg novekedése mellett tovabbra is munkaer8hianyos a gazdasag, a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara altal készitett 2016-os Révidtavii munkaerdpiaci progndzis szerint
a vdllalatok 33,1%-a (2015: 25%) jelentett munkaerdhidnyt ez az arany ugyanakkor magasabb,
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mint a valsag elétt mért 26,6%-os szint). A betdltetlen (piaci és kézfoglalkoztatasi) dlldsok
szama 2016. 1-12. havi atlagdban 96 ezer (a 2015: 73 ezer) volt. A munkaeréhidny egyrészt
mindségi, masrészt foldrajzi és demografiai okokra vezethetd vissza; a kindlati oldal
(els6sorban szakképzett munkaerd hidnya miatti) besziikilése, valamint a megnyilo 0j
alldshelyek névekv8 szama teriiletileg egyenlbtleniil jelentkezik. Osszességében a
kdzfoglalkoztatottaknak csak kisebb része alkalmas a piaci allashelyek betéltésére, és
teriiletileg nagy kil6nbségek tapasztalhatdk, Budapest, Pest, Gydr-Moson-Sopron, Vas
megyékben tébb az ires allashely, mint a kozfoglalkoztatott, mig Borsod-Abadj-Zemplén,
Baranya, Békés, Szabolcs-Szatmar-Bereg megyékben tobb mint tizszeres a kozfoglalkoztatasi
tobblet.

Az alkalmazottak keresete jelent6s emelkedést mutat, 2016. 1-12. hénapban éves szinten
(0,4%-0s inflacio mellett) 7,4%-o0s redlbér-emelkedés, és 2012 6ta 19,4%-0s emelkedés lathatd
(7,1%-0s idGszaki inflacio meliett) nemzetgazdasagi szinten a redlbérekben. A 2016-2017-ben
végrehajtott minimalbér-emelés, valamint az 3altaldnos jarulékcsikkentés a kovetkezd
években a keresletnek megfelel& képzettségld munkaerd biztositasa irdnydba hat.

A fiatalok foglalkoztatdsi helyzetének tovabbi javitasa érdekében folytatodnak a korosztély
célzott programjai — a Munkahelyvédelmi Akcié 2013-tdl elérhetd célzott kedvezményei
mellett —, koztiik az Ifjusagi Garancia rendszere, amely 2015 elejétdl széles eszkdzrendszerrel
{oktatds, képzés, bértamogatds, munkaerGpiaci szolgaltatdsok, gyakornoki program,
mobilitasi tdmogatas, valialkozéva valasi tamogatds, mentoralas) keriilt bevezetésre. Ezt a
rendszert egésziti ki a Fiatalok vdllalkozdvd valdsdt tdmogatd program és a
munkatapasztalat-szerzést segitd Gyakornoki program. Az Ifjusagi Garancia rendszerébe a
teljes idGszakban kdzel 180 ezer f6 bevonasa a kitdzditt cél. Az Ifjusagi Garancia munkaerépiaci
programban 2017. marcius 31-ig kozel S50 ezer f6 vett részt, akik kéziil 35 ezer f6 tamogatott
foglalkoztatdshan, 16 ezer f6 pedig képzésben részesiilt.

A munkaer8hidny enyhitését, a munkaerd mobilitdsit az aktiv munkaer&-piaci intézkedések
mint pl. lakhatdsi tamogatas, helykozi utazdsi és csoportos személyszallitas tamogatasa
mellett munkasszallok épitésének tamogatdsa, a minimdlbéremelés, illetve a
jarulékcsdkkentés segiti.

A nbk és a kisgyerekes sziil6k foglalkoztathatosagat timogatjak a rugalmas foglalkoztatds és
a csalddbarat munkahelyi kornyezet kialakitasénak Osztonzése érdekében meghirdetett
programok. 2017. marcius végéig mar 710 rugalmas foglalkoztatds bevezetését tervezf
vallalkozas atvildgitasara és atszervezési tervének kidolgozasara keriilt sor. A munkavallalokat
célzd intézkedések mellett, a gyermekek elhelyezését tdmogatandd, folytatadik a napkdzbeni
ellitasok célzott fejlesztése, aminek keretében 2017. januar 1-jét6l minden olyan telepiilési
onkormanyzatnak meg kell szerveznie a bélcsGdei ellatast, ahol a 3 éven aluli gyermekek
szdma meghaladja a 40 f6t, vagy legalabb 5 sziil6 jelzi erre az igényét. A munkahelyi bélcs6dék
létrehozasat is tamogatja a Kormany egy 2017 marciusaban meghirdetett palyazati
konstrukcid keretében megemelt, 6 millidrd forint keretdsszegbdl, mintegy 2500 uj fér8hely
kialakitasat célozva. Az igényelhetd tamogatds 8-100 millidé forint, amelyb6l a munkahelyi
bélcséde helyszinének kialakitasa, az ellatashoz, gondozashoz sziikséges eszkdzok beszerzése,
a személyi feltételek megteremtése mellett - az allami tadmogatdsi szabdlyok
figyelembevételével - a munkdba visszatérd kisgyermekes sziil6 képzésére, kompetencia-
fejlesztésére is elszamolhato vissza nem téritend6 tamogatas. A Kormany kiemelt célkit(izése,
hogy a 3 éven aluli gyermekek elhelyezését biztosito fér6helyek szamat a jelenleg
rendelkezésre 3allo fér6helyszamon felil még 14 ezerrel néveli 2020-ig. Forras:
MAGYARORSZAG 2017. EVI NEMZETI REFORM PROGRAMIA
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szama, aranya

3.2.1. szdmu tabldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozdtti dllandd Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresdk
népesség (&) szama (&)
Ev Férfi NG | Ossze- .

(75 0803) | (15 0804) | sen Férfi (TS 0801) N& (TS 0802) Osszesen

F& F& F§ F& % F& % F& %
2014 802 806 1608 66 8,23% 43,5 5,40% 110 6,81%
2015 804 801 1605 56,25 7,00% 33,25 4,15% 90 5,58%
2016 797 791 1588 38 4,77% 28,75 3,63% 67 4,20%
2017 791 790 1581 39 4,93% 28,75 3,64% 68 4,29%
2018 784 786 1570 24,25 3,09% 22,75 2,89% 47 2,99%
2019 758 765 1523 20,75 2,74% 19,75 2,58% 41 2,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az dllaskerestk aranya 2010-t8l folyamatosan ¢sokkend tendenciat mutat.

3.2.2. szamu tbldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresk szdma korcsoportok

szerint
Regisztrait 2014 2015 2016 2017 2018 2019
munkanélkiiliek/ Fé
nyilvdntartott Gsszese
alldskeres8k szdma n 110 20 67 68 47 41
dsszesen
F6 3,75 2 3,75 2 1,25 1,25
20 év alathii(Ts12002) % | 3,42% | 2,23% | 562% | 2,95% | 2,66% | 3,09%
20-24 év (TS 1003) F& 19 14,25 9 7,75 5,25 3
% 17,35% | 15,92% | 13,48% | 11,44% | 11,17% | 7,41%
F& 16 9,5 6 9,75 5,5 6,5
25-29 év (TS 100
v 4) % 14,61% | 10,61% 8,99% 14,39% | 11,70% | 16,05%
F& 9,5 9,5 5,75 5 3,25 3,25
30-34 év (TS 1005
v ) % 8,68% | 10,61% | B8,61% | 7,38% | 6,91% | 8,02%
35-39 év (TS 1006) F6 7,75 6,5 5.5 8 3 4
% 7,08% 7,26% 8,24% 11,81% | 6,38% 9,88%
Fé 10,5 6,75 6 2,25 4,5 1,25
40-44 év (TS 1007
v ) % 9,59% 7,54% 8,99% 3,32% 9,57% 3,09%
F6 9,5 6,25 4,75 [ 4 4,5
45-49 év (TS 1008 - - - .
v ) % 8,68% 6,98% 7.12% 8,86% 8,51% | 11,11%
F& 16 13,75 11,75 8,75 4,75 1,75
50-54 év (TS 1009
v ) % 14,61% | 15,36% | 17,60% | 12,92% | 10,11% | 4,32%
F8 12,25 9,75 6 3,5 4,5 4,75
55-59 év (TS 1010
v ) % 11,19% | 10,89% | 8,99% | 5,17% | 9,57% | 11,73%
59 év feletti (75 1011) Fé 5,25 11,25 8,25 14,75 11 10,25
% 4,79% 12,57% | 12,36% | 21,77% | 23,40% | 25,31%

Forrds: TelR, Nemzetl Munkaigyi Hivatal
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3.2.3. szdmu tdbla - A 180 napndl hosszabb ideje regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott
dlldskeresfk szama és ardnya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt 180 napon tuli nyilvantartott O fén:ﬁak Y0
- napon tuli nyilvdntartott
£ munkanélkiiliek | alldskeresfk szdma nemek szerint e ;
v dlldskeresékdn beltil
aranya (TS
1501)
% Férfi N& Osszesen Férfiak N&k
2014 23,8 9 8 17 52,94% 47,06%
2015 18,44 14 15 29 48,28% 51,72%
2016 22,38 4 1 5 80,00% 20,00%
2017 24,35 n.a. n.a. 0 - -
2018 25,53 n.a. n.a. 0 - -
2019 28,4 n.a. n.a. 0 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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3.2.4. szdm\i tdblizat - Pdlyakezdd dlldskeresdk szdma és a 1B-29 éves népesség szdma

18-29 évesek szdma Nyilvantartott pdlyakezdd dlldskeresSk szdma

Ev Férfi NG fisszesen Férfi NG Cisszesen
k8 Fé F& Fé % F& % |F&| %

2014 181 160 341 14 7.7% 11 6,9%|25| 7,3%

2015 186 166 352 4 2,2% 4 2,4%| 8 |2,3%

2016 175 171 346 7 4,0% 8 4,7%|15]4,3%
2017 173 171 344 n.a. - n.a. - - -
2018 172 158 330 n.a. - n.a. - - -
2019 172 155 327 n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Palyakezd§ alldskeresSk szama
16

14
12
10

o N b o

2014 2015 2016 2017 2018 2019
B N8k m Férfiak

A palyakezd6 3llaskeres6k aranya a 18-29 éves korl lakossaghoz képest 2015-ben volt a
legalacsonyabb. Ez az arany azonban 2016-ban mar ndvekedést mutat.

A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetfségek szama, a nem
megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja.
Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar
nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kilonbozé személyes
kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.
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’ b) alacsony iskolai végzettségliek® foglatkoztatottsaga

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kézé sorolhatok az id6sebb, nyugdij el8tt
dllo korosztalyok, a gyermekvallalast kdvetden a munkaerdpiacra visszatérd nék, valamint a
megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves
korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat féként az oktatasi, képzési
id6 meghosszabboddsa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is.

A regisztrdlt munkanélkilliek végzettség szerinti megoszlasa a késGbbiekben a telepiilés
gazdasagi, foglalkoztatoi szerkezetének elemzésekor igen fontos szerepet kap. A minta
iskolazottsdgi megoszldsa fontos szempont lesz a helyi képz& programok tervezésekor, hiszen
latjuk, milyen képzettségii csoportoknak kell a programokat létrehozni.

3.2.5. szadmu tébldzat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves és idGsebb 15-X éves legaldbb s e e 2T e
lakossdg szdma dltaldnos iskoldt
. rendelkezék 15-x évesek szdma
by fisszesen végzettek szdma
o:::le- nd férfi | Gsszesen| n& | férfi | Osszesen nd férfi
6 & fa 1{s] f& | f@ | {s] % 6 % 5] %
2001 | 2241 | 1235 | 1006 | 1662 | 877 785 | 579 |25,8%| 358 | 29,0% | 221 |22,0%
2011 | 2083 1101 | 982 1645 858 | 787 | 438 (21,0%| 243 | 22,1% | 195 |19,9%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A két népszamlalas kozott eltelt 10 év alatt tobb mint 7%-kal csdkkent a 15 éves és annal
id8sebb lakossdg szama. Az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez8k aranya pedig
majdnem 5%-kal lett kevesebb.

3.2.6. szdmu tablizat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvdntartott &lldskeresdk szdma iskolai
_végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyllvintartott dllaskeres8k megoszldsa
munkanélkiiliek/ iskolal végzettség szerint
nyilvdntartott
|| e 8 dltalanosnal A 8 dltalénosndl
AR T alacsonyabb végzettség végzettség (TS 0902) magasabb iskolai
(TS 0901) végzettség (TS 0903)
F& F& % Fé % F& %
2014 110 2 1,83% 44,75 40,87% 62 56,62%
2015 a0 6 6,70% 36,75 41,06% 50 55,87%
2016 67 3 4,49% 25,75 38,58% 39,25 58,80%
2017 68 n.a. - 28,75 42,44% 36,25 53,51%
2018 47 n.a. - 21,5 45,74% 23 48,94%
2019 41 n.a. - 13,75 33,95% 25,25 62,35%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigy! Hivatal

* Aki nem szerzett kizépfokit végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hétrényos helyzeti
munkavallaléi meghatérozasa
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A statisztikai adatok sajnos azt mutatjdk, hogy a 8 dltalanosnal magasabb iskolai végzettségliek
kérében a nyilvantartott allaskeres6k szama magasabb, mint a 8 dltalanost elvégzettek, vagy
annal alacsonyabb végzettségliek szama.

3.2.7. szdmu tiblizat - FelnSttoktatdsban résztvevsk

Altalanos iskolat feln&ttoktatisban tanulék 8. évfolyamot eredményesen
szdma befejezte a felndttoktatdsban
{TS 3401) (TS 3301)
F& F& %
2014 0 0 -
2015 0 0 -
2016 0 0 -
2017 0 0 -
2018 0 0 -
2019 n.a. n.a. -
Forrds: TelR, Teriileti Allamhéztartdsi és Kbzigazgatasi Informacids Szolgélat (TAKISZ)
3.2.8, szdmii tdblazat - FelnSttoktatdsban résztvevdk szdma kozépfoku iskoldban
Kbzépiskolali
K&zépfokti Szakiskolai Szakkozépiskolai | Gimndziumi tanulék
felndttoktatdsba | felnSttoktatdsban | felnSttoktatisba | feln&ttoktatds szdmaa
n résztvevbk résztvevlik széma n résztvevdk ban felnSttoktatds

Ev dsszesen (TS 3501) szama résztvevik ban

(TS 3601)

F8 F& % F& % Fé % F6

2014 - n.a. - - - n.a.
2015 - n.a. - - - n.a.
2016 - n.a. - - - n.a.
2017 - n.a. - - - n.a.
2018 - n.a. - - - n.a.
2019 - n.a. - - - n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informdcios
Szolgdlat {TAKISZ)
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l ¢} kozfoglalkoztatas

A foglalkoztataspolitika 6 kihivasai jelenleg a munkaerd-hidny, valamint a keresleti és kinalati
oldal egyensulytalansagai, amelyek részben a munkaerd-piaci igények és a munkat keresék
képzettségi szerkezetének kilonbségeibdl, részben pedig a teriileti egyenlétlenségekbél
fakadnak. E kihivdsokat a Kormany a nyilt munkaer&piacon valo elhelyezkedést elSsegitd aktiv
munkaerdpiaci eszkdzdk erbsitésével, a kozfoglalkoztatdsbol a versenyszféraba vald kivezetés
eldmozditdsaval és a kozfoglalkoztatas rendszerének atalakitdsdval, a munkavallaldk
mobilitasanak javitasaval, valamint a vallalatok munkahely-teremté képességének
ndvelésével kivanja kezelni.

Az aktiv munkaerdépiaci politikdk megergsitése érdekében 2016-ban hozott déntés alapjén
2017-ben 230 milliard forintra emelkedik, azaz megduplazddik a 25 év feletti dllaskeres6k és
inaktivak, kiiléndsen az alacsony iskolai végzettséglek foglalkoztathatdsaganak javitasat, nyilt
munkaer§-piaci elhelyezkedését, valamint a k&zfoglalkoztatasbol a versenyszféraba valo
atlépés el8segitését szolgalo, 2015 &szén elindult ,Ut a munkaer8piacra” (39.) program
pénziigyi kerete. A program igy 2021 végéig varhatdan tébb mint 188 ezer allaskeres6 vagy
inaktiv tdmogatdsaval jarul hozza a munkanélkiiliek és regisztrilt allaskeres6k szamanak
csokkenéséhez, illetve a nyilt munkaerd-piaci foglalkoztatdas b&vitéséhez képzésekkel,
bértdmogatdssal és személyre szabott munkaerépiaci szolgaltatasokkal. 2017. maércius 31-ig
kozel 57 ezer f6 bevonasara keriilt sor.

Az utobbi két év gyors {itemben javuld ifjGsdgi munkaer8piaci mutatdinak hosszu tavd
fenntartdsa és tovabb javitasa érdekében Magyarorszag tovabbra is kiemelt figyelmet fordit
a 25 év alatti fiatalokra. A Kormany 2017 elején dontott arrdl, hogy az Ifjusdgi Garancia
Rendszer gerincét alkotd harom program (aktiv munkaer&piaci program, véllalkazéva valdst
tamogaté és gyakornoki program) megvaldsitasanak meghosszabbitasaval és pénzigyi
kereteik megemelésével a programozasi id6szak végéig elérhetdvé teszi azokat a fiatalok
szamara. A programok Gsszesen 235 millidrd forint felhasznalasaval kdzel 180 ezer fiatal
foglalkoztatdsat vagy piacképes szakképesitéshez jutdsat tdmogatjdk 2021 végéig. 2017.
marcius végéig kozel 50 ezer 25 év alatti fiatal tdmogatasa valdsult meg. A 25 év alatti
személyeket csak abban az esetben lesz lehet&ség bevonni kézfoglalkoztatdsi programba, ha
az Ifjusagi Garancia Rendszer vagy mas aktiv eszk6z nem kindl szamukra egyéb redlis
lehetfséget.

Magyarorszagnak célja, hogy minél tbb k&zfoglalkoztatott helyezkedjen el az elstdleges
munkaerdpiacon, hiszen a kdzfoglalkoztatasban lév6k egyre nagyobb arinyt képviselnek a
rendelkezésre allé munkaerd-tartalék kizott. A kbzfoglalkoztatdsbdl a nyilt munkapiacra valé
atmenet tamogatdsara a Bizottsag ajanlasaval 6sszhangban tébb intézkedés bevezetésére,
illetve folytatasara is sor kerlil 2017-ben (42). A ,Kozfoglalkoztatishél a versenyszfériaba”
program egyrészt a kdzfoglalkoztatasbdl fennmaradt idére a foglalkoztatdst helyettesits
tamogatas havi oOsszegét kitev8 elhelyezkedési juttatds nyljtdsaval osztonzést ad a
kozfoglalkoztatottak részére az elsédleges munkaer8-piaci elhelyezkedéshez, masrészt a
program keretében a jarasi (févarosi keriileti) hivatalok munkaerd-piaci informacidkat
nyujtanak és munkaerd-kozvetitést végeznek a legoptimalisabb elhelyezkedés érdekében. Az
»Ut a munkaerdpiacra” aktiv munkaerépiaci eszkézéket mikédtetd program bértdmogatast
nyujt (39.). E folytatolagos programok mellett 2017-ben indul az ,Aktiv piaci kivezetés”
program, ami az egy éves idGtartamban kodzfoglalkoztatdasban részt vev6k mentoralasat,
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segitését célozza, valamint az ,Alternativ prevencié” ami a piacon elhelyezkedni kivand
kozfoglalkoztatottak tdmogatdsat célozza. A kdzfoglalkoztatasbdl vald kilépést Gszténzi a
bértdmogatasok rendszere mellett a minimalbérnél kisebb mértékl kdzfoglalkoztatasi
béremelés (42/a). A magasabb bérkiilénbség a helyi mobilitast is névelheti.

2017. midrcius 20-an a kormdny egy datfogd intézkedéscsomagot fogadott el a
kozfoglalkoztatas sulyanak cstkkentése érdekében. A 1139/2017. (lll. 20.) Kormanyhatarozat
kijelolte a kdzfoglalkoztatasi rendszer atalakitdsanak {41.) irdnyat. Az aktiv munkaerdpiaci
politikdk tovabbi erfsitése érdekében - szintén a Bizottsag ajénldsdval dsszhangban - a
kézfoglalkoztatas forrasaibdl az aktiv eszk6zok elSirdnyzatdra 2017. sordn 40 millidrd forint
keriil d&tcsoportositdsra, a kdzfoglalkoztatasbol torténé kivezetéshez sziikséges pénzeszkdzok
pedig a kovetkez6 években is elérhetSk lesznek. A kormany dbéntése alapjén a
kozfoglalkoztatasi programokban részt vevfk havi atlagos maximalis létszamdat 2020-ig
folyamatosan 150 ezer f6re kell csokkenteni a 2016-0s 224 ezer f6r6l. 2018. junius 1-jétél,
felmend rendszerben, harom éves id@szakon beliil a kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyban
eltélthetd maximalis id6tartam egy év lehet, kivéve, ha a személy 6nhibajan kivil nem tud
elhelyezkedni. A csomag részeként a kdzfoglalkoztatottak részére a munkahelykereséssel
kapcsolatos timegkodzlekedési eszkdz igénybevételének utazasi kdltsége megtéritésre keriil,
valamint az NFSZ munkaerd-kézvetitési funkciéja erfisddik. A kozfoglalkoztatas rendszerében
tovibbi jogszabdly valtoztatisok segitik a részvevket {41/d} (mint a munkaer6piaci
szolgdltatasban vald részvétel id6tartamédnak emelése 15 napra, képzésben valo kételezd
részvétel, vagy a Munka Tdrvénykényve rendelkezéseinek alkalmazasa a kozfoglalkoztatdi
jogutodlas esetén).

A kozfoglalkoztatds rendszere fennmarad azok szamdra, akik nem képesek az els6dleges
munkaerépiacon elhelyezkedni. A kozfoglalkoztatas jobb célzasat mintaprogramok segitik,
valamint a szocidlis gazdasag dnfenntartd képességének erdsitését célzd, a helyi szinten
tevékenyked& tarsadalmi vdllalkozasok és a (piaci alapon mik&dé) Szocidlis szovetkezetek
Fékuszprogramja. Ez utdbbi a kordbban kézfoglalkoztatott személyek kdztes foglalkoztatdsat
teszik lehetévé (44-45. intézkedéscsoport).

A Kormany 2017-ben is folytatja az alacsony képzettségiliek, valamint kézfoglalkoztatottak
képzési programjat (43.), mely tervezetten legalabb 85 000 f& képzését biztositja 2018 végéig,
30 millidrd forint keretdsszeggel. A program részeként olyan képzések megvaldsitdsa a cél,
melyek @a szakképzés megkezdéséhez szilkséges kompetencidk fejlesztéséhez,
felzarkoztatdshoz, és a munkaerdpiaci igényeknek megfelel§ képzettség megszerzéséhez
jarulnak hozza. A mentori szolgéltatas célja a képzés sikeres befejezése, képzésben-tartas, a
lemorzsolédds megakadalyozdsa. A program keretében 2016. év végéig 34 560 f6 képzésbe
vondsa valésult meg. A résztvev6k dontd tobbsége OKJ képzésben (56,1%) vett részt, amely
révén jobb lehetfségiik nyilik a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre. A képzések
jelentls része a hianyszakmadkra fokuszal ezek koziil az ipari és az épitGipari (pl. gépi
forgacsold, kémlives és hidegburkolo, acs, zsaluzoacs), illetve egyéb keresett szakmak (pl.:
szakacs, szocialis gondozo és apold, hdsipari termékgyart6, kertész) emelendék ki.

Forrds: MAGYARORSZAG 2017. EVI NEMZETI REFORM PROGRAMIA

Gara Kdzségi Onkormanyzat kézfoglalkoztatdsi programjdnak is igen nagy szerepe van a helyi
munkaerd foglalkoztatdsaban. A kozfoglalkoztatasi forma ugyan nem pétolja a hidnyzd
munkalehet6ségeket, de allast biztosit olyan regisztralt helyi dllaskeresSknek, akik az
elsédleges munkaerdépiacon elhelyezkedni nem tudnak.
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Az Onkorményzatndl idén — a tavalyi, 2019-es évhez hasonléan — is két kézfoglalkoztatdsi
program indult; egy hosszabb id6tartami kozfoglalkoztatasi program és egy startmunka
mintaprogram 6 és 11 3 regisztralt allaskeres6 bevonasaval.

A helyi kézfoglalkoztatottak feladata a hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatas keretében Gara
kozség kbzigazgatasi teriiletén koztisztasagi és parkfenntartdsi munkdk végzése, amely
feladatokat — a napi vezénylésnek megfelel6en — a munkavezetd iranyitdsa alatt végzik. A
startmunka mintaprogram keretében foglalkoztatottjaink a belteriileti k6zutak, jardak és (it
menti teriiletek folyamatos karbantartdséat végzik, mellyel egész évben tudjuk biztositani a
lakosség szamara a biztonsagos gyalogos, kerékparos és autos kozlekedést.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényez6i
(pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetfségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikdds foglalkoztatdsi programok stb.)

3.2.10. szdmu tdbldzat - A foglalkozdshoz valéd hozzéférés esélyének helyi potencidlja -

véllalkozdsok

regisztrdlt | Kiskeresked L fo':lgll::::fat fog]a::nat

véliatkozas elmi vendéglité | szektorban kivetett befizetett asi P

vl | o e [ helyek [ foglalkaztat | Ipardzésl | iparlzési | % "ha: b
t szama ottak adé adé prog
elepiliésen stdma A — szama vevlk
helyben szama

2014 274 14 5 53 32631514 | 29413840 1 48
2015 300 14 5 n.a 41115804 | 35314065 1 32
2016 296 14 5 n.a 43130824 | 37362551 1 69
2017 299 14 3 n.o 63837669 | 38984814 n.a no
2018 281 15 3 n.a 37987296 | 37554940 na na
2018 280 15 3 n.a 50419703 | 43491519 na n.g

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai

3.2.11, szamu tabldzat — A foglalkoztatashoz valé hozzdférés esélyének helyi potencidlja -

kézlekedés
vonat
autdbusz Atlagos
E:;:::;?: Jarstpdrok stlagos j:t::;:: atlagos Kerékpdr tton vald CIEE
ideje szama utazdsi Idd e o utazdsiids meskdzelithat8sé id&
munka- | autébusszal vanattal & & kerékp
autdéval munkanap
napokon dron
okon
:.szz:::::::bb 20 perc 21 30 perc 0 0 0
Megye- 26ro 9 3 éra 11 iy 0 0
székhely perc
Févdros 3 dra 15 4 dra 22 4 6ra o 0

Forréds: helyi autdbusz tarsasag, MAV, onkormanyzat adatai
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Budapest 210 km tavolsagra van Garatol.

Bacs-Kiskun megye megyeszékhelye Kecskemét, amely 126 km-re talalhatd. A legkdzelebbi
nagyvaros Baja, ami Garatol 18 km-re fekszik, a lakossag nagy része ide jar tanulni, dolgozni.
A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Bajal Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya is Bajan
fogadja az allaskereséket.

Kerékpar Gthal6zat még nem kiépitett.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbdl a munkaerbpiacra vald dtmenetet kénnyits
programok a telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A helyi fiatalok foglalkoztatasat elfsegitve 2017. aprilis 25. napjan a Magyar Maltai
Szeretetszolgdlat Bajai Csoportja és Gara Kdzségi Onkormdnyzat Egyittmiakodési
megdllapodast kotdtt, mely tartalmazza, hogy a Szeretetszolgdlat a munkaerd-piaci
informaciokradl rendszeresen tajékoztatja a helyi érintetteket, illetve éllaskeresési tandcsadast
nyujt, igény szerint.

2019-ben Garan tobb alkalommal is Ggyfélszoigalati tandcsadast biztositott a Magyar Méltai
Szeretetszolgalat.

A telepilés lakosai helyben nem, de a kézeli virosban Bajan szémtalan képzéshez,
tovdabbképzéshez férnek hozzd. A Bdcs-Kiskun Megyei Kormdnyhivatal Bajai Jardsi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya az a szervezet, amelyen keresztiil elérhet8ek a kiilonb&z6 programok,
szolgaltatasok.

f)} munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaer8-piaci szolgaltatdsokhoz valoé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A munkaerd-piaci integraciot térségiinkben a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Bajai Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya koordindlja. A munkanélkiliek a Munkaiigyi Kdzpont altal
szervezett képzéseken vehetnek részt. A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasara —
szakacs, vendéglato eladd, szacialis gondozo és apold, villanyszereld, CNC forgédcsold, stb. —
iranyul. Ugyanakkor a képzések kozott talalunk nyelvi képzést, 7-8. osztaly felzarkoztato
képzést is.

A telepiilésen kézfoglalkoztatds keretében tudunk munkat biztositani a mélyszegénységben
él6, végzettséggel és jovedelemmel nem rendelkezé lakosoknak, akiknek ezdltal
lehetdségiik van ismét visszakeriilni a munkaerd-piacra.

g) mélyszegénységben él6k és romak teleplilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Az Onkorminyzat lehet§ségeihez mérten minden évben szamos helyi lakosnak biztosit
munkat kézfoglalkoztatas keretében, akik nagyrészt a helyi mélyszegénységben élék és romak
koérébdl keriilnek ki.




| h} hatranyos megkiilinbGztetés a foglalkoztatds teriiletén

A helyi intézményeknél nem tapasztaltunk eziddig hatranyos megkilonbGztetést
foglalkoztatas terén, ilyen irdnyl bejelentés sem érkezett a lakossag részérél.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellitisa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédé tdmogatdsok

A segélyezési rendszer atalakitisa soran egységessé vdlik a szétaprozodott szocialis
segélyezési rendszer. 2015. mdrcius 1-jét8l az Atalakitist kévetSen az dllam és az
onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai és a felelGsségi kordk egyértelmien
elvdlnak, a segélyezési rendszer atldthatdbba vilik, amely igy megfelel8bben reagal a helyi,
térségi problémakra, valamint jobb lefedettséget biztosit a helyben lakd raszorultak szamara.
Az dllami felelGsségi kbrben kitelezéen biztositandod ellatasok szabalyait tovabbra is a szocidlis
térveény tartalmazza. Ezen ellatasok megallapitasa és folydsitasa egységesen jarasi hataskorbe
keriil, finanszirozasuk teljes mértékben a kozponti koltségvetésbdl torténik. A kotelezen
biztositandd ellatdsok jarasi szintre emelésével el6segithet6 az orszigosan egységes
jogalkalmazdsi és segélyezési gyakorlat. Az dnkormanyzatok altal biztositando ellatasok
jogosultsagi feltételeit, Gsszegét az oOnkormdnyzatok Aallapitjdk meg, ezaltal az
onkormanyzatok lehetfsége n8 a helyi kOzOsség szocidlis biztonsaganak erdsitésére, a
szocidlis segélyek megfelel§ biztositasara. Az ellatdsok finanszirozasit az onkormanyzatok
elsGsorban sajat adobevételeikb6l teremthetik meg, emellett a kozponti koltségvetés
tovabbra is tdmogatja az alacsony adderd-képességil telepiilések szocidlis feladatainak
ellatasat. A finanszirozasi rendszer kiemelten tamogatja a forrishidnyban szenvedd
telepiiléseket azéltal, hogy a kdzponti forrast kdzdittiik az adoeré-képességiik szerint savosan
osztja el, tobb forrdst biztositva az alacsony adoerd-képességli onkormanyzatok szamadra.
Azoknak az dnkorményzatoknak, amelyek a rdszoruldk elldtdsat az adderd-képesség alapjan
biztositott forras felhasznaldsaval sem tudjdk megfelelen biztositani, palyazati uton
lehet8ségiik lesz rendkiviili timogatést igényelni. Forras: MAGYARORSZAG 2015. EVI NEMZETI
REFORM PROGRAMJA

Az egységesitett segélyezési rendszer kovetkeztében Gara kozségben is atalakultak a
segélyezéssel kapcsolatos feladatok. Az aktiv koruak ellatdsa atkerilt a Bacs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal Bajai Jarasi Hivataldnak feladatkérébe, a méltanyossagi kozgyogyellatas és a
normativ lakdsfenntartasi tdmogatds megsziint. Gara Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. térvényben kapott
felhatalmazas alapjan megalkotta a helyi szocidlis ellatasokrol szolé 1/2015.(11.27.)
onkormanyzati rendeletét, melynek célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése és
megdrzése érdekében szabalyozza a pénzbeli és természetbeni juttatasok, valamint a szocialis
ellatasok igénybevételének helyi szabalyait.

Garan a szocidlis térvény alapjan a szocialisan raszorulé személyek részére a kdvetkezd
szocidlis elldtasok nydjthatok:

e Pénzbeli elldtasok
a} eseti jellegl rendkiviili telepiilési tamogatas,
b) iddszakos jellegd rendkiviili telepiilési tamogatas,
¢) lakhatdshoz kapcsolodo rendszeres telepdilési tdmogatds,
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d) a 18. életévét betoltott tartosan beteg hozzatartozojanak apoldsat, gondozasat
veégz8 személy telepilési tamogatésa,
e) temetési koltségek mérséklésére nyujtando telepiilési tamogatas.

e Természetbeni ellatasok
a) gyermekétkeztetés méitanyossagi alapon térténé megallapitasa,
b) kéztemetés,
¢) szocialis tiizel6anyag.

e Szemeélyes gondoskodast nyujté szocidlis alapszolgaltatasok
a) étkeztetés,
b) hazi segitségnyujtas,
c) csaladsegités,
d) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas.

Kézséglinkben sajnos kiemelked6en magas a segélyezettek szama. A foglalkoztatottsag
mértéke igen alacsony. A véllalkozdsok egymas utan szinnek meg. Uj munkahelyek nem
jonnek létre. Ezért keresni kell a lehetdségeket, hogy a foglalkoztatottsiag ndvekedhessen, a
munkahelyteremtés és a vidllalkozéva, onfoglalkoztatova valds Osztonzése is fontos. A
kilénboz6 palyazati lehetfségek felkutatasa segithet abban, hogy ez a teriilet fejl6dhessen.

3.3.1. szdmu tdbldzat - Alldskeresési segélyben részesiildk szama

15-64 év kizotti dllandd
Ev népesség szdma Alldskeresési segélyben Alliskeresési segélyben
(TS 0OBO3 és TS 0804 részeslildk (f8) - (TS 1101) részesiildk %
Osszesen)
2014 1608 3 0,19%
2015 1605 2,75 0,17%
2016 1588 4,5 0,28%
2017 1581 7,5 0,47%
2018 1570 5,75 0,37%
2019 1523 7 0,46%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigy! Hivatal

Fenti tablazatban lathatd, hogy a munkaképes koru lakossag szama folyamatosan csikken
telepiilésiinkén. Ez is jol mutatja, — ahogy kordbban az Gregedési index (3. szdmu tabldzat) is
- hogy a lakossdg eléregedik. Az allaskeresési segélyben részesiil6k aranya ugyanakkor
nivekvd tendenciat mutat.
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3.3.2. szdmii tablazat - Jéradékra jogosult regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott Slldskeresék
szdma

Regisztrilt munkanélkiiliek/nyil-véntartott Alldskeresési
g, dlldskeresSk szima jéradékra
(TS 1301) jogosultak (TS 1201)

F& F&§ %
2014 114,5 6,75 5,90%
2015 89,5 7 7,82%
2016 71,5 7,25 10,14%
2017 67,75 7 10,33%
2018 47 5,25 11,17%
2019 40,5 6,75 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.3. szdmu tdbldzat - Aktiv koriak elldtdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi

és pgyermekfeliigyeleti tdmogatdsban, valamint foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban
részesitettek szdma

Rendszeres szocidlis segélyben Egészségkdrosodasi és
részesitett regisztrilt gyermekfelligyeleati
munkanélkiiliek szdma tamogatdsban részesiilfk Foglalkoztatdst helyettesitl
tdmogatadsban részesitettek
{negyedévek itlaga) - TS 1401 | atlagos szdma 2015. mérc.
&tlagos havi szdma (2015.
g 1-t6l érvényes modszertan
v mércius 01-t8l az elldtdsra valé
{2015. februdr 28-tbl az ellatds szerint jogosultsig megvéltozott)
megsz{int, vagy kilén vélt EGYT- (TS 5401) 8 g megy
re 65 FHT-ra)
£ F6 | 1564 évesek %-dban | g | Munkanéikiiiek -
dban
2014 45,5 n.a. - n.a. -
2015 42,25 4,8 11,36% 37 41,34%
2016 22 5,33 24,23% 23 32,17%
2017 12,75 8 62,75% 13 19,19%
2018 9,5 9 94,74% 10 21,28%
2019 7,75 n.a. - n.a. -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A szocidlis igazgatdsrdl és ellatdsokrdl sz2016 1993, évi NI, tdrvényt az elmult években is
tobbszor is mddositottak, melynek elSirasai alapjan a Képvisel§-testiilet 2015. februarjaban vj
szocidlis rendeletet alkotott, melynek rendelkezései marciustdl léptek hatalyba.

| 3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatasi szegregicié

Az dnkormanyzati trvény az onkormanyzatok ellatandd feladatai kdzétt rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A térvény rogziti az Onkormanyzatok szamara a hajléktalansag
megelGzésének, és a terlletiikon hajléktalannd valt személyek ellatasdanak ¢és
rehabilitacijdnak kotelezettségét 2013. januar 1-jétél.2

3 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrl, 2011, Habitat for Humanity Magyararszég, 2012, janius
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3.4.1. szamu tablizat - Lakdsdllomany

Ebh8I EbbS! EbbéI l:lf:::bél Ebbal
elégtelen elégtelen elégtelen - elégtelen
lakhatasl | Bérlak | lakhatasi Szocislis lakhatasi hasznatt lakhatdsi

Lakdsdllom | kériilménye ds kbriilménye kdrlilménye kérillménye
Ev lakdsallom nem
dny {db) ket dlloma ket sny (db) ket lakdscél ket
(TS 4201) biztositd | ny{db) ] Dbiztositd ¥ biztositd G biztosité
lakasok lakadsok lakésok lakdsok
szdma szama széma ingatlan széma
ok {db)
2014 920 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 920 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 921 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 922 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 923 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati

adatok

a) bérlakds-dllomany

Az dnkormanyzat nem rendelkezik bérlakassal.

| b) szocidlis lakhatds

Garan nincs lehetfség szocidlis lakhatas igénybevételére, mivel nem rendelkezik az

Onkormanyzat szocidlis lakdsalloménnyal.

[ c} egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéli ingatlanok

A telepiilésen nincs lakascélra hasznalt nem lakdscéld ingatlan.

! d) elégtelen lakhatdsi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Telepiilésiinkén nem él hajléktalan személy.

| e) Lakhatast segitd tamogatasok

A szocidlis torvény utolsé modositdsa értelmében normativ lakasfenntartasi tamogatas 2015.
marcius 1. napjatdl nem dllapithatd meg.

Gara Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testilletének A helyi szocidlis elldtdsokrdl széid
1/2015.(11.27.) 6nkormdnyzati rendelete alapjén a lakhatdshoz kapcsolddd rendszeres
telepiilési tdmogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakds fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaikhoz nydjtott hozzajarulas. A tamogatas
a villanydram-, a viz- és gazfogyasztas, tiizel6anyag koltségére, a csatornahaszndlat és
szemétszallitas dijara kérhetd. A tAmogatast egy évre kell megallapitani, és természetben
keriil kifizetésre.
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3.4.2. szdmu tdbldzat - Lakasfenntartdsi és adéssdgesokkentési tdmogatdshan részesiilék szdma

Lakdsfenntartdsi tdmogatdshan -
Ev | részesitett személyek sgzéma (TS Adf:::::;::::!kn:;:::?;_‘;B:I:i';a"
i 6001)
2014 164 | 0
2015 151 0
2016 30 0
2017 28 0
2018 21 0
2019 16 0

Forrds; TelR, KSH Tstar

I f) eladdsodottsag

Garan az eladdsodottsagra jellemzd adatok nem allnak rendelkezésre.
Addssagestkkentési tdmogatdsban nem részesil senki a telepllésen,

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilterilleteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kdzszolgiltatisokhoz, k6zmiszolgiltatisokhoz, kdzosségi kizlekedéshez valo
hozzéiférés bemutatasa

Kozségilinkben sem tanya-, sem falugondnoki szolgdlat nem mukodik.
Kiilterilleten a Gara Tanya 1. és . taldlhato.

| 3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkéin telepek, szegregdtumok nincsenek, igy ezen kérdéssel nem indokolt
foglalkozni.

| 3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzéférés

Az egészségiigy teriiletén a Kormany kiemelt célja az dllampolgarok egészségi allapotdnak
javitdsa, az egészségben eltoltott életévek ndévelése, a teriileti egészség-egyenlbtlenségek
csokkentése, valamint az egészségiigy mikodési hatékonysaganak és a megfeleld hozzaférés
lehetGségének javitdsa. Az Eurostat adatai alapjan 2004. és 2012. koz6tt nétt a szilletéskor
varhato élettartam. A lakossdg egészségi allapoténak javitdsa érdekében tobb, nemzetkozi
szinten is elismert kormdnyzati intézkedés sziiletett. A fontosabbak kdzott emlithetjilk a
népegészségiigyi termékadd bevezetését, a nemdohdnyzok védelmérdl szdold térvény
szigoritdsat, az élelmiszerekben lévé transz-zsirsavak megengedhet6 legnagyobb
mennyiségét, valamint a koOzétkeztetésre vonatkozé szigorubb taplilkozas-egészséglgyi
elGirasokat érinté szabalyozdst. A Kormany elkitelezett az egészségiigyi ellatorendszer
népegészségligyl fokuszu atalakitasaban. Az egészségiigyi alapellatasi rendszer G alapokra
helyezése jelenleg folyamatban van. Cél egyrészt vonzovd tenni az orvosok szamdra a
haziorvosi pdlyat, masrészt megerdsiteni ezen ellatdsi format oly mddon, hogy az alapellatasi
kompetencia keretein beliil a haziorvosok minél szélesebb kérben képesek legyenek ellatadst
nyujtani a betegek szamara, tehermentesitve ez altal a jaro- és fekvGbeteg elldtast. A
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haziorvosi alapellatas teriileti egyenl6tlenségeinek csdkkentése céljabdl a leghatranyosabb
helyzet(l kistérségek telepiiléseire kiterjedd ellatdsi kotelezettséggel mikédé haziorvosi
szolgalatokat mar jelenleg is 50 %-kal magasahb fix Gsszegd dijazas illeti meg, illetve az un.
Praxis programok, a praxisvaltds program, valamint a haziorvosok szamadra nyujtott
letelepedési tamogatds eredményeként szamotteven javult az addig betdltetlen praxisokban
az elldtas. A haziorvosi alapellatast és a ,kapudr” funkcidt szdmos intézkedés segiti, igy a
teljesitmény alapu finanszirozds bevezetése, a prevencié erdsitését célzo egészségfejleszts
irodak (EFl) létrehozdsa. 2013 dsze ota 61 egészségfejlesztési iroda jott létre {ebbdl 20 a
leghdtranyosabb helyzetii kistérségekben, és 41 olyan régiokban, ahol az egy f6re juté GDP
kevesebb az EU-25 atlaganak 75%-anal). A hatékanysig névelése folyamatosan jelen lévé,
kiemelt prioritdsa az egészségpolitikanak, ami az ellatérendszer strukturdlis atalakitasaban és
a gyogyszeriigy teruletén (generikus drverseny tamogatasa, hatéanyag feliras meghatarozott
kdrben) egyarant érvényesil. A jaré beteg szakellatds folyo finanszirozdsi aranydhoz képest
tobb fejlesztési forrashoz jutott, valamint hangsulyosabban jelennek meg az
intézményrendszer egészét érinté hatékonysagjavitd fejlesztések, melyeknek hatdsa a
beruhdzdsok (egészségpdlusok és onkologiai centrumok fejlesztése, intézményi
funkcidvaltdsok, parhuzamos kapacitdsck megsziintetése, korszer(i diagnosztika fejlesztése)
befejezését koveten lesz érzékelhetd. Az egészségiigyi szakellatds finanszirozasi
rendszerének atalakitdsa jelenleg folyik. Ennek célja egy fenntarthatd, koltségvetési
egyensulyi dllapotot tiikr6z8, jol mikaédé intézményrendszer. Az egészségligyi ellatasokhoz
vald egyenl6 hozzaférést gatléo ,halapénz” gyakorlatinak felszdmoldsdban is fontos
mérfoldkdnek szamitanak ezek az intézkedések.

3.6.1. szdmu tablazat - Orvosi ellitas

Feln&ttek és gyermekek Csak felnbttek részére A hdzi gyermekorvosok
Ev részére szervezett hdziorvosi |  szervezett hiziorvosi dltal ellatott szolgdlatok
szolgdlatok szama szolgdltatdsok szdma szama
(TS 4401) {TS 4301) (TS 4501)

2014 1 n.a. n.a.
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.
2018 1 n.a. n.a.
2019 1 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar

A teleplilési onkormanyzat Az egészségugyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény alapjan az
egészségligyl alapellatds keretében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi elidtasrdl,

b) a fogorvosi alapellatdsrol,

c) az alapellatashoz kapcsoldda Ggyeleti ellatasrdl,

d) a védéndéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
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A telepiilési 6nkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok keretében

gondoskodik:

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatdsardl,

b} biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiligyi helyzetének
alakuldsat és ennek esetleges romlasa esetén — lehet6ségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hatdskorrel rendetkezd és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a
sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyittmikoédik a lakossdgra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulé egészségfejlesztési  tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az &llam, valamint az

6nkormanyzatok biztositanak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja

a szocidlis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocidlis_alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi

segitségnyujtas, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok,

tdmogatd szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes pondoskodas kérébe tartozd szakositott ellatdsok: az apoldst, gondozast nyujto
intézmeény, a rehabilitacios intézmény, a lakéotthon, az atmeneti elhelyezést nyujté
intézmény, az egyéb specialis szocialis intézmény.

| a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

Gara kozségben is jelen vannak Magyarorszag népbetegségei, igen nagy a felndtt lakossag
kdrében az érrendszeri, a mozgasszervi, valamint er6sen megndtt az allergias, illetve |égz6
rendszeri megbetegedések szdma. A fenti célcsoportok; mélyszegénységben él6k, romak,
esetében szintén a tObbség egészségiigyi jellemz8i mondhatdak el azzal, hogy a betegségek
hamarabb és halmozottan jelentkeznek, ezért kdziillik sokan és sokszor veszik igénybe az
alapellatast.

Baja kozelsége itt is sokat jelent, mivel a tobbségnek a szakelldtdsok igénybevételéhez az
utazasi koltségek még kifizethet6k. Azonban a mélyszegénységben éléknek a
gyogyszerkivaltasahoz, a szakelldtashoz valé hozzaféréshez mar kozgydgyigazolvanyra van
szliksegiik, illetve gyakran az énkormanyzat segélyezését kell igénybe venniik gyégyulasuk
érdekében.

3.6.2. szamd tablazat - Kbzgydgyellatdsi igazolvannyal rendelkezék szdma

£y Kozgydgyelldtasi igazolvannyal rendelkezéik szédma
(TS 5601)
2014 300
2015 309
2016 301
2017 301
2018 277
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.3. szami tabldzat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi jogon: Apoldsi dij, méltinyossagi
alapon: tdmogatdsban
Ev tdmogatdsban részesitettek évi q Osszesen
stlagos széma (TS 5901) részesitettek évi dtlagos szdma
(TS 5502)

2014 n.a. n.a. 0,00
2015 n.a. n.a. 0,00
2016 18,45 n.a. 18,45
2017 17 n.a. 17,00
2018 17 n.a. 17,00
2019 n.a. n.a. 0,00

Forrés: TelR, KSH Tstar

Garan meglehetfsen magas a kdzgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama, ami sokat
elmond a falu lakéinak egészségi allapotarol.

b) prevenciés és szdr8programokhoz {pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé
szlrésekhez) valo hozzéaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott (helyben, illetve Bajan). A primer és szekunder prevencid tevékenységét
leghatékonyabban a véd6néi szolgdlat és a haziorvosi ellatas biztositja.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmadd kivetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositdsi rendszerekb8] finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve
gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujtéd
ellatasok igénylése és biztositasa, a betegségmegeldz8 programokban és a sziirdvizsgalatokon
valo részvétel, a gyogyito-megelbz8 elldtds, a tartdzkodds céljara szolgdlé helyiségek
hasznalata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenl6é banasmodhoz vald jog magdban foglalja kiilGnésen az azonos egészségiligyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonald és hatékony, illet6leg nem magasabb
kockdzattal jaré  gydgykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlr6vizsgalatokban) valo részvétel jogat.

c} fejlesztd és rehabilitacids ellatdshoz vald hozzaférés —|

Fejleszt6 és rehabilitacids ellatdshoz valé hozzaférésre Bajan a Szent Rokus Kdrhazban van
lehetdség.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen miikdd6 f6z6konyhaban megjelent az a szemlélet, hogy az egészséges
taplalkozas keriiljon eldtérbe, melynek eredményeként az ott étkezdk egészségi allapotaban
remélhetéleg kedvezé véltozas dll majd be.
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I e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Nagyon fontos Garan a sport. A sportegyesiilet jol mdkddik. A helyi sportpalya rendezett,
karbantartott, a vizesblokk nemrégiben keriilt felijitasra. Azonban elmondhatd, hogy a
mélyszegénységben €IS felnbttek és roma szarmazasu lakosok kéziil szinte csak a gyermekek
sportolnak, a felnGttek nem veszik igénybe még az ingyenes lehetdségeket sem. Azok, akik
koziliik dolgoznak, azoknak elégséges a munkaban végzett mozgds, nincs igényiik a kiilén
sporttevékenységre.

l f) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az Onkorményzat a szocialis ellatdsok, alapszolgdltatasok koziil az étkeztetést, a hdzi
segitségnyujtdst, a jelz6rendszeres hazi segitségnydjtast a Kolping Alapszolgaltatdsi Kézpont
és Tamogatd Szolgdlat-FelsGbacskai Kisrégio-n keresztill |atja el.

Az Onkormdényzat dltal biztositott csaladsegités, gyermekjdléti szolgaitatds alapszolgaltatdst
Gara Kézségi Onkormanyzat Csalad- és Gyermekjdléti Szolgdlata biztositja.
Fenti szolgdltatasokhoz a hozzaférés a nyilvanossag adltal mindenki szamdra biztositott.

g) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a
szoigdltatdsok nyljtasakor

A telepilési elldtorendszer elemei mindenki szamdra hozzaférhetbk, egységes, egymasra
épiild szolgaltatasokat nydjtanak folyamatos és megbizhaté mdédon. Ezéltal elmondhaté, hogy
az egyenl6 banasmod kivetelményének eleget tesziink a szolgéltatasok nyujtasakor.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatrdnykompenzélé juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi elldtorendszer keretein beliil

A pénzbeli elldtasok és a kozszolgaltatdsok szervezése sordn pozitiv diszkriminacidval segitjik
a célcsoporthoz tartozdkat. Ez részben szabalyozdsi eszkozokkel, részben eljardsok
bevezetésével, részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

| 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kbzélet bemutatdsa

| a) kozosségi élet szinterei, forumai

A koOz0sségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokdzdsségek, a munkahelyek, 6nkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A mdvel6désre, kikapcsolddasra a telepliilési és civil rendezvények, a mdvel&dési hdz és a
kdnyvtdar ad lehet&séget. Programjaikat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitjdk. A zart terek mellett jelentGsek a kozteriileti
rendezvények is. (Garai Lovas- és Falunap, Sziireti felvonulds, Gyermeknap, Majalis stb.)
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b) kozdsségi egylittélés jellemzdi {pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Telepiilésiinkén szamos nemzetiség él, mely nemzetiségek mdra mar sajat kozdsségeket
(nemzetiségi dnkormanyzat, egyesiilet) hoztak |étre, mely kizdsségek altal 6rzik és mutatjak
be sajat kulturajukat, hagyomanyaikat. Konfliktus kézottiilk nem tapasztalhato, s6t, szlvesen
részt vesznek egymas rendezvényein, segitik egymas tevékenységét.

c) helyi kizdsségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, 6nkéntes munka, stb.)

E tobbnemzetiségli telepiilésen fontos feladat a helyi értékek tudatositasa és apolasa, a
hagyomanyok, szokdsok, az épitett- és természeti orokség identitaserfsité szerepének
hangsulyozasa. A hatranyos helyzetd rétegek szamara esélyteremtdek a tehetségfejlesztd-
illetve rétegprogramok, melyeket a helyi sziikségletekhez igazodo formaban és tartalommal,
helyben érhetnek el.

A kilonboz§ események, programok szervezése, megvaldsitdsa a helyi lakosok
Osszefogasaval, anyagi és dnkéntes alapi munkajukkal, timogatasukkal valosul meg.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési Snkormanyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelezd kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenl6ségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kiilénos tekintettel a helyi onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi dnkormanyzat dnként vallalt feladatot lathat el kiiléndsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis nigazgatassal dsszefiiggd uigyekben, a tarsadalmi felzarkdzas, a szociilis,
ifjusagi, kulturalis igazgatds és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési
és telepiillésrendezési feladatok kdrében.

A nemzetiségi onkormanyzat egyittmiikodését az dllami és a helyi 6nkormdnyzati szervekkel
a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi dnkormanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja
az 6nkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikodéssel
kapcsolatos végrehaijtasi feladatok ellatasardl.




3.9 Kévetkeztetések: problémadk beazonositadsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.

A mélyszegénységben 8l6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetbségek

A mélyszegénységhen élék kevésbé veszik
igénybe az egédszségiigyi szolgaltatasokat,
szirBvizsgalatokat, prevencios elldtasokat.
Rossz egészségiigyi dllapot jellemz6 a
célcsoportra.

Felvilagosito tevékenység megkezdése az
iskolaban, majd folyatdsa a felndtt
mélyszegénységben él6, valamint a roma
lakossag kérében.

Magas a munkanélkili, alacsony képzettségliek
5zama

A fiatalok iskolaelhagyasdnak megakadalyozdsa
a sziilok és gyermekek folyamatos
tajékoztatasaval, felvildgositdsaval. A
munkavillaldsi kompetencidk ndvelése a
munkalgyi kdzpontok, valamint civil
szervezetek segitségével. FelnSttoktatasba vald
bevonas forszirozdsa

Nem biztositott sok esetben a megélhetés, a
ruhdzkodds, az alapvetd élelmiszer a
mélyszegénységben él6k szdmara

Magyar Elelmiszerbank Alapitvany
tamogatasanak felhasznaldsa. Kertm(velés
el8segitése és tamogatasa vetémagcsomag
biztositasaval, felvildagosito tevékenységgel.
Egyilittm(ikodés az orszdgos karitativ
szervezetekkel

Magas a tdmogatdsban részesiil6 munkaképes
koriak szama

A Foplalkoztatdsi Osztdly képzési
tamogatdsdnak felhasznalasa. Foglalkozdsba
vald bevonds elbsegitése informdcionydjtdssal a
villalkozisok, illetve célcsoportok részére

El6itéletesség a romakkal szemben, a kulturilis
kiilonbségek szétvalasztanak.

Kulturdlis programok szervezése a kiilonbségek
megismerésének felismerésének, elfogaddsdnak
érdekében. Szocializdcids, fejlesztd programok a
célcsoportok tagjai részére, a tobbségi
tarsadalomba vald jobb beilleszkedésért,
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége, gyermekszegénység

Magyarorszag az Eurépa 2020 Stratégia szegénységi céljahoz kapcsolddva a gyermekes
csaladok szegénységi ratdjanak, a sulyos anyagi nélkilzésben €18k szamanak, valamint az
alacsony munkaintenzitasu hdztartasban él6k szamanak 20-20%-os csokkentését vallalta
2020-ig; ez — a hdarom indikator 3ltal lefedett népesség kozétti atfedések kiszlirésével — 450
ezer f6 szegénységbdl valo kiemelésével egyenértékd.

A szegénységre vonatkozé magyar adatok tovabbra is folyamatos javulast mutatnak, a KSH
2016-0s {2015-re vonatkozd) legfrissebb adatai szerint a szegénység vagy tarsadalmi
kirekeszt6dés kockazatanak kitett népesség ardnya 26,3%, ami a bazisnak tekintett 2008-as
adathoz (28,2%) képest 1,9 szazalékpontos csokkenést mutat. A teljes népességben2 millid
541 ezer ember volt a szegénység vagy kirekeszt8dés legaldbb egy dimenzidja szerint
hatranyos helyzetben, ami 194 ezer f&vel kevesebb a 2014. évinél. 2015-ben a jévedelmi
szegénységi ardny 14,5% volt, 0,4 szazalékponttal kevesebb, mint 2014-ben. Tovabb csikkent
a sulyos anyagi deprivacioban él8k ardnya: mig 2014-ben a népesség 19,4%-at érintette, addig
2015-ben 16,2%-at. A gyermekszegénység teriiletén igen nagymértékd javulds kdvetkezett
be, a 18 év alattiak kérében a jovedelmi szegénységi arany 22,7%-rol 19,9%-ra csokkent, ami
2,8 szazalékpontos javulas 2014-hez képest. A roma népességre vonatkozo adatok is javulast
mutatnak: a KSH legfrissebb, 2015-re vonatkozo adatai szerint a roma népesség kizott 82,8%-
os (2014: 83,7%; nem roma népesség: 2015: 24,9%, 2014: 26,8%) a szegénység vagy
tarsadalmi kirekeszt6dés kockazatdanak kitett népesség aranya. Az egyes szegénységi
dimenzidk helyzete a romak tekintetében: jovedelmi szegénység 2015-ben 54,7 % (2014:
63,6%), munkaszegénység 2015-ben 35,9% (2014: 26,7%), stlyos anyagi deprivacié 2015-ben
63,9% (2014: 67.8%). A szegénységi mutatok javulasdban nagy valésziniséggel meghatarozd
szerepet jatszanak a tartds rezsicsdkkentés, a devizahiteles addsok helyzetének rendezése
mellett a béremelések, és foglalkoztataspolitikai eszkdzbk, valamint csaladbarat intézkedések
hatasai is.

A gyerekek esélyeinek novelését szolgaljdk a legkorabbi életkortdl kezdddé, a sziilGket
bevong, és a teriileti hatranyokat is figyelembe vev§ fejlesztések, melyek révén erfsodik a
tarsadalmi integrdcié az odvodai, iskolai, munkaer§-piaci, helyi tarsadalomba vald
beilleszkedéssel, erdsodnek a szihl6i kompetencidk és megtorhet a szegénység
djratermel8dése az érintett gyerekeknél. A leghdtranyosabb helyzetl (LHH) kistérségekben
mikodd an. komplex gyerekesély programok a 23 kistérségben biztositanak lehet6séget a
nehéz helyzetd gyermekes csalddok helyzetének javitasara, a gyerekek esélyeinek ndvelésére
a helyi szolgaltatasok és egyiittmikodések fejlesztése révén. A 2014-2020 iddszakban az
Integralt térségi gyermekprogram folytatasa 31 jarasra terjed ki, és a korabbiakndl még jobban
koncentrdl a szolgéltatashidnyos kistelepiilésekre. Emellett mintegy 50 Uj Biztos Kezdet
Gyerekhaz létesilhet a méar mikédd 112 melié és 80 ,J6 kis hely” szolgaltatds indulhat a
kévetkezd években. A raszoruld gyermekek célzott tamogatdsa érdekében a 2017. évi
koltségvetés 2,17 milliard forinttal tobb, dsszesen mintegy 6,67 milliard forint Gsszegben nydjt
fedezetet a raszoruld gyermekek sziinidei étkeztetésére, amelynek ellitasa 2016-t6! (j
onkormanyzati feladatként jelenik meg.
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Oktatasi esélyteremtés terén az ovodas korosztdlytdl az egyetemig lemorzsolddast megelGzd
szolgaltatasok, @sztondijak és mentori tdmogatdsok allnak a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetdl gyermekek, tanuldk rendelkezésére. Az intézkedések részletes
bemutatdsa az oktatas alfejezetben talalhato.

Az olyan Osszetett programokat, mint példaul a gyerekek esélyeinek novelése, oktatasi
esélyteremtés, komplex telepprogramok — szakmai tamopgatd kiemelt projektek kisérik,
amelyek felkészitik az egyes programokban dolgozo szakembereket, biztositjak a szlikséges
mddszertani hatteret, valamint végzik a folyamatok szakmai nyomonkdvetését és az orszagos
koordindciot.

Forrés: MAGYARORSZAG 2017. EVI NEMZETI REFORM PROGRAMIA

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz&i (pl. gyermekek szima, aranya, életkori
megoszidsa, demogrifiai trendek stb.)

A Magyar Orszaggylilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozatdval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032"” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum fé célja volt, hogy csdkkentse
a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sérilnek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet( illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szama, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat adatszolgaltatdsa alapjan pontos helyzetképet kapunk
Gara kdzségben védelembe vett kiskord gyermekek szamaral.

4.1.1. szdmu tdblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szdma

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szdma december 31- | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szadma
én december 31-én (TS 3101)
{TS 3001)
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 3 n.a.
2017 4 n.a.
2018 9 n.a.
2019 6 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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| b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

4.1.2. szamu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi dtlagos
szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi dtlagos szdma
(TS 5801)
2014 161
2015 118,5
2016 115,5
2017 109
2018 75
2019 63

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

2019. december 31-i adatokat tekintve, szocidlis helyzete alapjdn 60 gyermek jogosult
rendszeres gyermekvédelmi té@mogatdsra 24 csalddban, amelyb6l 8 gyermekét
egyedulalloként nevel§ sziil6. Az elldtottak szdma 2018-hoz képest 20 fével csokkent. A
csokkenés okai; a csalad jovedelmében bekdvetkezett valtozds, gyamrendelés, a jogosult
kérelmére. Elutasitdsra csak egy csaldd — azaz két gyermek — esetében keriilt sor a
jovedelemhatar tullépése miatt. A hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek szama 57-
rél 40 fére csikkent az elmdlt év soran. (Hatrényos és halmozottan hatranyos helyzet
jogosultsagi feltételeit Isd.: 49-50.0ld.)

| c} gyermekek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilGk szama, aranya

4.1.3. szamu tébldzat - Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szima

Ingyenes s 50 sz4zalékos Iheveas Ovoddzta
étkezésbe BY mértékd A/ tési Nydri
étkezésbhen tankényv-
n kedvezményes timogatd | étkeztetésbe
Ev résztvevik elitdsban
résztvevdk étkezésre sban n részeslilBk
szdma iskola 1- részesiilBk
szdma 8. évfolvam Jogosultak szdma 1- —— részesiil szama
évoda i ¥ 13. évfolyam k széma
2014 32 46 7 n.a. 10 0
2015 58 41 4 89 8 30
2016 66 42 17 38 0 35
2017 55 37 11 n.a. 0 n.a.
2018 44 38 6 n.a. 0 n.a.
2019 46 31 16 n.a. 8] 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A helyi ellatérendszer kilénféle tamogatdsokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a
gyermek nevelésében, megfeleld tdmogatdsok és szolgaltatdsok nyujtasaval védelmet
biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzéje, hogy a veszélyeztetettség megelGzését szolgalja.
A megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kozmdvelGdési és sport
intézményhaldzaton keresztiil valosul meg, és az egyes dgazatok egyiittmikddésén alapul.

A gyermekszegénység csokkentése atfogo, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel.
Az egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatas, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoéléti, gyermekvédelmi szolgdltatasok egymassal 6sszhangban éll6 és egymasra épilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatdtdl segitenek az
esélyek javitdsaban. A szegénységben vagy szegénység kockdzataval él6 gyermekek sajitos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete
az atlagosnal sokkal nehezebb, killondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld
csalddok esetében.

| d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k széma, ardnya

A kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma 2019-ben 47 f6 volt, ez a tanuldk
csaknem 50%-at teszi ki, {Lsd. 4.1.3. sz. tablazat) Ez az ardny jél mutatja a helyi gyermekek
helyzetét, étkeztetési tamogatasuk jelentdségét.

| e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya 7

Telepulésiinkdn nem lakik magyar éllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek.

| 4.2 Szegregalt, telepszer( lak6kdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége |

Kézséglinkben telepek, szegregatumok nincsenek, igy ezen kérdéssel nem indokolt
foglalkozni.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossiggal é16
gyermekek szolgaitatasokhoz valé hozziférése

Az alabbiakban segitségiil els6ként attekintjiik a gyermekek helyzetének elemzéséhez
kapcsolédd definiciokat és szabdlyozast.

Hétranyos és halmozottan hitrianyos helyzet: A Gyvt 67/A.5 (1) bekezdése szerint hitranyos
helyzetdi: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva
valt gyermek, aki esetében az alabbi korilmények kozil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csalddbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevel6 mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil neveld sziil6rSl vagy a csaladbafogado
gyamrél - dnkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) asziil6 vagy a csaladbafogadd gydm alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szill6k barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrdl megallapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak ellatasara
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jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat
megel6z6 16 hdnapon beliil legalabb 12 honapig alldskeresfként nyilvantartott személy,

c) agyermek elégtelen lakdkdrnyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megallapithatd, hogy
a gyermek a telepilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban
szegregatumnak nyilvanitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
sziikséglakasban, illetve olyan lakdskériilmények kozott él, ahol karldtozottan
biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hdtranyos helyzet(l:

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés g)-c) pontjaiban meghatarozott kériilmények
koziil legalabb kett6 fennall,

b} a nevelésbe vett gyermek,

c) az utoégondozoi elldtdsban részesiiiG és tanuloi vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal
felndtt.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy kdrilmény kévetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlddését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgiltatas feladata. Ha a sziil§ vagy mas térvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja,
vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejldése a csalddi
kérnyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési 6nkormanyzat jegyz6je a gyermeket védelembe
veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének el&segitésére,
veszélyeztetettségének mepgelGzésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vegy mas
hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesit6é védelmének biztositasara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét peénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,
valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.
» Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b} a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

¢) a gyermektartasdij megelélegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas.
» A személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatdsok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkézbeni ellatasa,

c) a gyermekek dtmeneti gondozasa.
= A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:

a) az otthont nyujto ellatas,

b) az utégondozdi elldtas,

c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatas.
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= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

¢} az ideiglenes hatélyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartos nevelésbe vétel,

f) a nevelési felligyelet elrendelése,

g) az utégondozds elrendelése,

» Az ellatdsok és intézkedések nyljtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) agyermekek védelmét biztosito hatésagi feladat- és hataskdroket gyakorlo szervek
és személyek (Gyvt. 16. §),
b) af6varasi f6jegyz6,
¢) gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatdst nyGjté szolgaltatds,
intézmény fenntartoja, vezetdje,
d) a helyettes sziil6, neveldsziilé,
e} a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa
érdekében feltétlenil szikséges a betegjogi képvisel8, illetve az ellatottjogi
képviseld,
f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) agyermekvédelmi szakértSi bizottsag.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepilési
onkormanyzat jegyz6je a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. {Gyvt. 18. § (1) a)) A
jogosultsag megdllapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt.
19. §-a szerint.
Kiegészité gyermekvédelmi tamogatds: A tdmogatasra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermek gyamjaul rendelt hozzdtartozd jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és
1. nyugellatasban,
korhatar el6tti ellatasban,
szolgdlati jdranddsagban,
balettm(vészeti életjaradékban,
atmeneti banydszjaradékban,
iddskordak jaradékaban vagy

7. olyan ellatdsban
részesiil, amely a nyugdijszerd rendszeres szocidlis elldtasok emelésérdl s2616 jogszabaly
hatdlya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1)}
Kedvezményes gyermekétkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételére.
Magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek: ElsGsorban a menedékjogrol szolo
2007. évi LXXX. térvény szerinti menedékjogot kér, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitarius tartézkodasi engedéllye! rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint elldtdsra
és tamogatasra. A menekiltiigyi hatdsdg, valamint a jegyz8 az elldtdsra, tAmogatdsra
vonatkozoan hatarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

Sh
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a) véddéndi elldtas jellemzdi (pl. a védbnd altal ellatott telepllések szama, egy védénbre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamti tablazat — Véddndi dlldshelyek szdma

Betditott védbndi allashelyek

Ev szama Egy véddnére jutd gyermekek szama
{TS3201)
2014 1 243
2015 1 225
2016 1 254
2017 1 276
2018 1 265
2019 1 257

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgydjtés

A Gardn és Bacsszentgyorgyon eld gyermekeket egy kirzeti védéné |tja el, aki egyben iskolai
és dvodai véd6ndi feladatokat is végez. A telepiilésen megfelelGen van ellatva a védéndi
statusszal a gyermekek egészségigyi dllapotanak figyelemmel kisérése. A véd6né tanacsado
helyisége Garan taldlhaté. A gyermekeket haziorvos feliigyeli, aki a gyermekintézmények
orvosi ellatasat is biztositja.

b) gyermekorvosi elldtis jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz
valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tdbldzat - Gyermekorvosi elldtds jellemzdi

Gyermekorvos Felndit hazl Hazi
Betdltetien felnStt | Hdaziorvos dltal :I tal elldtott orvos Altal R MO
Ev héziorvosi ellitott személyek eltstott | BY
raxis/ok szdma szdma gyerekek gyerekek LT
P széma (TS 4601)
szama
2014 0 18 322 0 127 0
2015 0 17 903 0 97 0
2016 0 17 117 0 111 0
2017 0 19 202 0 116 0
2018 0 18 691 D 106 0
2019 0 17 590 0 96 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

A Mdotv. rendelkezése érteilmében az egészségligyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasck biztositasa a helyi 6nkormanyzat feladata.

Garan 1 haziorvos litja el a telepiilés lakossagat, mind a gyermekeket, mind a feln6tteket 6

kezeli.
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c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozd adatok

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé az a kiilonleges banasmddot igényl§ gyermek,
tanuld, aki a szakértli bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes elGforduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

A kdznevelési térvény kimondja, hogy a sajatos nevelési igényd gyermeknek, tanulénak joga,
hogy kiilénleges banasmaod keretében dllapotdnak megfelelé pedagdgiai, gyégypedagogiai,
konduktiv pedagégiai ellitdsban részesiiljon attél kezd6dBen, hogy igényjogosultsagat a
szakértdi bizottsag megallapitotta. A kiilonleges banasmaddnak megfeleld ellatast a szakértdi
bizottsag szakértSi véleményében foglaltak szerint kell biztositani. SzakértSi vélemény
sziikséges ahhoz, hogy a tanulo igényt tartson a kilénleges szolgaltatasokra. A szakértdi
bizottsag specidlis szakértelem, és az dltala hozzaférhet6 informaciok birtokaban javaslatot
tesz azokra a konkrét ellatasokra, amelyek a gyermek, tanuld fejlédését szolgaljak, a sziildvel
egyltt kivalasztva szdmara legmegfelelSbb oktatasi médot.

Fentiek értelmében mind a szild, mind a pedagdgusok kezdeményezhetik a Bizottsag
segitségét a sajatos nevelési igényld gyermek igényeinek megfelel6 elldtdsok
megallapitdsahoz.

Telepiilésiinkhoz legkézelebb esd Bizotisag neve és elérhetfsége:

Bacs-Kiskun Megyei Tanulasi Képességet Vizsgald 2.sz. Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag
6500 Baja, Baratsag tér 18., telefon/fax: 79/326-767

e-mail: szrb.baja@gmail.com

| d) gyermekjoléti alapellatds

Gara Kozségi Onkormdnyzat Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlata biztositjia a személyes
gondoskodds keretébe tartozd gyermekjoléti alapelldtdst. Ez a gyermek érdekeit védd
specidlis, személyes, szocidlis szolgdltatds a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek
felhaszndlasaval védi a gyermek testi és lelki egészséget, eldsegiti csaladban torténd
nevelkedését. Megel8zi, illetve megsziinteti a gyermek veszélyeztetettségét.

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédésének,
iolétének, a csalddban _térténé nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megel6zéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gvermek

csaladiabdl torténd kiemelésének a megelSzéséhez. Az alapelldtds hozzajarul a gyermek
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének feltarasahoz, és a gyermek szocializacids

hatranydnak csokkentésével annak lekiizdéséhez,

A gyermeknek joga van olyan csalddi kérnyezetben térténd nevelkedéshez, amely biztositja
szamadra a testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédést. A torvény értelmében a szolgalat egyik
f6 célja, hogy elbsegitse a gyermek testi, lelki egészségét, csalddban torténd nevelését.

A gyermekjdléti szolgaltatasok nydjtasaval kapcsolatos feladatok:
- észleld- és jelz6rendszer mikodtetése
- a veszélyeztetettséget elidéz6 okok csalddgondozasa, melynek célja a gyermekek
problémainak rendezése és a csaladban jelentkez6 milkodési zavarok ellenstlyozasa,
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megoldasuk elfsegitése, segitségnyujtas a csalad gyermeknevelési koriilményeinek
megteremtéséhez, javitdsahoz, a szllbk és a gyermek{ek} kozétti kapcsolat
helyredllitasdhoz

- egészséglgyi- és szocialis ellatas, valamint hatésagi beavatkozas kezdeményezése

- javaslat készitése a gyermek csalddjabdl torténd kiemelésére, a leendd gondozasi
helyére, vagy annak megvaéltoztatasra

- csalddi konfliktusok megoldasanak el§segitése, kiillbnGsen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas problémai esetében

A Gyermekjoléti Szolgalat tovabbi szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat is ellt:
- tajékozodas, tajekoztatds a tamogatasokrdl, a tamogatasokhoz vald hozzajutds
segitése
- szocidlis valsaghelyzetben 1év6 varandds anydk tdmogatasa, segitése
- hivatalos ligyek intézésének segitése
- megel6zést célzd tandcsadas, illetve az ezekhez vald hozzajutas megszervezése

A Gyermekjoléti Szolgdlat folyamatos kapcsolatban ali az észlel6- és jelz6rendszer tagjaival,
kilénosen a bolcs6dével, az iskolaval, o6vodaval, a védfndvel, a haziorvossal, a
gyamhatdsaggal, a rend6rségge! és a Gyermekjoléti Kozponttal.

A telepiilésen biztositott a gyermekjoiéti alapellatas, azonban krizishelyzethen igénybe vehet6
szolgaltatdsok nincsenek jelen. Nincs csaladok atmeneti otthona, nincs anyaotthon, nincs
gyermekek részére dtmeneti otthon.

Bics-Kiskun Megyében a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Csalddok Atmeneti Otthona
muikédik Kecskeméten, Csalddok Atmeneti Otthona mikddik Kiskunhalason, és a Kapocs
Segit8 Szolgalat Csalddok Atmeneti Otthona Kiskunfélegyhazan.,

Menedékviros Csalddok Atmeneti Otthondban Kiskunmajsan az orszdg egész teriiletérdl
helyeznek el raszorulékat vardlista alapjan.

Az ellatasok mindségének fejlesztésén tul mind a megfelel§ tajékoztatas és az ligyintézés
soran torténd segitségnyujtds, mind pedig a nyilvantartas hianyossagainak korrigaldsa az
intézkedesi tervben megjeldlt feladat lehet.

| e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmét Gara Kozségi Onkormanyzat Csalad- és Gyermekjéléti Szolgdlat latja
el. A szolgalat alapfeladata gyermekjoléti szolgaltatas nyujtani a telepiilésen él6 0-18 éves
korosztaly szdmadra. A gyermekjoléti szolgdltatas olyan, a gyermekek érdekeit véds specidlis
szolgdltatas, amely a lelki egészségnek, csalddban torténd nevelkedésének biztositdsat, a
gyermek veszélyeztetettségének megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezését segiti eld.

| f) krizishelyzetben igénybe vehet® szalgaltatasok

A krizishelyzetre iskolai hidnyzds, csaladi konfliktus, lakhatasi problémak, és a sziil6k
szenvedély-betegsége miatt kerdl jellemz&en sor.



Csalad - és Gyermekjéléti Szolgalat: hétfitSl-péntekig hivhatd telefonszama: 79/456-140

Egyéb telefonszdmok krizis esetben:
e Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgalat: 06-80-20-55-20
o Lelki ElsGsegély Telefonszolgalatok - 116-123
Ejjel-nappal, mobilrdl vagy vezetékesré! hivhatd, mindkettsrél ingyenes.
» Caritas Lelkisegély Telefonszolgalat
06-80-505-503 Este 6-t0l reggel 6-ig, vezetékesrél hivhatd, ingyenes.
e Magyar Maltai Szeretetszolgalat: 06-1/391-4700, 06-1/391-4704
s Magyar Voroskereszt: 06-1/374-1300
» Aldozatsegit6 vonalai:  06-80/225-225, 06-80/244-244
* 06-76/501-740
o Segélykérd telefonszamaok: 107, 112
* Drog Stop: 06-80/505-678 (éjjel-nappal)

| g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés

Kordbban a 3.6 fejezet e) pontjaban részletesen kifejtésre keriilt a sport és szabadidds
programokhoz valé hozzaférés lehetfsége. Szabadidds és sziinidei programokhoz tovébbd a
Milvel6déi Hazban, valamint a kényvtarban férhetnek hozza a helyi lakosok.

| h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Gyermekétkeztetés a kdznevelési intézmények (iskola, dvoda) keretein belil valésul meg
telepiilésiinkdn. Nyari gyermekétkeztetésre 2013 és 2014 évben nem volt lehet8ség, de az
elmiilt két évben mar minden rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ kiskoru
gyermek igénybe vehette a szolgaltatast.

i) hatranyos megkiilénbdztetés, az egyenld banasmadd kévetelményének megsértése a
szolgéltatdsok nydjtasakor

Hatranyos megkilonboztetésre még nem volt példa kézséglinkben.

j) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgdltatdsok) az elldtérendszerek
keretein belll

A helyi szocidlis elldtdsok igénybevételének szabalyait Gara Kézségi Onkormanyzat Képviseld-
testiiletének a helyi szocidlis ellatasokrdl szolo 1/2015.(11.27) Onkormanyzati rendelete
szabalyozza. A rendeletben megfogalmazott tdmogatdsi formdk elsésorban a hatranyos
helyzetd, illetve mélyszegénységben éI6 helyi lakosok szocidlis biztonsaganak megteremtését
célozzak.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetSségei és esélyegyenlfsége

A kdzoktatasi intézményi feladatok ellatasa helyben térténik, Gara Kozségi Onkormanyzat egy
ovodat tart fenn kotelezé 6nkormanyzati feladatként. Gara kdzségben egy allami iskola van.

4.4.2. szdm0 tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodali
gyermekeso Gvodai Gvodai Ovoddiba beirt
portok féréhelyek feladatellatasi gyermekek Ovodal
3-6 éves
P szdma - szama helyek szdma szima gydgypedagdgial
Ev gyogypedag | (eydgypedagdgia | (gydgypedagdg | (gydgypedagdgia | gyermekcsoportok
gyarmekek
- — égiai i neveléssel ial neveléssel I neveléssel szdma
neveléssel egyiitt) egyiitt) egylitt) (75 2501)
egyltt (TS {75 2801) (TS 2701) (T5 2601)
2401)
2014 n.a. 3 80 1 65 n.a.
2015 n.a. 3 80 1 61 n.a.
2016 81 3 80 1 72 n.a.
2017 81 3 80 1 67 n.a.
2018 76 3 80 1 59 n.a.
2015 79 3 80 1 60 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(Gijtés

4.4.7. szdmu tibldzat - Altaldnos iskoldban tanulék szdma, Sltaldnos iskolai napkozis tanulék

szama
Altalénos Iskola 1-4. Altaldnos iskola 5- Napkézis dltaldnos
8. évfolyamon iskolai tanulék szdma a
évfolyamon tanulék Altaldnos
tanuldk szama nappali oktatdsban
szdma (gydgypedagogiai iskoldsok
Tanév oktatéssal egylitt) (gyégypedagdgial - {iskolaotthonos
(Ts 1803 oktatdssal egyiitt) tanuldkkal egyiitt) (TS
{TS 1901) 1701)
& 1] 6 f&6 %
2014/2015 59 62 121 43 35,54%
2015/2016 57 55 112 112 100,00%
2016/2017 57 55 112 112 100,00%
2017/2018 58 51 109 109 100,00%
2018/2019 58 45 103 103 100,00%
2019/2020 58 a4 102 31 30,39%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A tdblazat adatai alapjan elmondhatd, hogy az dltaldnos iskolaban tanulék szama
folyamatosan csdkken.
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézségekkel kiizd6 gyermekek/tanuldk ovodai,
iskolai elldtdsa

Az integralt oktatdst, kiilénleges gondozast a gyermek életkoratdl és dllapotatd! fuggben —a
fogyatékossagot megdllapito szakért6i bizottsdg szakvéleményében foglaltak szerint — a
fejleszté felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds keretében keriilnek
megszervezésre. A sajatos nevelési igényd (SNI) tanuldk, gyermekek oktatasat intézményeink
villaljak,

A halmozottan hatrdnyos helyzetd gyermekek, tanulék nyilvantartasa a sziil8 altal fnkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

HH és HHH valtozasok

2013. szeptember 01-jét6l modosult a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
megdllapitdsa, szabdlyozdsa atkeriilt a gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatasrol szélo
torvénybe. A szabadlyozas célja a gyermek hatranyainak kompenzdldsa, esélyeinek nivelése
kora gyermekkortdl fiatal kordig, minél sikeresebb tarsadalmi integracicjanak el8segitése
érdekében.

Az (j szabdlyozds szerint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa kiilon
kérelemre indul, drlapja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nyomtatvany részét
képezi, a kettd egyiitt igényelhetd. Ennek ellenére az iigyfelek figyelmét még mindig fel kell
hivni a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megvéltozott szabélyaira és a kérelmezés
lehetségére.

A korabbi célkitizéseknek megfelelden lépéseket tettiink a helyi lakossag kiirében a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek feltérképezésére, melynek eredményeképp
2016-ra mar 54 gyermek szerepelt nyilvdntartasunkban, amely a 2014-es 24 6t tekintve t&bb
mint dupldja.

I b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok

Garan sem gyogy-, sem iskolapszichologus nem all a kdznevelési intézmények alkalmazdsdban,
de a Bacs-Kiskun Megyei Tanulasi Képességet Vizsgdlé Szakérti és Rehabilitacids Bizottsdg
altal szolgaltatasaik mindkét intézményben biztositottak.

¢} hatranyos megkilonbdztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén az
intézmények kHzott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Koznevelési intézményeinkben integrdlt oktatds folyik, hatrdnyos megkiildnboztetés,
jogellenese elkiildnités nem tapasztalhaté az oktatds keretében.
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| d) azintézmények kizdtt a tanuldk iskalal eredményességdben, az oktatds hatékanysdgaban mutatkozd eltérdsek

4.4.14. szdm0 tibldzat - Kompetenciamérés| adatok

:::\?ELA 1019 1011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Orsidgos

HHH HHH HHH HHH HHH HHH
ASepaie]] XS Orszd ko Orszd L1 tanul | Orszé e tanul | Orsad ks tanul | Orszd ska tanul | Orszd ska tanul | Orszd g tanul | Grszd
nela- In e In — In i | la ok | gos ] ak e fa o | g la oh' | gns la prgd et
mirés itla itla dtla itla dtla itla dtla [
aredmén | g iitlag o ditlag " dtlag | dtlag » dtlag | dtlag = dting | dtlag - dting | dtlag = dting | dtlag n ditlag | dtlag

a a . [ ] ] [
ye

Saivegériés
L 439 513 [1420| 1465 |1388) 1300 | 1472 | 1376 1489 | 1510 14811 1457 1488 | 2375 1494 | 1260 1503
#vfolyam
3 = - 1501 | 1577 |15B4| 1500 | 1567 | 1472 1620 | 1700 1557 | 1813 1567 | 1517 1568 | 1494 1571
évfolyam
0.
éviolyam
Matematika

:;rfalvlm aro 489 |1466| 1486 |1413| 1398 | 1489 | 1407 1497 | 1533 1491 | 1140 1457 | 1449 1486 | 1374 1497
8. ‘
éviolyam ) o 1422 | 1601 |1525| 1488 | 1612 | 1485 1555|1767 1617 | 1361 1618 | 1571 1597 | 1505 1612

Forrds: Onkorményzatl és intézményfenntartdi, tankerlilet) adatok

A tdbldzat adatai alapjdn tsszehasonlithatdak a gyermekek &sszesitett iskolal eredményeire vonatkozd szamok az orszagos dtlaggal.



| e) pozitiv diszkriminacid (hdatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok)

A kiemelt figyelmet igényl8, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek hatranyat kompenzalo
juttatdsok telepiilésiinkén a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi

XXX|. térvény szerint biztositottak.

I 4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenifsége vizsgalata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Alacsony iskolal végzettségll személyek
kiszoruldsa a munkaerdpiacrél

A hatranyos helyzetd tanulni vdgyd gyermekek
dsztonzése a 8. altalanos iskola minél jobb
befejezésére, valamint a kbzépfokd, illetve
felséfoki végzettség megszerzése, Kdzépiskolai
es felsGfoki képzésbhen részt vevlk részére
adhaté tdmogatds nydjtasa a gyermekek részére
a motivacié ndvelése érdekében. Palyavdlasztasi
tanacsadas szervezése az iskolabdl kikeriil&
tanuldk és sziileik részére.
Kompetenciafejlesztés az iskolaban.

A mélyszegénységben €16 lakossdg korében
magas a hidnyos iskolazottsagu fiatal felnbttek
szama.

A hatranyos helyzetd tanulni vagyd gyermekek
osztdnzése a 8 dltaldnos minél jobb
befejezésére, valamint a kbzépfoky, illetve
felsdfoku végzettség megszerzésére,
Kdézépiskolai és fels6fokd képzésben részt vevik
részére adhatd tdmogatas nyujtasa a gyermekek
részére a motivacio ndvelése érdekében.
Palyavalasztasi tandcsadas szervezése az
iskolabdl kikeriil& tanuldk és sziileik részére,
Kompetenciafejlesztés az iskoldban.

Hatrdnyos helyzet( fiatalok k&rében nagy az
iskoldbdl torténd lemorzsolodas

A hatrdnyos helyzetd tanulni vigyo gyermekek
Gsztonzése a 8. dltaldnos iskola minél jobb
befejezésére, valamint a kdzépfoku, illetve
felséfoku végzettség megszerzésére,
Kozépiskolai és felséfokd képzésben részt vevik
részére adhatd tdmogatds nydjtasa a gyermekek
részére a motivacid ndvelése érdekében.
Pélyavélasztasi tandcsadas szervezése az
iskolabol kikeril8 tanuldk és szilleik részére.
Kompetenciafejlesztés az iskolaban.
Kompetenciafejlesztés az Iskolaban.
Felnbttképzésrdl tdjékoztatds addsa.
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5. A nfk helyzete, esélyegyenldsége

A nbk foglalkoztatottsagat kevésbé lehet megitélni, mivel a gyermekvallalasi korban lévd nék
nagy része nem jelenik meg allaskeres6ként a munkaer&-piacon, a munkanélkiiliség helyett
inkdbb a GYES-t, GYET-et valasztja, igy csak a harmadik gyermek 8 éves kora utadn jelenik meg,
mint alldskeresd, vagy munkanélkiili elldtast igénylé személy. A HEP célcsoportjai kizé tartozo
mélyszegénységben €16, roma ndk esetében igen gyakran ez a képlet. Nem tanulnak tovabb,
sokszor mar az dltalanos iskolabol terhesség miatt maradnak ki, vagy valnak magantanuldva,
ami azt eredményezi, hogy elmaradnak a tanulmanyaikkal, nem lesznek képesek a
kézépiskoldban, szakiskoldban teljesiteni, mivel nincsenek meg az alapok, amire a késbbi
tanulmanyok épiilhetnének. Ez sajnos sorozatos kudarchoz, visszahuzdddshoz vezet, sokan
meg sem kisérlik az altalanos iskola befejezését, illetve a szakma, vagy az érettségi
megszerzését. Azok a nék, akik szakmat, illetve kilonboz8 vegzetiséget szereztek, a
gyermekvallaldst kdvetfen sincsenek jobb helyzetben, mint a fentebb emlitett tarsaik.
Amennyiben nincs biztos munkahelylik, esetleg maganvallalkozasuk, akkor a gyermek,
gyermekek mellett nehezen tudjak ismét vallalni munkahelyiikon a tébb m(szakot, az éjszakai
miiszakot, a korai bejarast, a kés6i hazamenetelt, hiszen a gyermekeket elhelyezd
intézmények nyilvantartasi idejéhez alkalmazkodni kell. Ha nincsenek mohilizalhaté rokonok,
akkor ez sokszor a munkahely feladasahoz is vezet.

| 5.1 A nék gazdasdgi szerepe és esélyegyenlfsége

| a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n8k kérében

5.1.1. szamu tdbldzat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk kérében

Munkavdllaldsi kordak szdma Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak N&k Férfiak N&k
{TS 0803) (TS 0804) FerHK e (TS 0801) (75 0802)

2014 802 806 n.a. n.a. 66 44
2015 804 801 n.a. n.a. 56 33
2016 797 791 n.a. n.a. 38 29
2017 791 790 n.a. n.a. 39 29
2018 784 786 n.a. n.a. 24 23
2019 758 765 n.a. n.a. 21 20

Forrds: Telr és helyi adatgyiijtés

Telepiilésiinkdn a munkanélkiliek aranya és szama az alabbiak szerint alakult:

2019-ben a garai munkavallalasi koru nék és férfiak szama csaknem azonaos, ugyanigy alakul a
munkanélkiliek aranyai is; a munkanélkiliek szama tavaly 41 fd volt, melybdl 21 f6 (51,2%)
férfi és 20 f6 (48,8%) nd. Ebb6I j6l Iathatd, hogy Garan a nék és férfiak foglalkoztatottsdgaban
nem tapasztalhatunk jelentds eltérést.
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| b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segité és képzési programokban a nék részvételérdl nincsenek adatok.
Szikséges felmérni, hogy melyek azok a specidlisan néknek szervezett programok, amelyek
segithetik az elhelyezkedést. E programok esetében érdemes kilon kezelni a GYED-rél, GYES-
rél visszatér6 néket is. A képzések helyben, vagy elérheté tavolsagon beliil torténd
megszervezésére szintén figyeimet kell forditani, hiszen sok esetben a huzamosabb idejl
utazds miatt nem tudjak vallalni a kepzésben valo részvételt.

A Bdcs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Bajai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanal tudnak
informacidval szolgdlni abban a tekintetben is, hogy néknek s20l6 foglalkoztatast segitd
programok mikor, hol és milyen formaban érhetéek el.

c) alacsony iskolai végzettség(l n6k elhelyezkedési lehet&ségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k elhelyezkedési esélyei kedvezdtlenebbek, mint
kvalifikaltabb tarsaiké. Az alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési esélyeit fontos a
késébbiekben részletesen felmérni, s meghatdrozni azt is, hogy foglalkoztatoi oldalrdl melyek
azok a foglalkoztatok, teriiletek, amelyek redlis esélyt adhatnak az elhelyezkedésre.

Torekedni kell ra, hogy ezeknek a n8knek lehetséget tudjunk biztositani arra, hogy meg tudjak
szerezni az altalanos iskolai végzettséget, valamint a magasabb iskolai végzettséget, ezdltal
novelni tudjdk munkaerd-piaci esélyeiket. A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Bajai Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlyanal és a Turr Istvan Képzd és Kutato Intézetnél is folyamatosan
lehet érdeklédni a kiilonbdz6 képzések tekintetében is, amelyek az alacsony iskolai
végzettségleket célozzak meg.

| d) hatrdnyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az Onkorményzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenld munkdért egyenlé bér
koveteiményének. Hatranyos megkilonboztetésr8l a HEP készitésekor nem dllnak
rendelkezésre egyéb adatok.

| 5.2 A munkaer§-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatisok

A kisgyermeket neveld nék és férfiak esélyeit a szolgdltatdsi hianyossagok alapvetfen rontjak.
A kisgyermekesek munkaerf-piaci esélyeinek javitasa tekintetében a helyi dnkormanyzat
fontos feladatanak tartotta a bolcséde megnyitasat, amelyet 2015. november 1-jétdl
sikeresen meg is valdsitott. Ez nagy segitséget jelent a kisgyermeket nevel csaladok szamara,
hiszen jelent8sen néveli a sziil6k munkaerdpiacra vald visszatérésének lehetfségét.
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5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védindi szolgdlat szakmai munk3jaban jelenik
meg. Ennek soran a véddnd a szocidlisan nehéz helyzetben éI6 vdrandds anyakra és
gyermekekre fokozott figyelmet fordit. A leend6 sziilk szamara a gyermekgondozdssal
kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandds korban megkezdi: beszélgetések,
csaladlatogatdsok formajdban. Segitséget nyljt tovabbd a csalddi-, szocidlis juttatdsok
megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvdnyok kitbltésében. Csalddtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvildgositdsdra alapvet6en az iskolaban keriil sor.

5.3. szamu tabldzat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

Ev Véd&nék szdma 0-3 év kdzbtti gyermekek Atlagos gyermekszdm
(TS 3201) szama véd&ndnként
2014 1 67 67,00
2015 1 66 66,00
2016 1 66 66,00
2017 1 59 59,00
2018 1 60 60,00
2019 1 67 67,00

Forrds: TelR és helyi adatgyiijtés

Egy véddndre jutd gyeremekek szama (f6)
68,00

66,00
64,00
62,00
60,00
58,00
56,00
54,00

2014 2015 2016 2017 2018 2019

A tablazat, valamint a diagram adataibol leolvashatd, hogy a gyermekszam hullamzé
tendencidt mutat. A 0-3 év kozo6tti gyermekek szdma 2017-ben volt a legalacsonyabb, azonban
szamuk tavaly ugrasszer(en megnétt.



5.4 A n8ket ér6 erfszak, csalddon beliili erdszak

A telepiilésen a védelmet keresd anydk, gyermekek a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, a
Védan6i Szolgalat, a Polgdrmesteri Hivatal szocidlis és igazgatdsi osztalydhoz fordulhatnak
segitségért. Természetesen, ahogy az a gyermekek esetében mar emlitésre kerdlt, a
Jjelzérendszer kételes barmilyen észlelést jelenteni, hogy a sziikséges [épéseket meg lehessen
tenni. A bantalmazott nék azonban igen ritkan fordulnak segitségért kiilsé szervhez, igy a
megfigyelés, a jelek észlelése fontos feladat f6ként a csaladsegitd, a véddnd és az orvos
esetében.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatasok {pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona

Krizishelyzethen lév0k szamdra szolgéltatdasok, anyaotthonok a megyében Kecskeméten,
Kiskunhalason, Kiskunfélegyhdzan és Kiskunmajsan taldlhaték. Bacs-Kiskun megyén kivil a
legkodzelebbi anyaotthon Tolna megyében Szekszardon talalhato.

Segitség lehet az Orszagos Kriziskezel§ és informacios Telefonszolgalat (OKIT) is, amely a
hozzitartozok kozotti erdszak (parkapcsolati er§- szak, a gyermekbantalmazas, illetve a
haztartason belil a rokonok, csaladtagok aital elkdvetett erdszak), prostitucio- és
emberkereskedelem aldozatainak segitésével foglalkozik. Telefonszolgalatuk az orszag egész
teriiletérél, éjjel-nappal, ingyenesen, vezetékes vagy mobil hdlozatrol is hivhaté a 80/20-55-
20-as telefonszamon. A szolgalat munkajardl tajékozodhatnak a www.bantalmazas.hu cimen
is.

Segélykérd telefonszamok: 56. o.

5.6 A ndk szerepe a helyi kbzéletben

Onkormanyzati képvisel6k korében né nem taldlhatd. Azonban szamos helyi intézmény {pl.:
iskola, dvoda, bdlcsGde) vezetlije nd. Ezen adatok alapjan nem beszélhetiink hatranyos
megklldnboztetésrél.

5.7 A n8ket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszdmolasukra
irdnyulé kezdeményezések

Gara kdzségben a ndket f6leg a munkavallaldas nehézsége érinti. Sok a képzetlen, a roma, a
nagycsalados, de a gyermekét egyediil nevel8 anyak is szép szamban képviseltetik magukat. A
roma nék munkdaba allasat a képzési programok segltik. A GYES-rél, GYED-r6l visszatérd anyak
foglalkoztatdsat az dllam jarulékkedvezménnyel tamogatja, valamint megalkotta a
részmunkaidds foglalkoztatasnak a jogszabalyi hatterét. A civil szervezetek dnkéntesként
szivesen latjdk a gyakorlattal nem rendelkezd, esetleg allaskeresd ndket a szervezetiikben,
illetve a programjaikon. Az egyének jelentkezése esetén a csaladsegitd szolgalat is tamogatas
tud nyujtani a vele kapcsolatban allo szakemberek, illetve a tanacsaddik révén.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositadsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozisa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetfiségek

GYES-t6l, GYED-r6l visszatérd anyak/apak
elhelyezkedése erdsen nehezitett

Kompetenciandvelés, tanacsadas biztositasa
a csaladsegit8 altal szervezett programokon,
Tajékoztatas a tamogatasi lehetdségekrdl, a
munkavallaldi jogokrol. Képzéssel javitani az
elhelyezkedést, ez Ggyben szorosan
egyittmdkodni a munkatigyi kozponttal,
illetve b8viteni a képzésrdl szdld
tajékoztatokat a megfeleld ismeretek
atadasa céljabol.

A gyermek, a karrier, a hazastarsi munka, a
munka és maganélet dsszehangoldsa

Pszicholdgiai, csaladterapids fejlesztd
foglalkozasok szervezése.
Kompetenciandvelés, tandcsadas biztositasa
a csaladsegitd aital szervezett programokon.
Tajékoztatds a tamogatasi lehetdségekrél, a
munkavallaléi jogokral.

A gyermekét egyedill neveld, vagy tébb
gyermeket neveld csalad esetében a
szegénység kockdzata magas

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott tamogatasok
korének kialakitasa.

Magas a ndi munkanélkiiliek szdma

Kompetenciandvelés, tandcsadas biztositdsa
a csaladsegitd altal szervezett programokon.
Tajékoztatds a tdmogatdsi lehetdségekrdl, a
munkavallaldi jogokrol. Képzéssel javitani az
elhelyezkedést, ez Ggyben szorosan
egyuttmiikodni a munkaligyi kézponttal,
illetve béviteni a képzésekrdl szolé
tajékoztatdkat a megfeleld ismeretek
atadasa céljabal.




| 6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége?®

Az |ddsiigyi Nemzeti Stratégia nemcsak az idéseket, hanem a kézépkortakat és a felntivekvd
nemzedékeket is megszdlitja, célkitlizéseivel hatni akar rajuk, hiszen a sikeres idfsédést mar
igen koran kell megalapozni. ,Korunkban tobb idds ember él a Féldén, mint barmikor ezel6tt
és aranyuk a lakossdg egészéhez viszonyitva tovdbb ndvekszik. Ezek az idfs felnSttek
nagymértékben hozzad tudnak jarulni a tarsadalom fejl6déséhez.” — fogalmazddott meg az
UNESCO 1997-es, Hamburgi Nyilatkozatdban. A sziiletéskor varhatd élettartam 2007-ben
férfiak esetében 69,19 év volt, a n6knél 77,34 év, az EU-3tlagtdl az elmaradas ndk esetén 4,5
ev, férfiak esetén 6,5 év. (Forrds: EUROSTAT) A Stratégia épiteni kivant az iddsek véleményére,
az id6sellatashoz kapcsolédd gyakorlati szakemberek tuddsara, a meglévé hazai és
adaptalhaté kilfoldi ,jo gyakorlatokra” annak érdekében, hogy az itt megfogalmazott
irdnyelvek a gyakorlati munkdban alkalmazhatok legyenek. Az itt megfogalmazott iddspolitikai
jovBkép, a célok elérését szolgalo fejlesztend6 teriiletek szambavétele mind pro-aktiv
(megel6z6), mind reaktiv megkézelitéseket tartalmaznak.
A nyugat-eurdpai orszagokban &ltalanossdgban 65-67 éves kortdl tekintik id&snek az ott
eléket. A WHO szerint a 60-74 év kzdttiek az id6soddk, a 75-89 évesek az iddsek és a 90 év
folotti szemeélyek a nagyon id8sek — magyar forditasban a nem egészen jol hangzo ,,aggok”. A
Stratégia szempontjibdl e hdrom korcsoportot egyiittesen tekintjik id§seknek, bar a hazai
munkaerd-piaci sajatossagok okan — e szakteriilet vonatkozasaban — mar a 45 éven feliiliek is
szeniorokként kezelenddk.
Ma még sok id&sebb ember ki van téve a tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatdnak:
elszigetelGdés, egészségi problémak, hozzéférés az ellatasokhoz. A tarsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitassal és hanyféleképpen hasznilja fel
képességeit, tuddsat, egyéniségének sajatos adottsdgait mds emberek, sziikebb vagy tédgabb
kdzosségek hasznos szolgalatara, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsdgait sajat élete alakitdsdban. Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a
kozosségileg aktiv Iét azt feltételezi, hogy az egyén tevSlegesen befolydsolja nemcsak sajat
maga, hanem a kiilénbozé kozosségek életét, hozzaadja tudasat, normainak érvényesitését,
munkajat, bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a kdzbsség egészéhez.
A Stratégia hosszu tavu keresztmetszetd, a jelenre és a jovdre is fokuszal, mint jovStervezési
technika, tervezési spirdlt fogalmaz meg. A Stratégia legf6bb céljainak meghatarozasa hosszu
tavon, 2034-ig.
Id&siigyi Nemzeti Stratégia elvei
a sziiletéskor varhato élettartam kozelitése az europai unios atlaghoz,
az egészségben eltdltott évek szamanak novelése,
az aktiv élet fenntartdasanak novelése,
az iddskori jovedelembiztonsdg megteremtése, a tarsadalmi integracio erfsitése,
a kiilonboz6 szolgaltatasok (egészséglgyi, szocidlis, oktatdsi, kulturalis stb.) 6sszehangolasa
az iddsod6k és iddsek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,
e az idb6sek élethosszig valé tanuldsdnak tamogatdsa, a digitalis tananyagok
hozzaférhetfségének biztositasaval,
o az ,aktlv id@sédés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a
munkaerépiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil életben valé aktiv
részvételt is,

4 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat
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* 3z id6sadési folyamat ,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

e atdrsadalmi szemléletvaltas mind a gazdasagi, mind az id8sodés tarsadalmi megitélését és
megélesét illetGen.

Beavatkozasi teriiletek:

e A humanszolgéltatd és védelmi rendszerek szolgaltatasait igénybe vevdk jogainak
fokozott védelme, az érdekérvényesitési képességiik fejlesztése.

e Az id6skori jovedelembiztonsag az aktiv életszakaszban alapozddik meg.

e Az iddsellatas modernizécidja, a humanszolgaltato és védelmi rendszerek egyre inkabb
a célcsoport sziikségleteihez és igényeihez torténd fejlesztésével, az akadalymentes
hozzaférés feltételeinek megteremtése.

e A humanszolgédltatdsi és védelmi rendszerek transzparencidjanak biztositasa
folyamatos mindségiranyitasi rendszerfejlesztés, a célcsoport aktiv részvétele mellett.

» Asikeres id6sddés kulcskomponenseinek erdsitése: fizikai és szellemi aktivitds, mentalis
egészség, helyes taplalkozas, tarsas tAmogatas.

o Az iddsek ellatasa teriletén humaneréforras- (hivatasos és laikus segitdk, dnkéntesek,
csaladtagok) fejlesztés: képzés, személyiségfejlesztés, szervezetfejlesztés, ,burn-out”
prevencio.

e A mindenki szdmdra hozzaférheté — érthetd és érzékelhetd — e-learning, e-informécid
és az e-szolgdltatasok tovabbfejlesztése, elérésiikhoz torténd hozzéférés és hozzajutas
tdmogatdsa, célzott programok az idGsek szamdra az IKT-szolgdltatasokhoz vald
szélessavu hozzaférés biztositasara és a digitalis tudas fokozasa érdekében.

6.1 Az id6skora népesség f6bb jellemzdi {pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszer elldtdsban részesiiifk vonatkozdsdaban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések irdnyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a koételezd
tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzdtartozoi
nyugelldtasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok kdrébe tartozik:
1. az 6regségi nyugdij,
2. arehabilitacios jaradék,

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzdtartozéi nyugellatas:

1. az dzvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. asz0l6i nyugdij;

4. abaleseti hozzétartozoi nyugellatasok; valamint

S. Gzvegyi jaradék.
Az iddsek szama az elmult 40 év alatt az Eurdpai Uniéban majdnem megduplazddott, az
elérejelzések szerint az idések aranya a tarsadalmi korcsoportokon beliil 2012-re elérte a 27%-
ot. A legdinamikusabban novekvdé korcsoport a ,nagyon iddsek” (80 évesnél idésebbek)
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csoportja. Jelentfs nemi kiilénbségek vannak a varhaté dltaldnos élettartamban, jellemzé az
id6sddés elnbiesedése, mely azt eredményezi, hogy jéval tobb az idds né, mint idés férfi.
Magyarorszagon az EU dtlagdhoz képest a sziiletéskor varhaté élettartamot tekintve még nem
2arkozott fel, a tendencia nalunk is azonos.

A sziiletéskor varhato élettartam 2007-ben férfiak esetében 69,19 év volt, a néknél 77,34 év,
az EU-atlagatdl az elmaradas ndk esetében 4,5 év, férfiak esetében 6,5 év (Forrds: EUROSTAT).

6.1.1. szamu tdbldzat — Nyugdijban, elldtasbhan, jdradékban és egyéb jdranddsdgban részesillk szdma

Nyugdijban, elldtdsban, Nyugdijban, elldtdashan,
£y jéramflirszzika:arné:::sgs :érfiak Jéra ii'?faiiii"riif:lﬁ? nak | Osszes nyugdiias
szdma (TS5 5201) szama (TS 5301)
2014 258 417 675
2015 243 404 647
2016 221 383 604
2017 212 376 588
2018 219 359 578
2019 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adataibdl leolvashatd, hogy egyre csokken azok szama, akik nyugdijban,
nyugdijszerd ellatasban részesiilnek. A szamadatok j6l mutatjdk, hogy a nemek szerinti
megoszlast tekintve az elldatdsban részesil6k kézil a n6k ardnya magasabb. Ez az arany
azonban nem meglep8, ha megnézziik Gara dllandd népesség Gsszetételének adatait (Isd. 2.1
tablazat), ugyanis Garan a 60 év felettiek 60%-a nd.

Az idGskordak csaladi allapotara jellemz8, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. Telepilésiinkdn a lakossag 25%-a 60 év feletti, mely
az orszagos atlagnak megfelel6.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk Ossze:
- névekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kdzépkordak halanddsaga,

—nék hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).

Az id6skorban jellemz& megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend-
szeri megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s
ember egyediil marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége
besz(kiil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a
depresszio kialakuldsa. Jellemz§, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak eld,
killonosen 70 éves kor falott jellemzbek a stlyos, krdnikus megbetegedések és a demencia
{szellemi leépiilés).
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| 6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

| a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

Az id8sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon nincs, kivétel ha specialis
tudéssal rendelkezik.

b) tevékeny idSskor (pl. élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehet8ségei a kozintézményekben, foglalkoztatisukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen)

A helyi id8sek az Idfsek Klubja keretében szdmos foglalkoztatason vehetnek részt;
kiranduldsokon, kézmives foglalkozasokon, tornan és kiilonhozd jatékokon.

A MivelSdési Haz is otthont ad szédmos kiulonbozé témaju el6adasnak, kézmdves
foglalkozasnak, rendezvénynek, amelyeken a telepilés iddsei is szivesen részt vesznek.

] c) hdtranyos megkiilénb6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az id6seket szamos teriileten éri hatranyos megkiilonboztetés hazankban, igy a foglalkoztatas
teriiletén is. A 2003. évi CXXV. (Ebktv.) és a Munka Térvénykonyve is kifejezetten tiltja az
eletkor alapy diszkrimindciot, mégis az id8sebb korosztalyt mar 45-50 éves kortdl
nagymértékben érinti a foglalkoztatasbeli diszkriminacio. A kor alapjan torténd
megkilonboztetés az dj dlldsok betdltésénél, az elbocsatasoknal és létszamleépitéseknél is
gyakori. Szamukra a foglalkoztatast segité kedvezményekkel kapcsolatban a Bacs-Kiskun
Megyei Kormanyhivatal Bajai Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya tud b6vebb felvilagositast
adni.

6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakorldsdhoz valé hozzdiférés, valamint az id8seket, az életkorral jard sajatos igények
kielégitését célzé programok.

[ a) azidBsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szdmu tdblazat - 65 évnél idSsebb népesség és nappali ellatdsban részesiild id&skoruak
szama

65 év feletti lakossdg szdma Nappali elldtisban részesiilé
Ev (TS 0328) id8skortak szdma (TS 5101)
F& F& %

2014 421 30 7,13%
2015 422 30 711%
2016 414 35 8,45%
2017 418 35 8,37%
2018 418 35 8,37%
2019 438 35 7,99%

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A tablazatbdl leolvashatd, hogy nappali ellatasban 35 f6 részesil, valamint hogy a 65 év feletti
lakossag szdma tavaly 438 f6 volt, ami jelentés ndvekedést mutat az el6z6 évek adataihoz
képest.

Id8skoriiak jdradéka

A Szt. értelmében az idéskoruak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogl nyugellatasra nem
jogosultak, illetve alacsony sszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt. 32/B. §-a szerint az ellatast
a jarasi hivatal allapitja meg.

6.3.2. szamil tdbladzat - |dGskordak jaradékdban részesitettek dtlagos szdma

Ev id&skoraak jaradékdban részesitettek (évi) atlagos szdma (f8) (TS 5701)
2014 n.a.
2015 199
2016 1
2017 1
2018 2
2019 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Fenti tablazatbdl lathatd, hogy Garan az id@skoruak jaradékaban részesiil6k évi atlagos szama
csaknem konstans, évente atlagosan 2 f4.

Gara Kézségi Onkormanyzat Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélata a lehet&ségekhez mérten
magas szintd szocidlis szolgdltatdsok biztositasaval igyekszik hozzajarulni a kozség
lakossaganak szocidlis és mentilis ,jélétéhez”.

Hdzi gondozds

Azon személyek részére biztositott ellatas, akik onmaguk elldtasara sajat maguktdl nem
képesek, és réluk nem gondoskodnak, illetve azon gyermekek részére, akik nappali, vagy
bentlakdsos intézmény ellatasa nem biztosithato és a sziildk napkozbeni ellatasat a gyermekei
napkozben nem, vagy csak részben tudjak megoldani.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositjdk:
s azalapvetd sziikségletek kielégitését,
» az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,
e az onaild életvitel fenntartdsdban, az elldtott és lakokdrnyezete higiénias
korilményeinek megtartasaban vald kézrem{kddeést,
e a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitdsdban vald
segitségnyujtast.

Azoknak az ellatottaknak, akiknek havi jovedelme alacsony, a lehet8ségeket figyelve,

hozzasegitették anyagi {(atmeneti segély, lakasfenntartasi tdmogatas, gydgyszersegély) és
természetbeni (kGzgydgyellatas) tamogatashoz.
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A hazi segitségnyuijtas fontos szakmai kiivetelménye a prevencio az egészség megtartasanak,
a betegségek kialakuldsdnak a megel&zése, a kuracio a kialakult betegségek felismerése és
gyogyittatdsa és a rehabilitdcids a megromlott egészségi dllapot helyredllitdsa.

Az egyre korosodo ellatottak kérében ennek a ,hippokratészi harmas”-nak a megtartdsa nem
konnyl feladat. Ezért is szilkséges a csaladsegité szolgalat és a haziorvos, kezelGorvosok

kdzotti kapcsolattatas.

Nappali ellatas, Iddsek klubja

Az |d6sek Klubja a szakellatas nappali ellatast nyujté intézményrendszerébe tartozik.
A klub szolgaltatasai kozé tartozik:
» szabadid8s programok szervezése,
szilkség szerint az egészseéplipyi ellatds megszervezese,
hivatalos ligyek intézésnek segitése,
életvitelre vonatkozd tanacsadds,
életvezetés segitése,
specidlis &nszervez8dé csoportok tdamogatasa, mikodtetésének, szervezésének
segitése

Etkeztetés

A szocialis ellatas soran azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguknak, ill. Gnmaguk és eltartottjaik részére
tartdsan, vagy atmeneti jelieggel nem képesek biztositani.

A napi egyszeri meleg élelem biztositdsa soran a gondozottnak valtozatosabb, olcsdbb és
szakszer(bb étkezésben lehet része. A fGzésre forditott energidi felszabadulnak, amit
pihenésre, vagy mas elfoglaltsagra fordithat és béviilnek emberi kapcsolatai.

| b) kulturalis, kézmdvel&dési szolgaltatdsokhoz valé hozzdférés

A helyi kulturdlis, kozmivel6dési szolgaltatasokhoz minden telepiilésen éi6nek egyenld
hozzaférést biztositunk.

Az Idfsek Klubja a szakellatas nappali ellatdst nyujto intézményrendszerébe tartozik.

A klub szolgaltatasai kozé tartozik:
» szabadid@s programok szervezése,
szilkség szerint az egészségligyi ellatas megszervezése,
hivatalos iigyek intézésnek segitése,
életvitelre vonatkozo tanacsadas,
életvezetés segitése,
specidlis onszervez6d6 csoportok tamogatasa, mikodtetésének, szervezésének
segitése
Igény esetén a klub szervezésében megvaldsulhat egyéb kulturdlis program megszervezése is.
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A Mdvel6dési Haz szamos rendezvénynek, eldadasnak ad otthont minden évben, melyeken az
id6skorl lakossag is szivesen vesz részt. A helyi kdnyvtar szolgaltatdsai is minden lakos
szamdra biztositottak.

| ¢) idGsek informatikai jartassaga

Az id6sebb korosztaly digitdlis tudasa, informatikai jartassdga a tobbi korosztdlyhoz képest
rosszabb. Kdzségiinkben — azon bellil is a helyi kdnyvtarban — 2017 évtél lehetbségiik volt az
iddseknek is informatikai jartassaguk fejlesztésére. Az els6 — kezdSknek meghirdetett —
szamitégépes tanfolyam 2017-ben valosult meg Gara konyvtdrdban az Epiknet Kft.
szervezésében, melynek folytatdsara @sszel keriilt sor, ahol ugyanazon résztvev8k haladd
szintre fejleszthették informatikai ismereteiket. 2018 év végén is sor keriilt egy ujabb
szamitégépes tanfolyamra — immar uj résztvev8kkel — a Kecskeméti Katona Jozsef Kényvtar
szervezésében. Ennek szintén nagy sikere volt az id8s korosztdly korében, tébben kérték a
folytatast, amelyre 2019 tavaszan sor is kerilt ugyanazokkal a résztvevdkkel, haladd szinten.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzd programok a
telepiilésen

Az iddsek esetében igen fontos a lehetd legjobb egészségi allapot megérzése. Ennek
érdekében sziirvizsgalatok, egészségmegdrzésrdl szolo rendezvények szervezése folyik a
telepiilésen, mely feladathol az iddések is kiveszik a résziiket.

Gara kdzség HEP stratégiai tevékenységekre bontotta le a tényleges feladatokat, amelyek az
idds emberek aktivizalasat, kozosségbe valé bevonasat segithetik.

6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet8ségek meghatdrozasa

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Fejlesztési lehetBségek:

e szdmitastechnikal ismeretek oktatasdval
kozelebb hozni a tavol éi6 csaladtagokat,

o kozbsségszervezds, fejlesztés: pdt nagyi

Sok az egyediil 816 id8s személy program elinditdsa, szomszédi
figyel@szolgalat megerdsitése,

e Orszagos Tavfeliigyelet dltal a
jelzfrendszeres hazi segitségnydjtas
megszervezése

Szamitogép haszndlat szintie nem elégséges az Szémitastechnikai ismeretek oktatdsa

idBsek kérében

Sokszor elavult, csak egy helyen hasznalhatd o Piacképes képzések szervezése
tudassal rendelkeznek a 45 év feletti ® Szamitastechnikai ismeretek oktatdsa
munkavallalék e Kompetenciafejlesztés
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| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenléséges

Magyarorszag az elmult években, évtizedekben jelentfs jogalkotasi lépéseket tett a
fogyatékos emberek életminfségének javitdasa, oOnalld életvitelének és tarsadalmi
integraciojanak elfsegitése érdekében. E szabalyozasok kdzil mindenekel6tt a fogyatékos
személyek jogairdl és esélyegyenlfségiik biztositdsarol szolo 1998. évi XXVI. torvény (a
tovabbiakban: Fot.), valamint a Fogyatékossaggal élé személyek jogairdl szolé — a 2007. évi
XCll. térvénnyel ratifikdlt — ENSZ- Egyezmény emelhet8 ki. Emellett fontos alap az Eurdpai
Bizottsdgnak az Eurdpai fogyatékossagligyi stratégia 2010-2020: megujitott elkbtelezettség az
akadalymentes Eurdpa megvaldsitdsa irdnt COM/2010/636 szamu kdzleménye.,

A fogyatékossagligyi szakteriilet egyik legf@bb jellemzéje, hogy az élet valamennyi teriletét,
és igy szinte minden allamigazgatasi agazatot egyarant érint, ezért a fenti dokumentumok
érdemi alkalmazdsa a mindenkori kormanyzat részerdl gondosan tervezett, Hsszehangolt
intézkedéseket kovetel meg.

A 2011. évi népszamldlas adatai szerint 490 578 {6, azaz a népesség 4,9%-a vallotta magat
fogyatékos személynek. Nemzetkdzi vizsgalatokra épiil6 szakért6i becslesek ezzel szemben azt
mutatjak, hogy a lakossag atlagosan 10%-a él valamilyen fogyatékossaggal, a valés szam tehat
hazankban is inkabb az 1 millidt kdzelitheti.

Fogyatékkal élGk tdmogatdsanak teriiletei:

Lakhatas, szocialis alapszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Pénzbeli és természetbeni ellatasok és szolgaltatasok
Rehabilitacio

Hozzaférhetfség

Fogyatékos személyeket érintS alapelvek: Prevencié, Onrendelkezés, Teljes és hatékony
tarsadalmi részvétel, Egyetemes tervezés, Semmit rolunk nélkilink, Hatranyos
megkilénbdztetés tilalma, indokolt elényben részesités, Esszerd alkalmazkoddas

Fogyatékkal él8k helyzetének javitdsdt célz6 beavatkozdsi teriiletek:
e A fogyatékos emberek tarsadalmi befogaddsat tamogaté szakmai fejlesztések

Egészségiigy, korai felismerés, diagnosztika

Alap- és szakellatasok, (tajékoztatas, hozzaférés biztositasa)

Tamogato technikai eszkozok

Korai fejlesztés, oktatas, képzés

Kéznevelés (inkluzio, gyermekek Fogyatékkkal él6khdz valdé viszonya, kézépfoku

oktatas elérhetdsége SNI fiatalok szamara is)

Szakképzés, felnttképzés (fiatalok munkaerd-piaci helyzetének javitdsa)

¢ FelsGoktatas, (fogyatékossagiigyi, hozzaférhetGségi, rehabiliticids, jelnyelvi
ismereteket tartalmazo képzési modulok, felsGoktatasban tanulo fogyatékos fiatalok
segitése.

» Eletpalya tervezés, Foglalkoztatas, Szocidlis szolgiltatisok és elldtasok, Tamogatd
szolgalatok, Komplex rehabilitacio, Koordinacig, ,kliensat”

» Onrendelkezés, 6nalld életvitel, tdmogatott dontéshozatal, lakhatds, fogyatékos
személyek és csaladjaik, kozlekedés, sport, kultira, turizmus.

515/2015. (IV. 7.) OGY hatérozat
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Tobbszérosen veszélyeztetett csoportok: pl.: fogyatékkal él6 ndk és gyermekek

A tobbszords fogyatékossaggal él6 emberek (igy példaul a silyosan és halmozottan sériilt
emberek, illetve a fogyatékossag mellett beilleszkedést nehezits viselkedési problémadval él&
emberek) és csaladjaik helyzetérdl, specialis igényeirsl kevés informacidval rendelkeziink. lgy
fontos lenne olyan szakpolitikai stratégiak kialakitasa és megvaldsitasa, melyek ezeknek az
embereknek a komplex rehabilitacidjat segithetik eld.

A 2011. évi népszamlalds adatai szerint 25 787 fogyatékkal él6 ember élt Bacs-Kiskun
megyében, ez a népesség kozel 5 szazaléka. A fogyatékos népességen beliil tovdbbra is a
mozgassérilteké a legnépesebb csoport.

Garan a fogyatékossaggal élk szama a KSH népszamlalas alapjan 2011-ben 333 f6 volt. (Ez a
magas szam magaba foglalja a Bacsborsédi ,,8szi Napfény” Integralt Szocidlis Intézmény 250
férdhellyel rendelkez& Garai Telephelyének lakoit is.)

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fbb jellemzdi, sajatos problémai

Az esélyegyenldség csokkentésében, a kirekesztés enyhitésében kulcsszerepiik van a szociélis
szolgaltatasoknak. Ide tartozé feladat a szolgdltatdsokhoz és elldtdsokhoz vald hozzdjarulas,
esélyegyenifségének biztositdsa, a lakoterileten integralt formaban térténé ellatds szervezés
a szocialis egészségligyi szolgaltatasok dsszehangoldsaval.

7.1.1 szdm1i tablazat - Megvaltozott munkaképességl személyek szocidlis ellitasaiban részestldk
szama nemenként

Megviéltozott munkaképességll Megvidltozott munkaképességl
Ev személyek szocidlis ellstésaiban személyek szocidlis elldtdsaiban | Osszesen
részeslilék szdma - Férfiak (TS 6201) | részesiil8k szdma - N6k (TS 6301)

2014 57 77 134
2015 52 70 122
2016 48 66 114
2017 47 62 109
2018 42 56 98
2019 n.a. n.a. (1]

Forrés: TelR, KSH Tstar

Javitani kell a fogyatékossaggal él8k és a megvéltozott munkaképességl személyek, valamint
a pszichiatriai és szenvedélybetegek komplex, egészségligyi, foglalkoztatisi és szocidlis
rehabilitadcidjdnak hatékonysagat. Biztositani kell a fogyatékossdggal éldk és id6s személyek
részére a tartos gondozashoz és dpolashoz vald hozzaférés feltételeit.

Az elldtdsok szintjét az onkormanyzat mindenkori anyagi helyzete nagymértékben
befolyésolja, de torekedni kell arra, hogy olyan szint{ és tartalmu ellatas legyen biztositva a
polgarok szamara, amely el8segiti, hogy az egyén a csaladjaval a sajat otthonaban kialakitott
életét élhesse, és ne veszitsen életmindségének szintjébdl,
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a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetfségei, foglalkoztatottsaga (p!. védett
foglalkoztatds, kbzfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6k foglalkoztatdsa a védett munkahelyeken kiviil igen nehézkes. Az
akaddlymentesitettség megoldatlansaga a kézlekedéshen, a munkaltatdkndl nem megoldott.
Sokan a tajékozatlansaguk miatt nem mernek fogyatékkal él6 személyeket foglalkoztatni,
illetve sok emberben él az a tévhit, hogy mindenkinél értelmi fogyatékossaggal is egybekotott
a mas iranyu fogyatékossag, ezért nem tekintik teljes értékd munkaerének a fogyatékos
személyeket. Sck esetben igazuk van, azonban még tébb esetben nincs. Igen sok mozgas,
hallas, latasfogyatékkal él6 ember szellemileg teljesen ép, igaz ugyan, hogy a
foglakoztatasukhoz kilonb6z6 segitséget igényelnek. Ki a megkdzelitéshez, ki a
kommunikacidhoz, megint masok a napi munkahoz (pl. a szamitogépjiikre hangos programot}
igényelnek tamogatdst. Sokszor ezekt6l a plusz befektetésektdl félnek, de még mindig vannak
elditélettel rendelkezék, mintha a fogyatékossag fert6z6 betegség lenne, és el iehetne kapni,
mint a nathat.

I b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A munkavallaldi oldalon a fogyatékka! él6k elhelyezkedése jellernzGen nehezebb, mint nem
sérilt tarsaiké. A megvaltozott munkaképességld emberek szamara specialis foglalkoztatasi
formak megléte sziikséges ahhoz, hogy tartos foglalkoztatas valdsulhasson meg.

| c) ©6nallo életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Telepiilésiinkén a Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiiletének Garai csoportja
fogja Gssze a helyi mozgdskorldtozottakat. A csoport tobbek kozott jé kapcsolatot apol a helyi
onkormanyzattal is.

| 7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellditasa, kedvezményei

Az aldbbiakban felsoroljuk és roviden ismertetjiik azokat az ellatasi formakat, amelyeket
jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal él6 személyek szamdra.

Ellatasi formak:

»  Fogyatékossdgi tdmogatds: A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyen!Gségiik
biztositasard! sz0l6 1998. évi XXVI. tv. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi
tamogatds a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyeniGséget elGsegitd, havi
rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja, hogy - a sdlyosan
fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a
sulyosan fogyatékos allapotbdl eredé tarsadalmi hdtranyok mérsékléséhez.

= Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrdi szolé 83/1987. {XIl. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betoltése elbtt teljesen munkaképtelenné vilt, illetve 80
%-0s vagy azt meghaladd mértékd egészségkarosodast szenvedett és nyugelldtast,
baleseti nyugellatdst részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.
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=  Kdozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgdskorldtozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szol6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési
és atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott
személy jogosult

»  Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekedbképességében silyosan akaddlyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgdasszervi
fogyatékosnak mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6l6 rendelet alapjan 2001. jilius
1-jét megelGzBen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak,
mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsal

= Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hdzi segitségnyujtds, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtads, tdmogato szolgaltatas
Szakositott elidtasi formak: dpoldst, gondozdst nyljté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek
gondozdhaza, lakdotthon

Aktualis jogszabilyok:
141/2000.({V1il.9.) Korm. rendelet A stlyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgilatanak

valamint a fogyatékossagi timogatas folydsitasanak szabalyairdl.

218/2003.(XIl.11.}) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl
1998. évi XXVI, tirvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlfségiik biztositasaro!
2006. évi CXVII. térvény egyes szocidlis targyu torvények madositasarol

2/2012.(VI1.5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részietes
szabdlyairol

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kézdsségi kozlekedéshez, informiacidhoz és a kbzosségi élet
gyakorldsidhoz valo hozziférés lehetdségei, akaddlymentesités

| a) A telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiletek akadalymentesitettsége

A garai polgarmesteri hivatal nem teljes kérlien akadalymentesitett. A hallaskarosultak
szdmara nincs kiépitve indukcids hurok, valamint a polgarmesteri hivatal épiiletének egyik
felében biztositva van a kerekes székes feljard, azonban a vakok és gyengén latok részére nincs
kialakitott vezet&sdv. Ezeknek a kiépitésére palydzati tdmogatdsra van sziikség, mivel a
jogszabalyi kérnyezet olyan szakért6k bevonasat irja eld az akadalymentesités folyamatéba,
akiknek a szakeért6i koltségét az Gnkormdnyzat nem tudja egyedd! felvallalni. A kdzség
milveldési haza kerekes székes feljardval van ellatva, az iskola szintén kénnyen
megkozelithetd a kerekes székesek szamara.

b) kézszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetlségei,
fizikai, informacids és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato
eplletek akadalymentesitettsége

A kozépiiletek akaddlymentesitése, jardafeliiletek és biztonsdgos gyalogdtkelGhelyek
kialakitdsa kiemelt teriilete a telepllésfejlesztési elképzeléseknek. Folyamatos az
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akadalymentesitése azoknak a kozépiileteknek, ahol ez még nem, vagy nem teljes mértékben
keriilt megvalositasra.

| c) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A helyi véllalkozdsoknal az akaddlymentesités még nem kerilt megvaldsitasra.

| d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A kozség kozlekedésében szintén vannak hidnyossdgok, ugyanis a DAKK Dél-Alfoldi
Kézlekedési Kézpont Zrt. nem minden jarmUve akadalymentesitett, igy a mozgaskorlatozottak
munkéba jardsa erGsen meg van nehezitve. A kbzutak épitése, a jardak kialakitdsa soran mar
figyelemme! volt a kozség vezetése arra, hogy kerekesszékkel, babakacsival is lehessen
kézlekedni. Az Ujonnan kialakitott jatszotereket a fogyatékkal él6 gyermekek is hasznalni
tudjak, mert azok kialakitdsa alapvet&en az 6 figyelembe vételiikkel tortént meg.

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre allé helyi szolgiltatdsok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékosok szamara nappali intézmény nem biztositott a telepiilésen. Legkdzelebb Bajan
vehetd igénybe ilyen szolgaltatds a Cédrus Reformatus Egyesitett Szocidlis Intézmény
Fogyatékosok Nappali Intézményének (FONI) keretein belll. A FONI testi, érzékszervi, értelmi
sériilt, illetve autista gyermekek, fiatalok és felnSttek részére nyuijt szakszer( nappali ellatast,
alkalmat teremt tarsas kapcsolatok kialakitdsara, kozosségi, szabadid6s, kulturalis
programckon vald részvételre.

A gondozottak csalddjait tanacsadassal, informacionydjtassal, idfszakos gyermek-
feliigyelettel is igyekeznek segiteni.

| f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A telepiilés vezetése igyekszik mindent megtenni a fogyatékkal él6k helyzetének javitasa
érdekében, azonban a sziikds koltségvetés miatt mindezt csak pdlyazati forrasokbol van
lehet&sége megvaldsitani. Ennek érdekében a palyazati lehetéségek felkutatdsa folyamatosan
zajlik.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

A fogyateékkal élGk helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Nincs megfeleld tdjékoztatas, informacio a
sériilt gyermekek sziilei részére

ESE AESH nyiltnap szervezése, illetve az arrol
52010 tajekoztatas kiszélesitése

A sériilt gyermekek sziilei dgy érzik, hogy
magukra vannak hagyva

Tdjékoztatdsnyujtds a tdmogatdsi, segltési
lehetdségekrdl az dnkormdanyzatndl, illetve a
csaladsegiténél

Sok fogyatékkal él6 munkanélkiili

e Tamogatasi lehetdségek felajdnldsa

s Képzési lehetlségekrél
tdjékoztatasnyijtas

e KbzOsséghbe valé bevonas a Csalad- és

Gyermekjoléti Szolgalat igénybevételével

e Szamitdstechnikai ismeretek oktatdsa

Sok fogyatékkal él6 embernek iddsek a sziilei,
akik gondoskodnak rdla

s Tamogatott lakhatas lehetfségnek

vizsgdidsa

o Bentlakdsos ellatasokrdl tajékoztatds
nyujtasa

o Egyéb alternativ lakhatasi megoldasok
keresése
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8. Helyi partnerség, lakossagi énszervezddések, civil szervezetek és non-profit szerepl6k
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kbzfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megdllapodasok szama
stb.)

Telepiilésiinkdn a helyi lakossag és a civil szervezetek aktivan részt vallalnak az Onkorményzat
dltal szervezett rendezvények szervezésében, megvaldsitasaban és lebonyolitasaban egyarant.

b) Onkormanyzati, nemzetiségi Gnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Az egyes szerepl6k kozotti egyilittmikodés gyakorlata valtozo. Jelenleg nincs kialakult
gyakorlata annak, hogy egy-egy tevékenységi teriileten minden szerepld egy idében vegyen
részt a fejlesztések megvalositasaban.

| c} onkormanyzatok koz6tti, illetve térségi, terlileti tarsuldsokkal vald partnerség

A Csalad- és Gyermekjodléti Szolgalat harom célcsoport esetében — mélyszegénységben él6k,
romak, id6sek — konkrét feladatok elvégzését tizte ki maga elé célul, melyhez az
onkormanyzat, valamint a tdrsadalmi szervezetek megprobalnak segitséget nydjtani
lehet&ségeik szerint.

A HEP megvaldsitasanak 5 éve alatt folyamatos partnerkeresés, munkacsoport bévités zajlik,
hogy minél szélesebb tarsadalmi csopartosulason tdmaszkodhasson a helyi esélyegyenlfségi
program mikddtetése. Jelenleg a HEP Forum tagjai dnkéntesként csatlakoztak a megvaldsitd
csapathoz.

Mivel a HEP m(ikodtetésehez, az intézkedési tervekhez vald kapcsolddashoz folyamatosan
lehet betarsulni, igy a partnerek szama varhatdan az idd elérehaladtaval folyamatosan néni
fog.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége

Gara Kozségben harom nemzetiségi Onkormanyzat m(kodik, jelenleg egyetlen egy
nemzetiségi Gnkormadnyzattal sem kotott HEP partnerségi megallapodast Gara Kozségi
Onkormanyzat. Véarhatédan ez a késSbbiekben meg fog térténni. A nemzetiségi
onkormanyzatok jelenleg is sok segitséget nyujtanak a mélyszegénységben éI6 személyek,
csaladok részére, ezért a megdllapodas aldirdsa szinte csak formasag.
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| e} civil szervezetek célcsopartokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége

A telepllésen miikodd civil szervezetek:

»Garai Székelykor” Egyesiilet

Garai Sportegyesiilet

Garai ,Nimrod” Vadasztarsasag

Gara Epitett Orokség Meg6rzéséért Alapitvany
~BETESZDA” {Segitség Sziikségben) Alapitviny

| f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlfségi feladatok ellataséban.

Az esélyegyenldség megvaldsitasa érdekében, az egyik kiemelt feladat a for-profit szereplék
bevonasa a helyi esélyegyenl&ségi feladatok ellatdsaba. Aki teheti a helyi vallalkozok kozil
tamogatja kilénbézd formaban a helyi rendezvényeket és egyéb programokat.
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9. A helyi esélyegyenioségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan erintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami wvagy o&nkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozel és eljarasai a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a telepiilésen dolgozo szocialis, egészségligyi,
gyermekjoléti, és koznevelési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartas az egyes
esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémidk feltdrasara, majd program tervezet
véleményezésére koncentralédott. A honlapon (www.gara.hu) az elfogadott dokumentum
hozzaférhetd lesz, amely alapjdn a folyamatokat, intézkedéseket megismerik, és igy biztositott
lesz a megvalositas folyamatos ellendrzése.

b} az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatdsa

A szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeit az alabbi médokon
tehetik meg:

U Kdzmeghallgatas

= Szocialpolitikai Kerekasztal

] Polgarmesteri, jegyzdi fogaddnap

= Képviseld-testiileti bizottsagok lilései
u Képvisel6-testilleti (lések

Gara, 2020. julius 16.
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A Helyi Esélyegyenifségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

[ A helyzetelemzés megallapitdsainak Osszegzése

Kbvetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa
rivid megnevezéssel révid cimmel
Romak LS ta.gjal SRR Oktatasi, képzési eszkozok, modszerek
. kell a képzettségi ardnyt, hogy . A
és/vagy , : fejlesztése a lemorzsolodas
nagyobb aranyban tudjanak jobb .
mélyszegény- j megakadalyozasara és a tovabbtanulds
, megélhetést biztosité munkahelyeken .
ségben él&k eldsegitésére
elhelyezni
A hatranyos helyzetG gyermekek
felzdrkodztatdsanak, szabadidejiik
Gyermekek Sok a hatranyos helyzet( gyermek hasznas eltltésének megszervezése, a
lemorzsol6das cstkkentése
Elethosszig tanuldssal, szomszédi
Id8sek Sok az elmaganyosodott idds ember kézossegek felélesztésével az
elmagényosodés megakadélyozésa
NBk Nehéz a munkdba valé visszatérés a Kompetenciandveléssel, képzésekkel
gyermekvillalds utan helyzetbe kell hozni éket
Fogyatakkali|ISokla foryatkkallé18|munkanalkolRRNR s S pEtEElanOVeiess lje fzese st
&I6k ember akadalymenetesitésrdl sz616
téjékoztatassal vald helyzetbe hozds

A beavatkozasok megvalésitdi

Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozdsi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel8st
zsln\::k Képzést vallalo célcsoportok
m élysgz:feg G Képzes Foglalkoztatdsi Osztaly
ségben él6k Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat
Hatranyos helyzet{l pyermekek
Gyermekek Oktatds, kempetenciafe]lesztés Csalad- és Gyermekjéléti Szolgdlat
Iskola, Ovoda
célcsoporttagok
s Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat
Idések Egyediiliét oldasa |d8sszervezetek
Egyhdzak
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NGk

Képzés, kompetenciafejlesztés

célcsoporttagok

véddnd

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat
Fogyatékos szervezetek

Egyhazak

Munkaiigyi Kirendeltség

Iskolak, Ovodak

Fogyatékkal
élgk

Keépzes, kompetenciafejlesztés

célcsoporttagok

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat
Fogyatékos szervezet

Egyhdzak

Munkadigyi Kirendeltség

Iskolak, Ovodak

| JovBképiink

Onkormanyzatunk legfontosabb célja a telepiiléstinktn é16 allampolgérok jolétének biztositdsa,
életminéségének folyamatos javitisa, olyan tAmogat6i kornyezet miikSdtetésével, amely
e erisiti a kdzGsséghez ¢s a lakohelyhez kotodést, a lokilpatriotizmus, a tarsadalmi
szolidaritast,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok szamadra,
e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatasara a hatranyos helyzet csoportok
felzarkozasi esélyei, életmindséglik és életiik 6nalld iranyitasanak lehetdsége javul.

2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k képzése

Feltart probléma

megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és

(kiinduld Igen sok a képzetlen dlldskeresd Gara kdzségben

értékekkel)

Célok - Altaldnos:  Megfeleld  végzettség  megszerzése a  munkavallalds
Altalanos megkdnnyitéséhez

Rovid; felmérések elkészitése, eljuttatdsa a képzésre
Kozép: minél tobben fejezzék be a képzést, a képzés befejez8dése utan

pontokba szedve

hosszitava taldljanak allast, nd az dnbizalom, nd az tnértékelés
idéegységekre HosszG: tdrsadalmi felértékel8dés, a gyermekek iskolazottsdganak névekedése,
bontasban tdrsadalmi strukturaviltozas

Raovid: feltérképezni a mélyszegénységben éI6 lakossagot, felmérni, hogy ki akar
Tevékenységek tanulni, kinek nincs munkaja, ki vallalja a képzést. Kbzép: segitséget adni, hogy
(a beavatkozds minél tobben fejezzék be a képzést, a képzés befejezédése utan segitségadds az
tartalma) dlldskeresésben. Hosszl: tarsadalmi felértékel8dés, valamint a gyermekek

iskoldzottsdganak novekedése, tdrsadalmi struktira valtozds érdekében

kommunikalni az eredményeket.

Résztvevlk és
felels

célcsoport: mélyszegénységben él8 lakosok, romdk, pélyazatkiirok, Csalddsegitd
Szolgélat, HEP Férum tagok
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Partnerek

KépzBhelyek

Hatarid&(k)
pontokba szedve

Felmérés (2 hodnap), képzésre jelentkezés, képzés befejezbdése utdn
eredményességi felmérés, a képzés befejezfdése utdn egy évvel az
elhelyezkedési/munkahely megtartdsi rata felmérése

es csOkkentésiik
eszkbzei

Eredményességi
WL LRI Kérdivek visszaérkezése: kikiilddtt, visszaérkezett kérdGivek szama. Képzése
dokumentaltsdga, |. . . . .
forrésa jelentkez6k szama, képzbhely adminisztracidja, Lemorzsolddds, képz6hely
T e O adminisztracigja. Munkahelymegtartds: képzésben részt wvett személyek

(rovid, kozép és . . A s

" nyilatkoztatdsa. Fenntarthatosdg: megfelelé szinvonald képzés esetén a
hosszdtdvon), . A

résztvevdk munkihoz jutdsdnak esélye megnd.

valamint
fenntarthataséga

. Nem érkeznek vissza a kérddivek, folyamatos tdjékoztatds a képzésrél és annak
Kockazatok

feltételeirfl, tdmogatdsardl. Erdektelenség a képzés irant, folyamatos
tdjékoztatds a képzésrdl és annak feltételeirdl, tAmogatdsrol. Lemorzsolodas:
segitségnyujtds a képzés saran.

Szilkséges
erdforrdsok

humén és technika

A mélyszegénységben él6k problémait leginkdbb a képzetlenségh8l adddd elhelyezkedési
gondok okozzdk. Szeretnénk, ha megvalosulhatna valamilyen képzés a telepiilésen, hogy
ezaltal képzettséget szerezhessenek az alulképzettek.

Intézkedés cime:

Alldskeress Klub miikdtetése

Feltart probléma

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

{kiinduld Segitségre szorulnak az alldst keresd munkanélkiili emberek
értékekkel)
glétlac;';r;os Altalanos: A tartés munkanélkiiliek szamdra olyan programok biztositasa, amely

eldsegiti, hogy egyenld esélyiik legyen a munkaerdpiacra valé bejutésra, és a
munkahely megtartdsdra. Roévid: felmérése a célcsoportoknak, megfelel§
ajanlatokhoz adatbazisokbdl tdjékoztatds kérése, kompetencia fejlesztése.

pontokba szedve

:llob’s:zu:?:kre Kozép: munkdhoz juttatds, oOnértékelés nivelése, Hosszi: tarsadalmi
Eyseg felértékelés, valamint tdrsadalmi struktaraviltozas.

bontdshan

Tevékenységek

{a beavatkozas Rovid: igényfelmérés a részvételhez, kompetenciafejlesztés Kazép: folyamatos

tartalma) kompetenciafejlesztés, utdn kisérés. Hosszu: utdn kisérés, kudarcok elemzése

pontokba szedve

Résztvevik és célcsoport: munkanélkiili mélyszegénységhen élfk, romak (kett8s célcsoport).

felelfs Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatarsa

Partnerek Képzbhelyek, Foglalkoztatasi Osztély

Hatarida(k) Felmérés (2 hénap}, képzésre jelentkezés, képzés befejez8dése utdn

eredményességi felmérés, a képzés befejezGdése utdn egy évvel
elhelyezkedési/munkahely megtartdsi rata felmérése

dZ
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kozép es
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Kérddivek visszaérkezése: kikildott, visszaérkezett kérddivek szama. Képzése
jelentkez8k szama, képzbhely adminisztrdcidja, Lemorzsolodds, képzdhely
adminisztracidja. Munkahelymegtartds: képzésben részt wvett személyek
nyilatkoztatdsa. Fenntarthatdsag: megfeleld szinvonali segitségnyiijtds esetén a
résztvevdk munkahoz jutasanak esélye megné.

Kockazatok
&s csokkentésiik
eszkbzei

Nem teljes a felmérés: folyamatosan frissiteni kell a listakat. Sok kudarc éri a
munkavallzlokat, folyamatosan elemezni kell a kudarcokat.

Sziikséges
erdforrasok

human és technika

A hatrényos helyzetli allaskeres6k nyilt munkaerdpiacra valo belépésének segitése
telepiilésiinkén is nagyon fontos feladat. Szeretnénk egy Alliskeress Klubot mdkodtetni, ahol
hozzasegithetnénk a helyi munkanélkiili lakossagot ahhoz, hogy a lehetd legrévidebb idén
beliil megtalaljak a szdmukra megfeleld munkahelyet. Ez iddig még nem tudott megvalosulni
a kitdzott terv, anyagi és egyéb lehetfiség hianyaban.

Intézkedés cime:

SzlirGvizsgdlatok az életmddbeli kockdzatok felmérésére

megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és

Feltdrt probléma

{kiinduld Sok az elhizott, keveset mozgé gyermek

értékekkel)

Célok -

Altalanos Altalanos: A szdrdvizsgalatokkal a kéros elvaltozésokat kordn lehet észlelni,

llletve meg lehet akaddlyozni az elvdltozésok kialakuldsdat Rovid: célcsoport
meghatarozdsa, szilk, pedagogusok, gyermekek, tdjékoztatdsa Kozép:

hosszutava felmérés végig vitele Hosszii: & felmérés eredményeinek felhaszndldsa a
idéegységekre felvilagosito tevékenység megszervezéséhez, illetve a megel628 programokhoz.
bontasban
Tevékenységek - e :

Rovid: bekeriilési paraméterek meghatdrozdsa, tajékoztatd beszélgetések
(a beavatkozds ot o .
tartalma) Kozép: .f?lyamatos' felmérés 'Hosszu. a‘kt'Jtatés err'ed‘rnényeinek gyakorlati
N aLlalrerye felhasznalasa pl. gyogytestneveléshez, fogyi tabor inditasahoz stb.
?j:ﬁ;evak B célcsoport: gyermekek, véddns, gyermekorvos, iskola, sziil6k Felelfs: véd6nd
Partnerek Védéné, gyermekorvos, iskolak, sziilfk
Hatarid6(k) Felmérés folyamatos. Kutatdsi eredmények kozzététele, gyakorlati
pontokba szedve |felhaszndlasa: 2 év.
Eredményességi
mutatdk és annak | Paraméterek meghatarozdsa, egységes felmérési lapok kialakitasa. Felmérés: a
dokumentaltsaga, |felmérésben részt vevd gyermekek listdjdnak megléte, sziil6i beleegyezés
forrdsa megléte, kiszlrt tanuldk szamdra, terdpidban részt vevd gyermekek szama.
{rovid, kozép és Kutatdasi eredmények: Iskolavédéndi dokumentacios
hossz(tavon),
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valamint Fenntarthatdsag: A folyamatosan jelen lévé probléma felmérése, terdpids

fenntarthatdsdga |javaslatokkal valé ellatdsa a jovd felnStteinek, sziilbinek az egészségét érintik,
ezért elengedhetetlentil fontos a kezelése

Kockdzatok

és csokkentésiik | A szil6k nem jarulnak hozza a felméréshez, tajékoztatas, meggy&zés

eszkozei

Z:g:::ézak human és technika

A Védandi Szolgdlat folyamatosan végzi a hozza tartozo korcsoportok szirését. A kotelezd
ujszilott kori szlirések mellett a csecsemék 1, 3, 6 hénapos, 1, 2, 3, 4, 5 és b életkori szlirését,
valamint a kotelez§ beiskoldzas el6tti szrévizsgalatokat.

Az iskolas korosztaly 2., 4., 6. és 8. osztalyos szdrdvizsgdlata is minden évben megtdrténik.

A 6 év alatti gyermekeket a sziil6k a véd8ndi idézésre igen nagy szdzalékban behozzdk. Az
iskolai sziirések a tanitasi idGben torténnek, a sziil6k elzetes beleegyezését és tdjékoztatasat
kbvet6en. A véddnd altal kisz(irt gyermekek az iskolaorvoshoz és szakorvoshoz vannak
iranyitva.

A szll6k és a gyerekek haziorvosa értesitést kap a vizsgalat eredményeir8l. A szilkséges
vizsgalatok elvégzése sajnos mar nem 100%-os. Gyakran tapasztalhato, hogy a szil6 nem viszi
el gyermekét a kiirt vizsgalatra, vagy lehet, hogy az eredmény nem mindig érkezik vissza a
véddnbhoz.

A kisz{rt problémakra személyesen és egészségnevel6 elSadasok soran is igyekszink
megolddsokat mutatni. Példaul életmoddal, taplalkozassal, mozgéssal kapcsolatosan.

Intézkedés cime: | A fejtetvesség megelBzése, és a fertSzottség csdkkentése

megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és

Feltart probléma

{kiindulé Gyakori a fejtetvesség el6forduldsa

értékekkel)

Célok - Altaldnos: A felvildgosito, segit8, tdmogatd tevékenységgel csokkenhet, vagy
Altalanos megsziinhet azoknak a fert6z6 gocoknak a szdma, ahonnan folyamatosan ujra és

ujra elindul a fejtetvesség. Rovid: Célcsoport meghatdrozdsa, szil6k,
pedagbgusok, gyermekek tdjékoztatdasa. Kozép: Folyamatos ellendrzéssel,

pontokba szedve

hosszutavi tajékoztatassal, egyénl esetkezeléssel megbeszéléssel cstkken, megsziinik a
idGegységekre gocok szdma. Hosszi: A felvildgosito,segitdé tevékenység eredményeként
bontdsban megsziinnek a folyamatosan jelenlévd fert6z6 gocok.

LG LLEDiEl S Rovid: Célcsoportok meghatdrozdsa, tdjékoztatd beszélgetések. Kozép:
{a beavatkozas . .

tartalma) Folyamatos vizsgdlatok, egyénre lebontott gyakorlati segité tevékenységek.

Hosszi: A felvilagosito tevekenységek eredményeinek gyakorlati felhasznalasa

pontokba szedve

Résztvevik és célcsoport tagjai: mélyszegénységhen él6k, romadk, gyermekek (harmas
felelds célcsoport). Felelds: véd6n&

Partnerek Védénd, gyermekorvos, iskola, sziil6k

Hataridd(k) Célcsoport meghatdrozasa. Vizsgdlatok: folyamatosan. Felvildgositd

tevékenység, gyakorlati segitség, folyamatos.
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Célcsoport meghatarozasa: a
aktualizaldsa. Felvilagositd és segitd tevékenység: szlil6k véleményei Utdn

kisziirt gyermekek listdjdnak megléte,

és csikkentésik
eszkdzei

{révid, kozép és kovetés: Véddndi dokumentdciés. Fenntarthatasag: A fejtetvességgel kiizdd
hosszlitavon), csaladok kirekesztGdnek a tarsadalombdl, ezért ezt meg kell akadélyozni
valamint

fenntarthatdsdga

Kockdzatok

A sziil6k elutasitdéak a felvildgositdssal, a segitéssel szemben: tdjékoztatads,
meggylzés .

Szlikséges
erGforrdsok

humadn és technika

A véddnd minden év szeptemberében, januarjaban és dprilisaban kételezé modon vizsgalja az
ovodaban és az iskolaban a fejtetvességet. Ezen feliil a tébbi hénapban is megjelenik
ellendrzésre szuroprébaszerden, illetve fejtetves eset bejelentésekor mindig.

Sajnalatos tény, hogy egy-egy vizsgalat alkalmaval szinte mindig el6fordul fejtetvesség az
intézmeények gyermekei korében. Az iskolaban érdekes mddon gyakrabban, mint az dvodaban.
Az érintett gyerekek sziilei értesitést kapnak arrél, hogy gyermekitknél fejtetvesség all fenn,
illetve felvildgositast kapnak annak kezelésérél is. Gyakran sikeriil a bajai ANTSZ-t6] szert
szerezni a csaladtagok kezelésére is.

Szlldi ertekezletek alkalmaval, plakatok segitségéve! is folyamatosan kiizdiink a probléma

ellen.
Intézkedés cime: A nem kivant terhesség elkeriilésének médjai
Feltdrt probléma A tablettds fogamzdasgatlé anyagi, vagy kulturdlis okokbdé! nem mindenki
{(kiinduld értékekkel) szamadra férhet6 hozzd
Célok -
Altaldnos

megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre
bontasban

Altaldnos: A nem kivant terhesség elkeriilése. Rovid: A gyermekvallalasi
korban lévé ndkhoz vald eljutds a tdjékoztaté anyagok altal. Kozép:
Folyamatos td]ékoztatds, egyéni esetkezelés. Hosszu: A felvilagositd
tevékenység hatdsara csokkenjen az abortuszok szdma

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rovid: tdjékoztatd anyagok, eldadasok készitése. Kozép: folyamatos
tajékoztatds, egyéni esetkezelés. Hosszu: utan kivetés

Résztvevbk és célcsoportok tagjai: mélyszegénységben él6k, romdk, ndk (harmas
felelds célcsoport) Felelds: véddnd

Partnerek Véddnd, haziorvos, ndgyogyasz

Hataridd(k) pontokba | Téma meghatdrozasa, felvildgosité tevékenység végzése, folyamatos. Utan
szadve kivetés:2 év




Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kbzép és
hossziitavon), valamint

Téma meghatdrozasa: felvildgositd anyag megléte. Felvilagositd
tevékenység, egyéni tandcsadds: véddndi munkanaplé. Utdn kovetes:
védbéndi dokumentédcid. Fenntarthatosdg: a tevékenység ellenGrzése
folyamatos, éves felilvizsgdlattal sziikséges.

fenntarthatdsaga

Kockazatok . . . - . . —
. . Erdektelenség a tevékenységgel szemben, tajékoztatd plakatok, médiaban
és csdkkentésiik . . <o s

eszkiszel valé megjelenés a célcsoportok eléréséért.

Szitkséges erdforrasok | human és technika

A Véddndi Szoigalatnak nincs adata arrdl, hogy nem kivant terhességiiket hanyan szakitjak
meg. Az érintett n6knek a bajai ANTSZ Csaladvédelmi Szolgalatahoz kell fordulniuk ezen irdnyu
kéréseikkel. Ennek ellenére a Védbnai Szolgalat felvilagosité munkdval kiizd a nemkivanatos
terhességek ellen. Iskolai felvildgosité munkaval, eléadédsokkal, szérdanyagokkal, személyes
tandcsadassal. A mar sziiit ndknél is folyamatos a tanacsadds a sziiletésszabalyozdssal
kapcsolatosan, igyekezve megkeresni a2 szamukra legmegfelel&bb és elérhetd modszereket.

Intézkedés cime;

Sz(révizsgdlatok a méhnyakrik és az emldrak ellen

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Sziirdvizsgdlatok propagdldsa, mivel a koral stadiumban igen jdl
gydgyithatd méhnyakrdkban és az eml&daganatban még ma is sokan
halnak meg

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és
hosszutavd
idGegységekre
bontdsban

Altaldnos: A méhnyakrik és az eml6rak kialakuldsanak megakadalyozasa.
Ravid: felmérni a kockazati csoportot. Kozép: felvildgosito tevékenységgel
elérnia 100%-os szdirési ardnyt. Hossz(: megakadalyozni a méhnyakrdk és
eml&daganat végstadiumuva véldsat.

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rovid: kockazati csoportok meghatdrozédsa. Kozép: folyamatos felvildgosito
tevékenység, el8adassorozat tartasa. Hosszi: utdn kovetés, a kudarcok
elemzése.

Résztvevdk és célesoport: idds ndk, mélyszegénységben él8, roma, nék, Partnerek:
felelGs Véddnd, haziorvos, négydgydszok, onkologusok. Felelds: véddnd
Partnerek Véddénd, haziorvosok, nGgyogyasz, onkoldgusok

Hatéridd(k) pontokba | Kockazati csoportok meghatarozdsa: folyamatos felvildgosito tevékenység,
szedve el6adasok tartasa. Utan kovetés: 3 év

Eredményességi Kockdzati csoportok meghatdrozdsa: a programba bekapcsolddé ndk
mutatok és annak listdjanak megléte, aktualizildsa. ElGadasck, felvildgositds: plakatok,
dokumentaltsdga, szdroanyagok, elfadasok. Utdan kovetés: hdziorvosi, védOnéi
forrasa dokumentdcids Fenntarthatdsag: folyamatos
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{rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

fenntarthatosdga

Kockazatok . . . . . ‘e
'oc e.!za ° - Erdektelenség a tevékenységgel szemben, tajékoztato plakatok, médiaban
és csokkentésiik . R . . ...

eszkizei valo megjelenés a célcsoport eléréséért.

Sziikséges erbforrasok | humadn és technika

A Védéndi Szolgilat folyamatos kapcsolatban all a megyei ANTSZ sz(irési koordinatoraval.
Bicsszentgyorgy azon kevés telepiilések kozé tartozik, ahol mar a védénd is tud
méhnyakszlrést végezni. gy a szirend6 nék szamardl, személyér8l mindig pontos
kimutatdsunk van. Az ANTSZ meghatdrozott id6kdézonként kildi a személyre szdlé
meghivdlevelet a ndknek. Plakdtok, djsdgcikkek, felvildgosité széréanyagok segitik a
felvilagositast, a nék nagy része azonban még igy sem él a felkindlt lehet8séggel.

A védéné altal levett kenetek szama (Gara + Bacsszentgyorgy):
s 2013:39f6
s 2014:42f6

Az eml8rak megel&zéséért a 25 és 65 év kozbtti nGk kétévente behivilevelet kapnak a bajai
kérhaz mammaografids rendelésére. Minden évben a behivélevelek mellett plakatokkal,
személyes megkereséssel is igyeksziink emelni a megjelenések szamat. A vizsgélatra dltaldban

minden évben egyszer, &sszel keriil sor.

Intézkedés cime:

Gyesrél, Gyedrd| visszatérdk munkaba alldsianak segitése

Feltart probléma
(kiinduld
értékekkel)

Segitségre szorulnak az dlldst keres5, gyermeknevelésb6l a munka vildgaba
visszatérni kivdné ndk

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Altaldnos: Megkannyiteni a n6k munkédba 3llasat Rovid: felmérni a célcsoport
igényeit K6zép: munkdhoz juttatds, 6nértékelés novelése Hosszd: tarsadalmi

pontokba szedve

hosszutdva felértékelfdés, valamint tdrsadalmi struktaravaltozés

idGegységekre

bontédsban

Tevékenységek

(a beavatkozas Rovid: igényfelmérés, kompetenciafejlesztés Kizép: folyamatos
tartalma) kompetenciafejlesztés, utan kisérés Hosszd: utan kisérés, kudarcok elemzése,

pontokba szedve

Résztvevik és célcsoport: mélyszegénységben él6k, roma, nék (harmas célcsoport) védons,
felelds Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat. Munkaiigyi Kozpont.
Partnerek Csalad- és Gyermekjoléti Szelgalat, munkaiigyi kdzpont.
Hatarid&(k) Felmérés folyamatos. Munkakeresés: folyamatos. Kompetenciafejlesztés:

folyamatos.




Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentalisaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Felmérés: az alldskeresGk listdjdnak megléte, aktualizdldsa. Munkakeresés:
munkat keres6k jelentkezései. Utan kovetés: allaskeresdk nyilatkozatai.
Fenntarthatdsag: folyamatos, 2 évenként fellilvizsgalat

Kockdzatok
és csokkentésiik
eszkozei

Nem teljes a felmérés: folyamatosan frissiteni kell a listdkat. Sok kudarc éri a
munkavallaldkat, folyamatosan elemezni kell a kudarcokat.

Sziikséges
erfforrasok

humadn és technika

A GYES-r6l, GYED-r8l visszatérni kivand nék kulondsen hatranyos helyzetbél indulnak a
munkaerd-piacon. Az intézkedési tervben ezzel a problémateriilettel kapcsolatban korabban
meghatarozott céljaink nagyon fontosak, elsGdiegesen szeretnénk felmérni fenti
célcsoportot telepiilésiinkén, majd igény szerint folyamatos kompetenciafejlesztéssel
javitani visszatérési esélyeiken.

Intézkedés cime:

Egészséges tdpldlkozds - Egészségmeglrzés

LIS TCLL L Az egészségteleniil tapldlkozo viaranddés kismamdakndl gyakrabban alakul ki az
oLl elhizds és a terhességi veszélyeztetettség

értékekkel)

Célok -

Altaldnos

megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Altalinos: Megértetni az egészséges taplalkozas fontossagat. Ravid: felmérése a
célcsoportnak. K6zép: egyéni tanacsadds Utjan segiteni a varandds kismamaknak
Hossz: terhességi veszélyeztetettség, elhizas kialakuldsa gyakorisagdanak

hosszitavi .

e csikkentése,

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas Rovid: a varanddsok koérében felvildgosité munka végzése. Kozép: gyakorlati
tartalma) segitségnyujtds a kismamdknak. Hossz(: utan kisérés, kudarcok elemzése
pontokba szedve

Résztvevlk és célcsoport: mélyszegénységben €16, roma, ndk (harmas célcsoport). Védénd,
felelés haziorvos, n8gyogydsz. Felelfs: véd&n&

Partnerek Véddnd, haziorvos, ndgyodgyasz

Hatarid6(k) felvildgositd munka végzése: folyamatos, gyakorlati tanacsadas, folyamatos,

pontokba szedve

utan kbvetés folyamatos.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Felvildgositd munka: hany kismama vesz részt a programban. Gyakorlati
tandcsadds: hany esetnél kezdddott el, vagy folytatddott az elhizds, keriilt a
kismama veszélyeztetett helyzetbe. Utdn kdvetés: Véddnd dokumentdcidja
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(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Fenntarthatosag: folyamatos a program alatt, de évenként ellendrzést igényel a
felvildgositd munka eredményességének felmérése.

Kockazatok
es cstkkentésiik
eszkozei

Erdektelenég a tevékenységgel szemben: tdjékoztaté plakatok, folyamatos
meggey6z6 munka a véddndi tandcsadas soran

Sziikséges
er6forrésok

humdn és technika

Varandosgondozds sordn mindig kiemelt feladat az elhizds és a toxémia megel&zése. A 2013-
ban nyilvantartott 32 f8 varandos kozil 20 volt veszélyeztetett, ebbdl 15 f6 egészségiigyi ok
miatt. Elhizds 6 f& kismamanal mar a vdranddssdag kezdetén észlelhetb volt. 2 f§ varanddsnal
fokozodott az allapot. A varanddsok folyamatos segitséget kapnak a probléma kezeléséhez,
kész étrendeket, gyakoriati itmutatdkat, felvildgositd anyagokat.

Intézkedés cime:

A kizség honlapjanak teljes akadilymentesitése

Feltart probléma

Nem teljes akaddlymentes a kéizség honlapja, ezért a 1atadsi fogyatékkal él8k

megfogalmazis és
rovid-, kbzép- és

(kiinduld
értékekkel) nem tudjdk megfelel6en haszndlni
gletlaolgr;os Altaldnos: A teljes weblap akadalymentesitettségének elérése. Rovid: felmérés

az akadalymentesités lehetségeir6l Kbzép: felmérni és folyamatosan
figyelemmel kisérni a pdlydzati lehet8ségeket, palyazati lehetf6ség esetén
dontéshozatal segitése a képviselS-testilletnél elSterjesztés készitésével.

UL Hossz(i: pdlyazati lehet6ségek felhasznaldsdval a teljes akaddlymentesitettség
iddegysegekre .

kialakitasa
bontdsban
Tevékenysépgek Rovid: a honlapon szikséges valtoztatdsok pontos megnevezése ahhoz, hogy
(a beavatkozas akaddlymentes honlap legyen. Kozép: palyazatfigyelés, pélyazat esetén annak a
tartailma) képvisel6-testillet elé tardsa elbterjesztés megirasdval. Hosszi: Pdlydzati
pontokba szedve |tdmogatdsbdl akaddlymentes honlap készitése, készittetése, karbantartdsa.
Résztvevdk és célcsoport tagjai: latasi fogyatékkal él6k. Onkormanyzat, telepiilés lakosok,
felelés akaddlymentesitést végz6 vallalkozas. Felels: polgdrmester
Partnerek Onkormanyzat, palyazatkilro
Hatdrid6(k) Feltdré munka: Paélyazatfigyelés: folyamatos, honlap elkészittetése,
pontokba szedve | karbantartdsa: folyamatos
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsdga, | Felvildgositd munka: az akadalymentesitési sziikséglet pontos leirdsa.
forrasa Palyazatfigyelés: nem marad le a témdban kiirt palydzatrol Gara Kozség
(rovid, kdzép és honlapjanak elkészitése: mikddik a honlap. Fenntarthatdsdg: palydzati
hosszdtavon), lehet8ség esetén a honlap elkészittethetd.
valamint
fenntarthatésaga
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. !Erdektelenég az akadalymentesitett honlap elkészittetésének iranyaban:
Kockazatok L . L .
. s, folyamatos meggy6z8 munka a Képviseld-testiilet tagjaindl. tevékenységgel
és csokkentésiik . s . . A .
- szemben: tajékoztatd plakatok, folyamatos meggy626 munka a véd8néi
eszkozel A .
tandcsadas sordn
Szikséges i
human és technika, palydza
erbforrasok I te s palydzat

Az esélyegyenl6ség biztositdsa érdekében az intézkedési tervben mar korabban fontos
feladatként keriilt meghatdrozasra Gara honlapjanak teljes akadalymentesitése. Ennek
érdekében folyamatos a palyazatfigyelés. Ennek hidnyaban ez iddig még nem tudott
megvalosulni a kitlzott terv.

Cim: Kozteriileti jatszétér fejlesztése

Lefrds: A telepiilésen aktiv kbzdsségi élet zajlik és tébb
civil szervezet mikédik, A teleplilésen tohb
hdtréanyos helyzetd és halmozottan hatranyos
helyzetd gyermek éi. Az Gnkorményzat célja a
telepiilésen zdld teriileten tdrténd jatszotér
kialakitdsa, mely a telepilése él6 minden
korosztalyd gyermek jétszo igényét kielégltené.

Hataridd: 2022.06.30.

Az intézkedés felelGse: Polgdrmester

Kategéria: A gyermekek esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant cél: A telepiilésen tébb hatrinyos helyzetd és

halmozottan hatranyos helyzetd gyermek él.
Ezek a csalddok nehéz anyagi kdrilmények
kozott élnek. A szil6k nem rendelkeznek
rendszeres munkaviszonybol szarmazo
jovedelemmel, hanem legtbbszir alkalmi
munkabol, jévedelempdtlé tdmogatdshdl és a
gyermekek utdn jaré tdmogatdsokbol tartjak
fent a csalddot. Az Onkormdnyzat célja az
egészséges kornyezet és hatékony nevelés
biztositdsa a telepilés gyermekei szdmdra. A
fejlesztés eredményeként a garai gyermekek is
hozziférhetnek mindazon udvari
fejlesztGeszkbzikhoz, amelyek ma egy atlagos
telepiilésen elérhetfek.

A célkitizés dasszhangja egyéb stratégiai | Az intézkedés célja dsszhangban all a telepiilés

dokumentumokkal; kozép és hosszi tavu programjaval, a gazdasdgi
tervvel
Az intézkedés tartalma: Olyan udvari jatékok beszerzése, amelyek

fejlesztik a fizikai allokeépességet, a nagy és finom
mozgdsokat és a fizikdlis erdnlétet, szem-kéz,
szem-lab koordindcidt és a testi mozgdsos

képességeket.
Az  Intézkedés eredményességét mérl | A jaték sordn szerzett tapasztalatok a gyermek
indikator{ok): személyiségfe]l6déséhez alapvetden

hozzdjdrulnak. A kérnyezet adaptacidja a
kisgyermekek esetén, a jaték sordn torténik. A
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jaték  soran a  pyermekek  szocidlis
tapasztalatokat gydjtenek, megtanuljik
cselekedeteik jelentGségének felmérését.

Az intézkedés megvaldsitasdhoz sziikséges
erBforrasok (human, pénzigyi, technikai):

A tervezett beruhdzdsokat a Magyar Falu
Program palyazat dltal nyujtott forrasbdl
kivanjuk megvaldsitani.

Az intézkedés eredményeinek fenntarthatésaga:

Pontos kalkuldcid esetén hosszi tdvon

biztosithaté.

Cim:

Gara, Kis utca Utfeldjitasa

Leiras:

A telepiilés kiépitett uthalozatabdl az
Onkormanyzat a Kis utca feldjitasat tervezi,
figyelemmel, hogy az Ot burkolata mir évek 6ta
erfisen elhasznalédott. Figyelemmael, hogy a
lakédut e funkcidja mellett dsszekotd funkcidt is
elldt, forgalmi leterheltsége nagy, igy fokozott
az igény a megfeleld mindségd burkolat
kialakitasara.

Hataridd:

2022.06.30.

Az intézkedés feleldse:

Polgdrmester

Kategdria:

Telepiilés szintd probléma

Az intézkedéssel elérni kivint cél:

A vidéki telepiilések népességmegtartd és
népességnoveld erejének fokozasa. A teleplilési
6nkormanyzat a gondos gazdalkodas ellenére
sem tudott forrdst biztositani a tulajdondban
lév6 utak feldjitdsi munkaira, csak esetleges
kisebb feltjitasokat, katyuzdsokat tudott
megvaldsitani az elmiilt évek soran.

A célkitiizés osszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Az Intézkedés célja dsszhangban &ll a telepiilés
kozép és hossz( tavy programjaval, a gazdasagi
tervvel

Az intézkedés tartalma:

Az (it teljes feldjitandd szakaszdnak vizszintes
vonalvezetése egyenes enyhe bal kanyarral a
Ddzsa Gy. utcai csatlakozas elbtti tervezési
szakaszon. A tervezett uthurkolatrél lefolyd
csapadékvizeket beton folydkan vezetjiik le a
Ddzsa Gy. utca keresztezddés eldtt épitendd
beton viznyel& aknan keresztill a Ddzsa Gy. utca
alatt dtvezetett beton ateresz aknajara kétve.

Az intézkedés eredmeényességét meérd
indikator(ok):

Az 0j vagy a feldjitott it hossza. A projekt
végrehajtdsa kovetkeztében a balesetmentes
kozlekedés biztositdsa.

Az intézkedés megvaldsitdsdhoz szilkséges
erGforrdsok (human, pénziigyi, technikai):

A tervezett beruhdzasokat a Magyar Falu
Program pélyazat dltal nydjtott forrasbél
kivanjuk megvaldsitani.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Pontos kalkuldcid esetén hosszu tévon
biztosithaté.
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3. Megvaldsitis

A megvalésitds elkészitése

Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és ellendrzi, a
teleptilésen mdkédé nem dnkormdnyzati fenntartdst intézmények vezetSit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetfen biztositsdk, hogy az intézményilik mikodését érint8, és az esélyegyenlbség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmaodra és esélyegyenlBségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az Gnkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjéban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményeli a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az Sket érintd konkrét feladatokrd! intézményi szintd akcioterveket, cselekvési
Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozéséra és megvaldsitisara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek soran nyert informdcidk visszacsatoldsdra, valamint a programba tdrténé beépitésének
garantdldsdra Helyi Esélyegyenlbségi Programért Felelds Forumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel! kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkéin maradéktalanul
megvalésuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai;

e a3z HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel kisérése, a kbtelezettségek teljesitésének nyomon
kdvetése, dokumentélasa, és mindezekr6l a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

e annak figyelemmel kisérése, hogy a megel8z8 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitdzétt célok megvalésulasat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges uj
beavatkozdsok meghatdrozésa

e a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgélata, a HEP IT aktualizdldsa,

e az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elfkészitése képviseld-
testileti dontésre

e az esélyegyenldséggel dsszefiged problémdk megvitatasa

e aHEP IT és az elért eredmények nyilvdnossdg elé tarisa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlbség fékuszban lévd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitdizétt célok
megvalositdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl|fségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységben
elék esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esely-
egyenlGsegevel
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

Iddsek esély-
egyenidsépével
foglalkozo
munkacsoport

munkacsocportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
keépviselGje,
partnerek képvise!dje

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenlbsegevel
foglalkozé foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Glésezik. A Forum mikodését
megfelel6en dokumentalja, iiléseirdl jegyz8kdnyv készil. A Férum javaslatot tesz az HEP IT
megvaldsulasardl készitett beszamolod elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint szilkség
szerinti mddositdsara. A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtisara feleldst
jeldlhet ki tagjai kozll, illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, vegrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot

készit a HEP sziikség szerinti aktualizildsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek felel§seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogaddsdt megelzben, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvdnos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetSségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra hozatala
is, valamint a8 megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsd iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirbl a teleplilés dontéshozdit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylttmiikidds szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositadsdra az nkormdanyzat honlapja, a helyi
média dll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az énkorményzat és intézményeinek
killdnbdzd rendezvényeln, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek
tamogatasdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakosséggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kdrnyezet kialakitasa érdekében.,

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenl8séggel dsszefiiggh feladatokért az aldbbi személyek/csoportak felel8sek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a jegyzd és a szocidlis
eléado felel:
- Az G feladata és felelGssége a HEP Forum létrejéttének szervezése, mitkédésének sokoldalu
tamogatidsa, az dnkormanyzat &s a HEP Forum kozitti kapesolat biztositdsa.
- Folyamatasan egyiittm(kédik a HEP Forum vezetSjével.
- Feleldsségi kbrébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjinak bevondsaval és tdimogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdanyzat ddntéshozdi, tisztségviselSi és
Intézményeinek dolgozéi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, ilietve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz.
o Kotelessége az egyen!d bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a Jogsértés koévetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitdsanak koordindldsa {(a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangoldsa, instrudlisa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgildsa az 6nkormanyzat
felelfséve! kizdsen
- a HEP Férum dsszehivdsa és makddtetése.
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A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselbi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkért, és megragadjanak minden alkaimat, hogy az esélyegyenliséggel
kapcsolatos ismereteiket b8vitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikodjenek annak
megvaldsitasaban,

- Az esélyegyenlfség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az onkormd@nyzati intézmények vezetdi intézményl akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban f{oglaltaknak az intézményilikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérél.

Minden, az énkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban allé, szédmukra
szolgéltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kbtelezéként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo passzust a jovBben bele kell foglaini a
szerzBdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly dltal el6irt feladat-megosztds, egyiittm{kddési
kotelezettség alapjan a telepiilési Gnkormanyzattal kapcsolatban &llé szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. p!. a kiéiznevelési intézmények fenntartdsa
és mikodtetése.)

Ervényesiilés, médositis

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgdlat sordn
kideril, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést
kér a beavatkozasi teriilet feleldsétsi, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése elmaradadsanak
okait, és a beavatkozadsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére wvonatkozd intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszdmolét a
benyujtdstdl szamitott 30 napon beliil megtirgyalja és javaslatot tesz az ©Onkorményzat
képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasdért felelds
személy intézkedik a felel6s(tk} meghatarozdsardl, és — sziikség esetén — felelBsségre vondsardl.

Az egyenld badnasmodd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisiért felels személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsertés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitdsalban lényeges véltozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd médon jarulnak hozza a kitlzo6tt célok
megvaldsitdsihoz.



| 4. Elfogadas médja és datuma

|. Gara kézség Helyi Esélyegyenidség Programjanak szakmai es tarsadalmi vitdja megtdrient. Az itt
sziiletatt észrevételeket a mepvitatdst kovetden a HEP Intézkedesi Tervebe beépitettlk.

II. Ezt kbvetden Gara kdzség képviseld-testlilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv} megvitatta és az 51/2020.(VH.9.) Kt. szému hatdrozataval elfogadia.

lll. Ezen Helyi Esélyegyen!&ségi Program elfogadasdval a 60/2018.(V1.22.}) Kt. szamu hatarozattal
korabban elfogadott Program hataiyat veszti.

Gara, 2020. julius 16.

4

' f"r-—_-‘q\‘

== 0 i

e {'ﬁéft\ ,.r( f)k‘%‘ 1&()«:\\
FaaBéla 0 e

"iﬁi %"\‘
polgarmester f 5, S
= I ‘;ﬁ ,
™ EU”J oy
- W /

b, 5

\\ ) /

100



‘ueqleweA|o} 1S31|ZsaNIe dH € 191219Azs3) Nigial uequos e |ysajaly [eaesellele Jauped Hope 2y g

‘ajzoua||e =3 ‘epefowe)=| ‘9)Zo[e}PARIZSD =3 ‘WOA 1259 =Y

‘g)zoua||s ‘epebowe] ‘Nazao19AIZse "HBA

12881 UaqsalZsaye Ze Jauped ‘Auslizaiul ‘Alpwezs Nope ze ABoy ‘Jeuya| wzajel |eAesezesuey D19q HOPE Ze Joye 192594 Iwjene) sakba daH e yauley eqiedojzso yazAbal v
“ayasauped 1a4PAURZIIU] 1aYaABWEZS PABAIZSEI UBQIBILRA|OY 1581125319 dIH B 1]Q[3f Jugyuctos ya2A8aly 4

wnjuawnyop yozeb

|essenge uauped" ABa uesobejpugziy wau 3 ‘|ndeje uejunw sOzEy S8 UasauRAba MUPYS(9ZS d3H e ABoy ‘elljAuoziq s Bejlewyezs — ajapi|ldw g3 e julw — JyozABale zg,

- ot "IN*0ZS |BIEAIH
e |+ EERY ERER] EJERY EJIERS EMER ELE R EFNER: B3 | 3030 | a3 nezAuewioyug
_)\J\NQW‘ 5020y 1eijeg
__m’._—.ll._ b -
JBE QU

~.1 ~1
3 TSN 33w | am3w | 3p3w | 3@3v | 3@3w | 303 | 343y | 343y | 3IHIy | 3y | IezAuzuwuonug
i OkLalatyies 1) | - 13951192WaN ewoy

“4Mav 3f3y EYERY 3p3gd) | 30w 3n3d) | 303 I3y IDI Y 3M3IY | Ieredi0z5 19ugpIA
EMER D3Iy | 3Iyiy D3y | 3¢ay | D3N g3y | 3IDIH ESERY EOER soA1012eH

0}2Zah |BUWINEZS

Efanz R EfER 3D Y EIOER 303 EER! EMERY 38 Y 3D3IY 303y 40ND
019zaAAURWIZIL

EOER EAER E@ER 3D3y E[OERT ELRER ETOER] 303y EXAER 303y 4ONS
glazanAuawzalul

EfERY EURER] Ip3y EERY EER Ih3N ib3y ElNER EFOER) 3D3 Y e|oys| souglely

|18as1192WBN leJeg
guaaspejesd

1ejedjozs
® | 383¥ | poiyewsto
59 -pe|es)
QzA3al |eleaty

EOER 3Dy EMER 3713y I3y EQIER EQER EgER I3 AR nezuguuoyuQ

5QzQ) lesen

/92524 d3H gN\IN

AgzABaf s3YzsaN|2 daH



G A - 2
Gara Kozségi Onkormanyzat £
6522 Gara, Kossuth L. u. 62.
KIVONAL

Gara Kozségi Onkorminy zat Képyiselo-testiiletének
2020, julius V. napjan megtartott nyilvanos litésének jegyzokonyvebol

31/2020. (VI1.9.) Kt. sz. hatarozat
Gara Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjinak elfogadasarel

I. Gara Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet)
az egyenlo bandsmodrol és az esélyegyenloség eldomozditasiardl sz6lo 2003, évi CXXV,
torvényben foglaltaknak megfeleloen a teliitvizsgalt Helyi Esélvegyenloségi Programot
a hatirozat melléklete szerinti tartalommal megtargyalta és elfogadja.

1~

A Képviselo-testitlet megbizza a polgarmestert, hogy a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgatdsig kozremiikodését kérje abban, hogy Gara Kozségi Onkormanyzat helyi
esélvegyenléségi programjdnak feliilvizsedlatit igazolva, ezen hatdrozatot a HEP utolso
oldalaként dsszefiizve tegve koézzé honlapjan annak érdekében, hogy a HEP program
jogszabalyi megfelelosége a publikus telileten is auekinthetd legyen.

Hataridé: azonnal
Felelds: Faa Béla polgarmester

Fml.
I"aa Béla sk Hodosné dr. Sitke Amalia sk

polgarmester jegyzo

A kivonat hiteléil:
Gara, 2020. jalius 13,

ertészné Molndr Anna [
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