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Kedves Szilok!

E belsd szabalyozo dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az Onék elvarasait, jogait
és kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett 4ll§ érdekeit vettiik figyelembe. Kérjik,
hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és a gyermekek,
valamint az eredményes egyiittmi{ikédés érdekében térekedjenek a benne foglaltak betartasaral A
hézirendiinkben megfogalmazott szabélyok a bélcsédénkbe torténd jogszerl belépéstél az intézmény
elhagyasaig terjedd idére, illetve a nevelési idén tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett
programok ideje alatt érvényesek.

Intézményiink Szakmai programja €s a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatunk nyilvanosak, €s az
Onok szamdara elérheték az intézményvezetdi iroddban. A miikédésiinket szabalyozod
dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz a bolesode és a csalad sokoldald, bizalomra épiild
egylittmiikddése sziikséges.

Kérjilk Onoket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassék végig, a
gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a benne
foglaltak érvényesiilésében.




1. Altalanos informaciék a mini bélesidérol

A Garai Nemzetiségi Ovoda és Béleséde
Az intézmény hivatalos elnevezése: logdja:
Garai Nemzetiségi Ovoda és Blcsdde

Az intézmény cime székhelye és elérhetésége:
6522 Gara, Kossuth L. u. 82.

Telefon: 06-79/456-238

E-mail: garaovi@gmail.com

OM azonosité: 202191

Intézményvezeté: Kajtar Aniko

Az intézmény fenntartéja, cime és elérhetosége:
Gara Kdzség Onkormaényzata

Telefon: 06-79/456-322

E-mail: titkarsag@gara.hu

A mini bélcséde féréhelyszama: 7 f6 (ha mindegyik kisgyermek betdltotte a 2. életévet,
akkor 8 6}

A mini bélcsddei esoportjainak szama: 1

A mini bélcséde mitkddési kire: Gara, Bacsszentgyirgy kozség kdzigazgatasi teriilete

A mini bélcsode
-Kisgyermekneveléje: Rokus-Borzsonyi Sara
-orvosa: dr. Fridrik Pal
-védono: Marton Rita

A mini béleséde szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

-Bolcsddei nevelés-gondozas orszdgos alapprogramja.

-A gyermekek védelmérol és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény. (Gyvt.)
-A személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet.

-2003. évi CXXV. Torvény ,,Az egyenl6 bandsmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol”.

-328/2011. (XII. 29) Korméanyrendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrol.

-37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi
eléirdsokrol.




-8/2000. (VII1.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz személyek adatainak
mitkddési nyilvantartasarol
-9/2000. (VII1.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek
tovabbképzésérél és a szocidlis szakvizsgarol
-Az intézmény Szervezeti €s milkodési szabalyzata
-Az intézmény Szakmai programja

2. A hazirend jogszabalyi hattere

-1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- személyek szakmai feladatairol és mikadéstik feltételeirdl szolé 15/1998.(1V.30.) NM
rendelet modositasarol

- 15/1998.(IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermek;joléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételérdl

-az Europai Parlament ¢s a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (GDPR), az clektronikus
kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids tarsadalommal 6sszefliged
szolgaltatasok egyes kérdéseirdl sz6l6 2001, évi CVIIL térvény,

-1992. évi XXXIIL toérvény a kozalkalmazottak jogallasardl

-1995. évi CXXV. térvény a nemzetbiztonsigi szolgalatokrol

- Bélesddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja

- Szakmai Program

- Szervezeti és Miikodési Szabilyzat.

A héazirend egy példanyat a gyermek altal a mini bélcsddei ellatas igénybe vételének megkezdésekor
a sziilének atadjuk és annak atvételét, megismerését alairasukkal igazoljak.

3. A hazirend hatalya

3.1. Iddbeli hatialya
A Hézirend az intézményvezet6 jovahagyasaval lép hatalyba a kihirdetés napjén és hatdrozatlan idére
sz6l. Ezzel egy idében hatalyét veszti az eddig érvényben levd Hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelGen.
Maédositasa: az intézményvezetd hataskore
A kihirdetés napja: 2023. szeptember 1.



3.2. Személyi hatalya kiterjed

-a mini bolesédével jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra,

-a mini bdlesddébe jard gyermekekre,

-az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az intézmény teriletén munkat végzokre, illetve
azokra, akik részt vesznek a bolcstde feladatainak megvaldsitdsaban,

-a sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

3.3. Teriileti hatalya kiterjed
-a mini bélcséde teriiletére,
-a mini bolesdde altal szervezett - a szakmai program végrehajtasdhoz kapcsolodd — bolesdédén
kiviili programokra,
-az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

A Hazirend a kiilonb6z8 jogszabédlyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényestlésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikédésének belsd szabalyzdja. Megvaldsitasaval biztositja a
Szakmai programban foglalt célok elérését, betartdsa kételez6 a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak
megfelelden a bolesddei kdzosség és a sziiléi kdzisség minden tagja szamara.

4. A hazirend megszegésére vonatkozé rendelkezések
A hézirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

4.1. Szakmai alapelvek

-A mini bolesédei gondozés, illetve nevelés a csaladi neveléssel egylitt, azt kiegeészitve
szolgalja a gyermek harmonikus fejlédését.

- A tevékenységet a vonatkozo szabalyok, gyermeki és sziildi jogok és kitelezettségek
figyelembe vételével végezziik.

- Intézményi célunk, hogy nyugodt, biztonsigos kérnyezetet biztositsunk a kisgyermekek
szamara, sokoldalian fejlessziik személyiségiiket.

- Mindezek megvaldsitdsdhoz a sziildk €s az intézményi alkalmazottak egylittmik&dése,
valamint a jelen szabalyzat betartdsa szitkséges

4.2, Jogorvoslati lehetdség
A hézirend megsértésével hozott intézményi déntés ellen a sziilé jogorvoslattal élhet.
Az intézmény déntése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat.
Az eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés

vagy az intézkedés elmulasztdsa ellentétes a nevelési-gondozasi intézmeény hézirendjében
foglaltakkal.



5. Az intézmény nyitva tartdsa, a nevelési-gondozasi év rendje

5.1. Nyitva tartas
Intézményiink hétfétél péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mikddik.
A mini boleséde napi nyitvatartasi ideje: 6:45-15:15 oraig, napi 8,5 ora.

A nevelési-gondozasi év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

-Szervezett nevelési-gondozasi idészak: szeptember 1-t6] méjus 31-ig
-Nyadri iddszak: JUnius 1-t8l augusztus 31-ig

5.2. Zarva tartas
A mini bdlcsdde épiiletének tizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Ekkor térténik az éves karbantartas, nagytakaritas.
A nyari zarva tartas alatt a hivatalos ligyeket az intézmény vezetdje, illetve az éltala kijelolt személy
intézi. Nevelési évben a hivatalos iigyek intézése az intézményvezetd irod4jaban torténik.
A nyari zaras idépontjarél legkésébb februdr 15-ig, hirdetmény forméajaban (falivijsdg, facebook
csoport, személyre sz616 levél) tdjékoztatjuk a sziildket. A nyéri zards iddpontja: a fenntartd altal
meghatarozott idépontban.
A mini bdlesddében az aprilis 21-én vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az
azt kovetd legkdzelebbi munkanapokon tartott Bolesédék Napja minden évben nevelés-gondozas
nélkiili munkanap.
Az intézmény az orszagosan elrendelt munkasziineti, pihend — és {innepnapokon zarva tart.

6. Mini béles6dei mitkddés
A mini bbles6dénkbe a gyermek 20 hetes koratol 3 éves kordnak betéltéséig, illetve annak az
évnek december 31-ig, amelyben a harmadik életévét bettltétte, felvehet6.
- Ha a gyermek a 3. életevét betdlttte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem évodaérett az dvodai nevelésre €s dvodai jelentkezését a mini bdlesbde orvosa nem
javasolja, a mini bélcsédében gondozhato 4. életévének betdltését kdvetd augusztus 31-ig.
- A mini bélcsodébe t6rténd beiratkozas és mini bélesédei elhelyezés a sziild és a mini
bélesdde kozott kotott megallapodas alapjan jon létre, all fenn, illetve szlinik meg. A
megallapodasban foglalt barmely pont megszegése esetén azonnal megsziintetheto a
szerzodéses viszony.
- Az intézmeénybe a gyermek felvételét a bejelentett allando lakhellyel vagy tartozkodasi
hellyel rendelkez sziilé vagy térvényes képviseld kérheti.

A gyermek bolesédébe valé felvételét a sziilé hozzajaruldsaval kezdeményezheti
-a korzeti véddnd,
-a hazi gyermekorvos, vagy haziorvos,
-szocialis, illetve csaladgondozo,
-gyermekjoléti szolgdlat,
-gyamhatdsag.



6.1. A mini bolcsodei elhelyezés igénybevétele
6.1.1. A mini bélcsddei felvétel
A bolesddei felvétel, atvétel jelentkezés alapjan térténik. A mini bélecsédébe a gyermek 20 hetes
koranak betoltése utdn vehetd fel. A sziild gyermeke boles6dei felvételét barmikor kérheti, a
gyermekek felvétele a nevelési évben - amennyiben azt a féréhelyek szama lehetévé teszi -
folyamatosan torténik.
Jelentkezni a meghirdetett idépontban a Garai Nemzetiségi Ovoda és Bélcséde vezetdjénél lehet.
A gyermek felvételérdl az intézményvezetd dont.
6.1.2. Mini bilesédei beiratas
A fenntarto a beiratkozas idejérdl, az eljarasrol a beiratkozas elsd hatarnapjat megeldzden
legalabb harminc nappal
-kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a helyben szokasos mddon.
6.1.2.1. A mini b6lesédei eléjegyzéshez sziikséges okiratok
-Bélcsodei felvételi kérelem (1. sz. melléklet),
-A gyermek (személyi azonositdja) sziilletési anyakdnyvi kivonata,
-A gyermek lakcimet igazold hatdséagi igazolvanya,
-A gyermek TAJ szama,
-A gyermek oltasi kényve,
-Sajatos nevelési igényli gyermek esetén a szakért6i és rehabilitacios bizottsag
szakvéleményének masolata,
-A beiratd sziilé személyi azonosit6 és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya,
-A sziil6k munkéltatdi igazoldsa (2. sz. melléklet)
-Gyermekvédelmi kedvezményre jogositd hatirozat
-Tartos betegségrdl orvosi igazolas
-Magyar Allamkincstér igazolds magasabb csaladi p6tlékrol — egyediilallosag esetén.

Nem magyar allampolgar kiskora bélcsddei beiratasanal a sziildnek igazolnia kell a fentieken
kiviil azt 1s, hogy milyen jogcimen tartézkodik a gyermek Magyarorszag terilletén, a jogszeril
tartdzkodast megalapozo okirat szamat /Bevandorldsi Hivatal a4ltali dokumentumokkal/,
Jakohelyének, tartézkodasi helyének cimét, anyja sziiletéskori nevét, apja vagy torvényes képviseldje
nevét. Feltétel az is, hogy a sziild harom hoénapot meghaladd tartézkoddsra jogositd engedéllyel
rendelkezik.

6.1.2.2. A mini bolcsddei felvétel szempontjai
Azok a gyermekek vehetdk fel, akiknek sziilei, nevelbi, gondozbi
-munkavégzésiik,
-képzésben vald részvételilk
-betegséglik,
-szocialis ok miatt nem tudnak napkdzbeni ellatasukrdl gondoskodni.



A felvétel soran elényben kell részesiteni

1. Ha a gyermek sziildje munkaltatdi igazolassal bizonyitja, hogy munkaviszonyban all,

-a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

-a 3 vagy tobb gyermeket neveld csalddban nevelkedé gyermeket,

-az egyediilalld sziild altal nevelt gyermeket.
2. A védelembe vett gyermeket.
3. A Gara, Bacsszentgydrgy kozségben allandd lakhellyel vagy tartozkoddsi hellyel rendelkezd
szllék gyermekét.
4. Ha a gyermek a 2. életévét adott év augusztus 31-ig betdlti.

6.2.A mini bolcsddei elhelyezés megsziinése
-Ha a sziil§ a felvételi kérelméhez 30 napon beliil nem csatolja a szitkséges dokumentumokat és
igazolasokat.
-Amikor a megsziintetést a sziilé kérelmezi.
-Amikor a gyermek hozzatartozoéja ismételt figyelmeztetések ellenére megsérti a Hazirendet.
-Ha orvosi szakvélemény alapjan a gyermek egészségi allapota miatt blesddében nem
gondozhatd, illetve magatartiszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését.
-Amikor a gyermek 6vodai felvételt nyert.

6.3. A gyermekek befogadasa, beszoktatasa

-A gyermekek befogadasa gyengéd atmenet alapjan, sziilés beszoktatassal, fokozatosan torténik

-A sziildk maximum két hétig mindennap az intézményben tartézkodhatnak, segithetik a gyermek
beilleszkedését a kdzosségbe.

- A sziil81 kdzremiikddéssel torténd, fokozatos beszoktatas és a napi talalkozasok soran a sziilék
megismerik a mini bdlcsédei nevelés-gondozas elveit és gyakorlatat, a kisgyermekneveld pedig
megismeri a gyermek szokésait. Ezek a tapasztalatok kdlcsénosen segitik az egylittnevelés
megvalosuldsat.

- A szll6k a beszoktatés alatt cipdvédot, vagy valtocipbt hasznalnak.

6.4. A tavolmaradas igazolisa
-A sziilék a gondozési-nevelési év alatt a gyermek barmilyen tdvolmaradasat bejelentik a
kisgyermeknevelének.
-Egeszséges gyermek hidnyzasat indokolt esetben a kisgyermeknevel$ engedélyezi.
-Betegség miatti hianyzas esetén a gyermek csak orvosi igazoldssal ltogathatja jra az
intézményt, melyet a sziil6 koteles atadni a kisgyermekneveldnek.
-A boles6débol betegen kiadott gyermek csak orvosi igazolassal johet Gjra kdzosségbe.

6.5. A gyermekek érkezése és tavozasa
A bolcsdde naponta reggel 6:30 6rat6l fogadja a gyermekeket, 16:00-ig pedig tavozni kell az
intézménybsl.
-A kisgyermeknevel6 kéri €s ajanlja, hogy a gyermekeket sziileik 8:00-ig hozzék be az intézménybe
mivel csak ebben az esetben tud a gyermek rendszeres fejlesztéséért felelésséget vallalni.
-A gyermeket minden esetben atdltdztetve a csoportszoba ajtajaig kisérjék be és adjak at az 6t
fogado felntttnek, mert csak ebben az esetben tudunk a gyermekekért felelésséget vallalni.




-8:00-8:20 oOra kozott ne zavarjak a reggelizést. A gyermek hazavitelére 12 dra utan vagy az alvos
gyerekek eseteben 14:30 ora utan van lehetdség.
- Gyermekeiket ne engedjék egyediil be és ki az intézmény kapujan.
- Az intézmény nyitvatartasi idején belill az intézménybe jard gyermekek hozzatartozoi, csak a
vezeto tudtival és engedélyével tartézkodhatnak az intézményben, az intézmény udvaran.
-Az intézmény bejarata 8:00-ig nyitva van, 8:00 6ratol 15:00-ig a gyermekek biztonsaga
miatt zarva tartjuk. A bdlcséde bejarati ajtaja mellett Iévé csengd jelzésére nyitjuk az ajtot.
-A kiilon €16 szuldk esetében akkor tagadhatjuk meg a gyermek elvitelét, ha arrdl érvényes
birdsagi vagy gyamhatosagi végzés szol
-A bolesddébol a gyermeket csak a sziils, vagy az altala frasban megbizott személy viheti el.
14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhaté meg.
-Kénjiik a sziiléket, hogy gyermekiik atvétele utan, az intézmény teriiletén csak az atoltdzéshez
sziikséges ideig tartézkodjanak, a blcsdde €s az intézmény életének rendjét ne zavarjak.
-Amennyiben a gvermekéért a sziild a zaras idejéig nem jelentkezik, gy a kisgyermeknevel$ vagy
a dajka a sziil6 4ltal megadott telefonszamon értesiti, ilyen esetben a sziild kételes mielébb
megérkezni a gyermekeért. Amennyiben ez tobb alkalommal is eléfordul, jelziink a gyermekjoléti
szolgalatnak.
-A sziil6 frasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy a kisgyermeknevel6 a gyermeket szdméra
ismeretlen személlyel hazaengedje.
-Az intézmény nem lathatési és kapcsolattartasi teriilet.
-Ha a gyermekért érkezd sziilé nem cselekvoképes, a gyermek nem vihetd el az intézménybdl. llyen
esetben €rtesitjiik a masik sziil6t vagy a gyermek egyéb hozzatartozojat, ha ez nem lehetséges,
intézkediink a gyermek biztonsagos elhelyezésérol.

Az étkeztetés rendje:
Reggeli: 8:00 — §:20 —ig.
Tizdrai: 09:30 — 09:45 —ig.
Ebéd: 11:30-12:00 —g.
Uzsonna: 14:30 — 15:00 —ig.

Napirend

IDOPONT | TEVEKENYSEG

6:30-8:00 Gyermekek folyamatos atvétele, a sziil6ktol tdjékozddas a gyermek aktudlis
allapotardl. Szabad jatéktevékenység biztositasa.

8:00-8:20 Elgkésziiletek a reggelizéshez, reggelizés

8:20-9:00 Tevékenységek kezdeményezése. Szabad jatéktevékenység feltételeinek
megteremtése a csoportszobaban vagy az udvaron.
9:00-9:30 Mosdohasznalat, clékésziiletek a tizoraihoz

9:30-9.45 Tizorai

9:45-11:00 Szabad jatékteveékenység a csoportszobaban vagy az udvaron.
11:00-11:30 | Bejdvetel az udvarrdl, mosdohasznalat, elékésziiletek az ebédhez,
késziilodés a délutani pihenéshez




11:30-12:00 | Ebédelés, elalvas el6tti mese, pihenés
14:30-15:00 | Ebresztés

Mosdéhasznalat, eldkésziiletek az uzsonndhoz
Uzsomna

15:00-16:00 | Szabad jatéktevékenység a csoportban. Folyamatos atadas.
A sziilok tdjékoztatasa a gyermekiikkel kapcsolatos tudnivalokrol.

A bolcséde rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a kisgyermekneveld végzi, a napirendtdél vald jelentds idébeli
eltérést az intézményvezetd engedélyezheti,

6.6. A mini bilesddei ellatas szabalyai

- A gyermeket a sziil6 Sltdzteti at, és 1ényeges: (egészségére, napi tdrténésekre vonatkozo)
évszaknak megfeleld ruhdzatba Gltoztessék a gyermeket!

- A ruhdkat, cipdket joI lathaté modon jeldljék meg, (név, kis figuras jel) és a megadott szekrénybe
helyezzék el.

- A mini bélcsddei atadoéban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhak taroldsara.

- A legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben. A gyermek kedvenc jatéka, puha alvéjatéka,
kistakardja mindennap behozhatd.

- A mini bélcs6débe behozott illetve otthagyott jatékokért, illetve a gyermek személyes targyaiért
felelosséget nem vallalunk.

~ Az intézményben a gyermekek sajat ruhdikban vannak. A gyermek szamara €kszer viselése
balesetveszélyes, ezért annak viselése a sziilé egyéni feleldsségének szamit.

- A sziilé gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet. A téritési dijat elére, a falitjsagon kozzétett
idépontban kell befizetni.

7. Gyermekek a bilesodében
7.1. A gyermek joga, hogy

- emberi méltdsagat tiszteletben tartsak,

- a hatranyos megkiilonbdztetés minden formdjatél mentes gondozasban, nevelésben részesiiljon,

- segitséget kapjon a sajat csaladjaban valo nevelkedés¢hez, személyiségének kibontakozaséhoz, a
fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz,

- sériilés, tartds betegseg esetén a fejlodését €s személyisége kibontakozésat segitd kiilonleges
ellatasban részesiiljon,

- a bantalmazassal, az elhanyagolassal szemben védelmet és biztonsigos ellatast kapjon.

7.2. A gyermek kitelessége, hogy
-bvja sajat és tarsal test: épségét, egészsegét,
-a sziil¢ hozzéjaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirévizsgalaton,
-hogy betartsa a bélcstde helyiségei és a bolcsédéhez tartozé teriiletek hasznalati rendjét,
-megérizze, illetbleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje a boélesédében hasznélt jatekokat és
eszkGzdket, dvja a bdlcsdde 1étesitmeényeit és eszkdzeit,
-hogy a bélcséde dolgozdi €s bolesddés tarsai emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa.



7.3. A gyermekekre vonatkozo védd-ovo intézkedések
7.3.1. A gyermeknek a bolesddében torténd tartézkodas sorin be kell tartaniuk
-az egészséglk €s testi épségiik védelmére vonatkozod eldirasokat,
-a tevékenységeikkel egyiitt jaro veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformat a
bolcsédei nevelési-gondozasi év megkezdésekor, illetve szitkség szerint (0j gyermek érkezését
kovetden, udvarra menetel eldtt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetjiik,
betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnapldkban dokumentaljuk.

7.3.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek iltal betartandoé eldirasok
-étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,
-sajat torolkozd hasznalata,
-a WC rendeltetésszerii hasznalata,
-étkezéseknél a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa,
-szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa,
-ebéd utdni agyon pihenés, alvas,
-friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel,
-cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az intézménybe csak kivételes esetben, ha erre
kiilon engedélyt kapott,
-a csoportszobaba valtocipdben léphet be.

7.3.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé szabalyok
-a helyiségek ¢s az udvar rendjének betartasa,
-a jatékok, evoeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,
-az orrnyilasba €s szdjba idegen anyagokat nem vihet be,
-alvasidOben csak a kisgyermeknevel6 altal engedélyezett targyat tarthatja magénal,
-a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az engedélyezett
helyiségbe,
-az udvaron tartézkodas soran csak a jatszérészen tartdzkodhat,
-az épliletbdl csak a sziildvel (térvényes képviselével) 1éphet ki,
-tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,
-tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat.

7.3.4. A sziil6k és a kisgyermekneveld feladata a gyermekbalesetek megelozése
érdekében

-A sziilé gyermekét 4toltoztetés utdn a kisgyermekneveldnek adja at.
-A gyermek egyediil nem johet a kaputdl sem.
-Délutani udvari €let esetén kérjiik, hogy a sziilé menjen oda a gyermekét feltigyeld felndtthdz, vegye
at gyermeket, és csak ezutan tavozzanak el a bilcsddébol.
-A bolcsodei élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek ki az udvarra, illetve be a
mosdoba, ahol szintén felndétt felligyeletet kell biztositani.



-Kérjiik a szildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan a bdlcsdde
udvarét jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

-Ha a sziild olyan hasznélati eszkoézt, jatékot, berendezési targyat észlel a bodles6dében, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik azonnal jelezze a kisgyermekneveldnek.
-Kérjiik a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, hogy azok valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a kisgyermekneveldnek, hogy baleset, vagy betegség estén azonnal
értesiteni tudjuk Ondket.

-Baleset esetén Ondkkel egy idében azonnal értesitjiik a boleséde orvosat, vagy szilkség szerint a
mentoket.

8. Sziilék a mini bilesédében
8.1. A sziil6 joga, hogy
-megvalassza az intézményt, melyre gyermeke gondozasat, nevelését bizza,
-megismerhesse a gyermekcsoport életét,
~-megismerje a gondozasi, nevelési elveket, bolesdédénk szakmai programjat, hazirend;jét,
~tandcsot, tajékoztatast kapjon a kisgyermeknevel6t6l,
~a mini béleséde mikodését illetden véleményt mondjon, €s javaslatot tehessen.
-a mini bdlcs6de nyitott rendezvényein részt vegyen.

8.2. A sziil6 kételessége, hogy

-figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, gondoskodjék arrdl, hogy gyermeke teljesitse
kotelességeit és megadjon ehhez minden elvarhaté segitséget,

-rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo kisgyermekneveldvel.

-eldsegitse gyermekének a kizosségbe térténd beilleszkedését a bélesddei, a kozosségi élet
magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

-a sz{ilo koteles miden olyan, a gyermekével kapcsolatos kériilményrél, eseményrdl, a csaladi
¢letét befolyasolo valtozasrdl az intézményvezettt, gyermeke kisgyermekneveldjét tajekoztatni,
mely a gyermek bolcsddei életére kihatéssal bir, azt 1ényegesen befolyéasolja, korlatozza,

-tartsa tiszteletben a bolcséde dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A kisgyermekneveld,
valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveléi-gondoz6i munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége sordn biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd
személyeknek szamitanak,

- a szlll6 koteles gondoskodni gyermeke iddjarasnak, és gyermeke tevékenységének megfelel
kényelmes, tiszta, rendezett ruhazatirdl, melyet kériink jellel ellatni.

-a szitl6k 4ltal biztositott felszerelések: pelenka, bérapolo krém, eldobhaté nedves térlékendd,
textilpelenka, valtocipé (papucsot és mamuszt a balesetek elkeriilése érdekében nem szabad
hordani), az évszaknak megfeleld valtoruha, optimalis mennyiségben. A felsorolt eszkdzok,
textilidk javitdsa, tisztan tartdsa, cseréje a sziilo kotelessége.

-a gyermeket tisztan, dpoltan kell a bélcsédébe jaratni. Ha ez nem valosul meg, az veszélyezteti a
gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziil6 figyelmét, s ha nem trténik valtozds, abban
az esetben a gyermekjoléti szolgalatnak kell jelezniink.

-az intézményi adatszolgéltataskor a szitkséges adatokat megadja,

- az intézmény hazirendjét betartsa,

- a kialakitott napirendhez alkalmazkodjon,



- a megallapitott étkezési téritési dijat minden hénapban befizesse.

8.3. Egyiittmiikodés, kapcesolattartas
A csalad és a mini boleséde kapcsolatinak erOsitésére lehetOséget biztositunk a személyes
talalkozasokra, rendezvényeken valo részvételre.

A kapcsolat személyes formai:
Napi atadas / atvétel
A sziil6 és a kisgyermekneveld kdlesdndsen tajékoztatjak a mésik felet a gyermek viselkedésével,
fejlodéseével, valtozasaval kapcesolatban. A rovid informacidcsere nem zavarhatja a gyermekcsoport
letét.

Személyes megbeszélések

A vezetbvel, a kisgyermeknevelével a gyermekcesoporton kiviil, nyugodt kériilmények kozott
szervezddhetnek a gyermekrdl, a gyermek érdekében vagy csaladi élettel kapcsolatos
megbeszelések.

-Moédot adunk a csaladoknak a mini bélesddei életbe vald betekintésre is. Kérjiik, hogy latogatasuk
idépontjat a gyermekiik kisgyermekneveldjével eldre egyeztessék.

A kapcsolattartas irasos formai:

Az Uzend fiizetben a kisgyermekneveld és a sziilé a gyermekkel kapcsolatos informéciokat kozli.
A flizeten ¢&s az el6téri falifjsagon és a facebook csoporton keresztill juttatjuk el a kézleményeket, a
mini bélcsédei meghivokat a sziléi értekezletekre, csoportbeszélgetésekre.

Az intézmény alapdokumentumai, programjai olvashatdak és megtalalhatdak az intézmény
honlapjan (www.gara.hu).

9. Kisgyermekneveld a mini bélesédében
9.1. A kisgyermekneveld jogai, hogy
-személyét, mint az intézményi kdzdsség tagjat megbecsiiljék, ember1 méltésagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsak, neveldi, gondozdi tevékenységét értékeljek és
elismerjék.
-a szakmai program alapjan az ismereteket, a nevelés modszereit megvélassza.

Az intézményi alkalmazottak emberi méltosiganak megsértése, kello tisztelet meg nem

adasa esetén az eljarasrend a kivetkezo:

- alkalmazott panaszt tesz a vezetonél,

- a vezetd a panaszt 3 napon beliil mindkét fél meghallgatasaval kivizsgélja,

- ha a panasz nem oldddik meg, jelzést tesz a fenntartd felé, aki tovabbi vizsgalatot rendel el
az eset sulyossagatél fligghen.

9.2. A kisgyermekneveld kitelessége
A kisgyermekneveld alapvetd feladata a rabizott gyermekek gondozésa, nevelése.

Ezzel Osszefliggésben kotelessége kiildndsen, hogy



- neveld €s gondozo munkéja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérol,
tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot, figyelembe
véve a gyermek egyéni képességei, adottsagait, fejlddésének tlitemét, szociokulturélis helyzetét,

-a kiilonleges banasmodot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylittmikddjon gydgypedagdgussal vagy a fejlesztést segitd mas szakemberekkel, a
barmilyen okndl fogva hatranyos helyzetil gyermek felzarkézasat elGsegitse,

- mozditsa eld a gyermek, tanuld erkdlesi fejlodését, a kozdsségi egytittmiikddés magatartasi
szabalyainak elsajétitasat, és térekedjen azok betartaséra,

-egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és megbecsiilésére,
egylittmiikédésre, kdmyezettudatossagra, egészséges életmodra, hazaszeretetre nevelje a
gyermekeket,

-a sziilot (torvényes képviseldt) rendszeresen tajékoztassa a gyermek fejlédésének nyomon
kovetésérdl, az ezzel kapesolatban észlelt problémakrél, a gyermek fejlodeését/fejlesztését érintd
lehetoségekrol,

-a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erbfeszitést: felvilagositdssal, a munka- és balesetvédelmi el6irdsok betartdsaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval €s elharitasaval, a sziil6 — és szitkség esetén mas
szakemberek — bevonasaval,

-a gyermekek és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait maradéktalanul
tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.

10. Helyiségek, berendezések hasznalata

10.1. Altalanos szabalyok
A mini bolcsdde helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitva tartasi idében a bélcsédébe
felvett gyermekek hasznalhatjak.
A csoportszobdban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az engedélyezett
alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, linnepélyek, fogado orak, értekezletek, jatszodélutanok,
stb.).
A mini bélcséde helységeit - kivéve szervezett linnepeket és egyéb rendezvényeket - mds, nem
nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az intézményvezets, valamint a
fenntartd képviseldjének engedélyével lehet. A mini bélesdde helyiségeit - az Alapitdo Okiratnak
megfeleléen partnak, vagy parthoz kitédd szervezetnek atengedni csak a fenntartd utasitisara a
gyermekek tavollétében nyitva tartdsi idon kiviil lehet. A helységek tisztasagénak fenntartésa, a
berendezési targyak épségének megbrzése a mini bdlesddei dolgozdk, sziildk és gyermekeik szamara
egyarant kotelezettség és elvaras.

10.2. A mini bileséde helyiségeinek sziil6k altal torténd hasznalati rendje
Szakmai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard gyermekek
sziileinek, csalddtagjainak bevonasa a bolcsGde életébe, illetve a sziilok segitd tamogatasa nevelési és
egyeb vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat €s szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit hasznalhatjak:
-a csoportszobat, az otthonrél hozott valtocipd hasznalatdval.
-a szlilok szamara kijelSlt mosdé helyiséget
-a bolcs6de udvarat.




11. A gyermekekkel kapesolatos egészségiigyi szabdlyok

Intézménytink miikddtetése sordn az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal

meghatdrozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

-A mini bolcsédében csak teljesen egészséges gyermekek tartdézkodhatnak!

-A gyermekek bolesédébe 1épésekor — a jelentkezés sordn — a sziilének tdjékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez kés6bb jut az érintett bélesddei dolgozd
tudomasara, élhetiink az orvosi, pszicholdgusi kivizsgélas inditvanyozasaval.

-A bilcs6dében megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstd] szamitott legrévidebb 1don
beliil haza kell vinnie.

-A gyermekek részére gyogyszer csak tartos betegség esetén, orvosi javasiat és szakvélemeény (pl.
asztma) alapjan adhaté be a bolcs6dében.

-Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozo gyermeket a sajat, és bolcsddés tarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben a kisgyermekneveld kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

-Betegség utdn a kisgyermekneveld csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult gyermeket.
Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek mar kozsségbe vihetd.

-Fert6z0 gyermekbetegség esetén, a bélcsddét azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott elévigyazatosség,
fert6tlenités, véddoltas miatt).

-A béleséde a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések alapjan ~
jar el.

12. Etkeztetés

12.1. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje
A szervezett étkeztetés keretein belill az étel beszerzése megoldhato. A diétara szorulé otthonaban
készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:
A sziil6 az ételt j6l zar6do, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az intézménybe. Az intézmény
biztositja a hiitést igényld készétel 0 + 5 C kozotti hdmérsékleten 16rténd tarolasat az egyedi
étkeztetést igénybevevok szdmanak fliggvényében kelld kapacitasi hiltdberendezésben.
Az ételt jellegének megfelelé hémérsékleten kell kiszolgalni.
Az étel dtforrdsitdsara megfeleld berendezés, pl: mikrohullama siit6 kell, hogy rendelkezésre alljon.
Az ételt kozvetlenti] fogyasztas el6tt atforrdsitva a talalast végzo személyzet adja ki a gyermek részére
és gondoskodik annak felligyeletérdl, hogy abbdl mas gyermek ne fogyaszthasson.
Az ételmaradékot a hagyomdnyos ételek maradékaval egyiitt az el6irdsoknak megfelelGen kell
kezelni.
Az edény mosogatasat a szokasos eloirasoknak megfeleléen kell végezni. A sziild a feltételeket
tudomésul veszi, a felelosséget véllalja és errdl irasban nyilatkozik. A talalokonyhan ilyen tipusu
tevékenység végzéséhez az ANTSZ engedélye sziikséges.




12.2. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarisrendje
2015. évi LXIII térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997, évi XXXI.
térvénynek azingyenes bdlcsddei és Ovodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében torténd
modositasa a kévetkezdképpen rendelkezik:

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositani (a tovibbiakban: ingyenes étkezés):
-a bolcsédei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utén, ha
-rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
-tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
-olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
-olyan csaladban €1, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
Jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavéllaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
dsszegének 130%-4t, vagy
- nevelésbe vették.

Az igénylés moédja

Minden nevelési-gondozasi év kezdésekor, valamint a gyermek bolcséde kezdésekor a sziilb
nyilatkozik az ingyenesség igénybe vételérdl, illetve annak figyelmen kiviil hagyasarél. Az erre
hasznélatos nyomtatvanyt kitdltve, aldfrva, csatolva a sziikséges dokumentumokkal atadja az
intézményvezetének. Az erre a célra szolgald nyomtatvany megtalalhatd az 3. szamu mellékletben,
az intézményvezetdi irodaban.

13. Adatkezelés, ligyintézés, panaszkezelés

Onkéntes adatszolgaltatas esetén a sziilot tdjékoztatni kell arrél, hogy az adatszolgaltatisban
valé részvétel nem kitelez6. Az Snkéntes adatszolgaltatdsra vonatkozd sziil6i engedélyt az eléviilési
1dé végéig nyilvan kell tartani.

-A szillékkel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a hozzajaruldsan
alapul-e vagy kitelez0.

-Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy
killonésen az adatkezelés céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
személyérdl, az adatkezelés id6tartamardl, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

-A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetéségeire is.

A személyhez fliz6d06 jogok a tGrvény védelme alatt 4llnak, sérelmiik esetén a jogsérelmet szenvedett
szemely az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatdsag
(NAIH) hatdésaghoz — €s a birdsaghoz — lehet fordulni. Az adatvédelem és az informacioszabadsag
terén a NAIH jar el.

A sziil§ tiltakozhat személyes adatinak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése vagy
tovabbitasa kizarolag az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az adatkezeld,



adatatvevd vagy harmadik személy jogos érdekénck érvényesités¢hez sziikséges, kivéve kotelezd
adatkezelés esetén. A tiltakozast irdsban kell benyvjtani az intézményvezetéhoz.

Az intézményvezetd a tiltakozast a kérelem benytjtasatol szamitott legrovidebb idon beliil, de
legfeljebb 15 napon belill megvizsgalja, annak megalapozottsiga kérdésében dontést hoz, és
dontésérol a kérelmez6t irasban tajékoztatja.

Ha az intézmeny adatkezelésében a sziild, a jogainak megsértését vélelmezi, az adatkezeld intézmény
ellen, a Nemzeti Adatvédelmi és Informéacidszabadsag Hatdsaghoz, és a birdsaghoz fordulhat. A
birdsag az tigyben soron kiviil jar el.

A sziilovel szemben az adatkezel6 felel az adatfeldolgozé altal okozott karért. Az adatkezeld mentesiil
a feleltsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte
eld.

Amennyiben a sziillé dnkéntesen szolgaltatott adatait téroltetni szeretné, azt az intézményvezetdnek
irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait kezelé alkalmazottaknak.

A szUl8 a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil kételes irasban bejelenteni az adatot
kezel6 intézményvezetOnek, aki intézkedik az adatok modositasarol.

-A kisgyermeknevel6t és a dajkat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekekkel és a csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéaciot illetéen, amelyrd! hivatasuk ellatasa soran
tudomast szereztek.

-A sziil8k €s a gyermekek személyes adatait tartalmazd dokumentumokat mind a csoportszobaban,
mind a vezetdi irodaban zart szekrényben tartjuk.

- A szamitogépen tarolt adatokat jelszdval védjiik az illetéktelen behatolas ellen.

-A programokon csak a sziil6 irasbeli engedélyével késziilhet a gyermekekrd! fénykép és
videofelvétel, errdl a sziild minden nevelési év elején, az intézmény nyomtatvanyan nyilatkozik.

- Hivatalos {ligyintézés az vezetdi irodaban tdrténik.

- Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a lehetd legrévidebb idén beliil
beszéljenek meg a kisgyermekneveldvel, intézményvezetbvel.

- A panaszt az intézményvezetdnél kell bejelenteni, & végzi a kivizsgaldst mindkét fél
meghallgatasaval.

- Amennyiben valamelyik fél nem elégedett a panasz kezelésével, fenntartd felé fordulhatnak.

- Torvény, jogszabalysértés, méltanytalansag esetén a jegyzonél, illetve az illetékes birdsagnal lehet
feljelentést tenni.

-Ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziilé kart okozott, az intézményvezet6 vizsgalatot rendel
el a karokozas koriilményeinek tisztazasara.

- A vizsgélatrol az intézményvezets a sziil6t haladéktalanul tajékoztatja, és egyidejlileg felszolitja
az okozott kar megtéritésére.

14. Egyéb szabalyok
Az intézményvezetdnek vagy a bdlcsbde szakmai vezetdjének a takaritast, fertdtlenitést
rendszeresen ellendriznie kell. A mini boleséde dolgozdinak a gondozas, takaritas, mosas és talalas



soran a mindenkor érvényes higiénés szabalyok alapjan kell eljarniuk, az erre vonatkozé

utasitasokat hozzaférhetd helyen kell tartani, ill. kifliggeszteni.

- A talald konyhéban sziikség szerint, de évente egyszer tisztasagi festést kell végezni.

- Az intézmény vezetdje Ugy szervezi a napi munkat az intézményben, hogy a kisgyermeknevel és
a béles6dei dajka a gyermek ellatasardl megfeleléen gondoskodni tudjon.

- Az intézmény vezetdje biztositja, hogy a kisgyermekneveld, bélcsédei dajka betegsége vagy
egyeb varatlan esemény bekdvetkezése esetén a helyettesités megoldott legyen az adott
munkakérhdz meghatarozott képesitési eléirasoknak megfelelé személlyel, akinek rendelkezni kell
érvényes Egészségiligyi Nyilatkozattal.

- Probléma, konfliktus esetén forduljanak a kisgyermeknevelShéz, utana az intézményvezet6hoz.
Masik kisgyermeket vagy sziilét vélt vagy valds sérelmek esetében sem vonhatnak feleldsségre.

- A mini bélesddei miikidéssel, a szakmai tevékenységgel kapcsolatos problémaét az intézmény
vezetdjének személyesen, vagy irdsban jelezzék, kezdeményezzék az ligy megtargyalasat.

- Az intézmény teriiletén a dohanyzas, a szeszesital fogyasztasa tilos!

- Ertéktargyat vagy balesetet okozo, egészséget karosité targy, élelmiszer a mini bélcsddébe nem
hozhat6.

- Az intézmény teriiletére allatot behozni tilos.

- Tilos a gyermekek részére hazi készitésii ételt, italt behozni az ANTSZ eldirdsa szerint.

- A gyermeke babakocsijat, biciklijét kérjiik az erre kijeldlt taroldban hagyni.

- Kérjiik, ligyeljenek az intézmény tisztasaganak megdrzésére.

- Kérjuik a sziiloket, hogy a kisgyermeknevelot csak a sziikséges idore tartsak fel, mert elvonjék a
gyermekcsoportrol a figyelmet.

- Gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak gyermekiik kisgyermeknevel§jétdl vagy az
intézmény vezetjétol kérjenck.

-A gyermekro6l csak sziilei és a hivatalos szervek kaphatnak felvilagositast.

-A mini boles6dét latogatdok kotelesek vigyazni az intézmény felszereléseire és értékeire.

- Felhivjuk figyelmiiket, hogy a kisgyermeknevel nem ad ki mas gyermekérdl, illetve sziilotarsrél
¢s annak elérhetdségeirdl informaciot.

- A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekének és életkori sajatossdgainak érvényesitése mellett nyilt
napokat és kiilonb6z6 programokat szerveziink az intézményben a csaladok bevonasaval.

- A sziil6i igényekre alapozva, a lehetéségek fiiggvényében helyi mini bolesddei hagyoméanyokat
alapozunk meg.

- Tiiz és bombariado: Tiiz esetén a keletkezés helyétd] fiiggben a dolgozdk a Ttizriadd terv szerint
jémak el. Az intézmény vezetdje, vagy az arra kijelolt személy értesiti a Thzoltdsagot, vagy a
Renddrséget €s utasitast ad a kiliritésre.

- Kérnjiik, hogy vigyazzanak a mini bolcséde kiilsd és belsoé rendjére, kbrnyezetiink természeti és
targyi értékeire!

- Kérjiik, a sziiloket, hogy saros, utcai cipiben ne lépjenek a csoportszobiba és a mosdéba
sem!

- Az intézményiinkbe valé felvételkor, a hazirend rendelkezéseinek betartasara is
kotelezettséget vallal a sziilo!



16. Zaro rendelkezések

A Hézirend nyilvanos, a falitjsagon, az intézményben barki szaméara hozzaférhetd.

A Hézirend egy példanya a szlil6 részére atadasra keriil, melynek atvételét az intézmény felé
alairasaval igazolja.

A Hazirend minden évben feliilvizsgalatra, igény szerint mddositasra kertil.

A Hazirendben nem szabélyozott kérdésekben az SZMSZ rendelkezései az iranyadok.



17. LEGITIMACIOS ZARADEK

1.A Garai Nemzetiségi Ovoda és Boles6de mini bolesédei Hazirendjét készitette
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2.A Garai Nemzetiségi Ovoda és Bslcséde mini bolesédei alkalmazottai 61/2023. iktatdsi szamu
jegyzokonyv alapjan a mini béleséde Hazirendjét elfogadtak.

Kelt: Gara, 2023. augusztus 28. . '
D oo =N J k_@»&
a mini bdlesdde alkalmazottai nevében

mini bélcséde kisgyermekneveldje

3.A fenntart, Gara K6zség Onkorményzata 75/2023. (VIIL.31.) Kt..szamu hatarozataval elfogadta a
Garai Nemzetiségi Ovoda és Bolcséde mini bélesddei Hazirendjét.

Kelt: Gara, 2023. augusztus 31.




